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Perspectivas, desafios y logros del Il Foro de Cooperacion Trinacional

26y 27 de junio de 2023, Buenos Aires, Argentina

OCR Argentina



Perspectivas

Mirar al territorio mas alla de su division politico-administrativa, reconociendo
el Gran Chaco como zonas con oportunidades y desafios Unicos.

No pasar por alto la gran diversidad social, cultural y étnica presente en el
territorio, lo cual requiere enfoques inclusivos y adaptados a sus
particularidades.

Reconocer que biomas como el del Gran Chaco tiene vulneraciones que
requieren de cooperacion transfronteriza para abordar los desafios, las
desigualdades y las oportunidades comunes.

Escuchar al territorio, articular acciones de planificacion entre distintos niveles
de gobierno y buscar oportunidades de cooperacidn entre los tres paises.
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Brindar espacio a las comunidades y pueblos indigenas en el disefio,
implementacidon y toma de decisiones en lo que respecta a la ejecucion de
proyectos y el uso de recursos.

llustracion 1 - Gran Chaco Americano. Fuente: MapBiomas,
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Desafios/1

* Los %objernos nacionales relataron avances
institucionales significativos, gracias a la
creacion de mecanismos de coordinacion que
respaldan/ban a los territorios en la
implementacion de los ODS, fpero destacaron
la dificultad de contar con informacion
estadistica precisa y actualizada, un elemento
centra] para generar evidencia que permita
una alineacion de los planes estratégicos con
los objetivos planteados.

* Los gobiernos locales reafirmaronla
relevancia de los ILVs para orientar las areas
de intervencion y reformular la planificacion,
pero relataron los desafios de construir la
planificacion local desde la comunidad,
reconociendo la importanciadela =
construccion participativa en la identificacion
de necesidades y la priorizacion de
respuestas.



Desafios/2

» La sociedad civil destaco la existencia de evidencia
respaldatoria del impacto que la preparacion de ILVs ha
tenido en el reconocimiento y cuidado del bioma 5
chaqueno, y la incidencia en el diseno ¢ implementacion
de politicas publicas orientadas a localizar los ODS, pero
Flanteo la necesidad que los ILVs se transformen en un
doco concreto de desarrollo, comenzando con el impulso

*/

e la educacidn.

 Los/as representantes de pueblos originarios destacaron
la importancia del liderazgo de las mujeres en los
procesos de innovacion y reflexion comunitaria, pero
relataron los desafios que enfrentan las mujeres de las
comunidades indigenas que viven en zonas de frontera,
los cuales han persistido durante mucho tiempo.

 Asi como resaltaron la importancia de la consulta previa,
libre e informada en los procesos que los afecten y tener
una lpartlapa.c,lon efectiva en procesos de L
implementacion de ODS. Sobre ello, también se discutio
ampliamente en el “Dialogo de Pueblos Indigenas del
Gran Chaco americano, realizado en Diciembre de 2023
en el marco de la conmemoracion de los 75 anos de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos.



Logros

» Se reconoci6 la importancia de los foros trinacionales como
espacios de dialogos multisectorial, multinivel y de visibilizacion
de la realidad propia del Chaco y como canales efectivos para
abordar los problemas, aprovechar oportunidades y adquirir
aprendizajes propios de esta region.

» Se enfatizaron los beneficios del intercambio promovidos por el
foro con las organizaciones de la sociedad civil, quienes
desempefian un papel fundamental en la implementaciéon de los
ODS, y la construccion de oportunidades de dialogo en igualdad
de condiciones para las comunidades indigenas.

» Sevaloré la inclusion de las comunidades mas vulnerables,
especialmente la voz de los pueblos indigenas, como parte
fundamental de la respuesta, para asegurar el éxito en la
implementacion de acciones.

» Se destac6 de manera positiva haber alcanzado un acuerdo sobre
las prioridades comunes para el Gran Chaco Americano, teniendo
en cuenta las diferencias y especificidades de cada uno de los
paises y actores involucrados.

» Se propusieron acciones concretas y especificas por ODS
priorizado, meta y pais...



oos o |Mets | Accionespropuestas

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todas las personas.

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifas y todos
los nifios terminen la ensefianza primaria y secundaria,
qgue ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir
resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos.

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos
los nifios tengan acceso a servicios de atenciény
desarrollo en la primera infancia y educacién preescolar
de calidad, a fin de que estén preparados para la
ensefianza primaria.

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos
los hombres y las mujeres a una formacion técnica,
profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza
universitaria.

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que
tengan en cuenta las necesidades de los nifios y las
personas con discapacidad y las diferencias de género, y
que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, no
violentos, inclusivos y eficaces para todas las personas.

4.c De aqui a 2030, aumentar considerablemente la oferta
de docentes calificados, incluso mediante la cooperacion
internacional para la formacién de docentes en los paises
en desarrollo, especialmente los paises menos
adelantados y los pequefios Estados insulares en
desarrollo

Relevamiento de informacion y diagndstico participativo
de avances y desafios en el sector educativo en el Gran
Chaco Americano fortalecimiento de las capacidades
municipales para relevamiento de la situacion educativa de
calidad. (Argentina y Paraguay)

Monitoreo y supervision de la accesibilidad de la educacion
en todos los niveles. (Bolivia)

Promocién de la educacion intercultural y ambiental con
foco en la insercidn laboral y el fortalecimiento de
capacitacién docente. (Argentina y Paraguay)

Disefo, promocidn, generacién de infraestructura digital y
conectividad TIC, estructural inclusiva y sensible.
(Paraguay)

Asignacion de presupuesto para capacitacion a docentes, y
para evaluacién de docentes y alumnado (Bolivia)



oos ____________ Metas__________________________________________[Acciones propuestas

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion
sostenible y el saneamiento para todas las personas.

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un
precio asequible para todas las personas.

6.2 De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene
adecuados y equitativos para todos y poner fin a la defecacion al aire libre,
prestando especial atencion a las necesidades de las mujeres y las nifias y las
personas en situaciones de vulnerabilidad.

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacién,
eliminando el vertimiento y minimizando la emision de productos quimicos y
materiales peligrosos, reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin
tratar y aumentando considerablemente el reciclado y la reutilizacion sin riesgos a
nivel mundial.

6.5 De aqui a 2030, implementar la gestion integrada de los recursos hidricos a
todos los niveles, incluso mediante la cooperacidn transfronteriza, segln proceda.

6.6 De aqui a 2020, proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el
agua, incluidos los bosques, las montaias, los humedales, los rios, los acuiferos y
los lagos.

6.a De aqui a 2030, ampliar la cooperacién internacional y el apoyo prestado a los
paises en desarrollo para la creacidn de capacidad en actividades y programas
relativos al agua y el saneamiento, como los de captacion de agua, desalinizacién,
uso eficiente de los recursos hidricos, tratamiento de aguas residuales, reciclado y
tecnologias de reutilizacidn.

6.b Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la mejora de
la gestion del agua y el saneamiento.

Impulsar un acuerdo trinacional sobre metas, estrategias e indicadores y el
fortalecimiento de los mecanismos de control. (Argentina)

Promover la infraestructura de acceso al agua y el saneamiento en sinergia y
articulacion con mesas de agua existentes. (Argentina)

Realizar un mapeo de mesas de aguas y cuencas hidricas del Gran Chaco Americano
con identificacion de politicas publicas sobre el acceso y gestion de agua.
(Argentina)

Promover infraestructura de acceso al agua por medio de técnicas diversas como
viviendas con cosecha de agua, aljibes, pozos perforados y tanques elevados.
(Bolivia y Paraguay)

Identificar puntos comunes de politicas publicas multinivel de acceso y servicios
relativos al acceso y gestion de agua a nivel trinacional, en consulta con las
comunidades indigenas. (Bolivia y Paraguay)

Generar mecanismos participativos que aborden las sequias, la deforestacién y los
conflictos generados por el consumo humano y la produccién (Bolivia)

Promover la creacién de parques, dreas protegidas, reservas naturales en el Gran
Chaco Americano. (Bolivia)

Creacion de un espacio trinacional para crear sinergias y articulacién de mesas de
agua y organismos de gestion. (Argentina)

Asignar presupuesto orientado al desarrollo de obras y gestion de agua focalizado
en las comunidades afectadas. (Bolivia)
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Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico
inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo
decente para todas las personas.

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica
mediante la diversificacion, la modernizacién tecnoldgicay la
innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con gran
valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra.

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creacién de puestos de trabajo decentes,
el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y fomentar la
formalizacidn y el crecimiento de las microempresas y las pequefias
y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios
financieros.

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes
y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor.

8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo
forzoso, poner fin a las formas contemporaneas de esclavitud y la
trata de personasy asegurar la prohibicidn y eliminacidon de las
peores formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y la
utilizacion de nifios soldados, y, de aqui a 2025, poner fin al trabajo
infantil en todas sus formas.

8.b De aqui a 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia
mundial para el empleo de los jovenes y aplicar el Pacto Mundial
para el Empleo de la Organizacién Internacional del Trabajo.

Incorporar la economia con desarrollo local de zonas geograficas del
Gran Chaco Americano. (Bolivia y Paraguay)

Promover créditos productivos blandos orientados al
emprendimiento y que prioricen a jovenes y otras personas en
situacion de vulnerabilidad. (Bolivia y Paraguay)

Promover cursos de formacion y certificacion de oficios e
innovacion tecnoldgica accesibles y de calidad. Incluyendo sistemas
de capacitacién al interno de comunidades chaqueiias con enfoque
territorial con enfoque en el emprendimiento para la auto
empleabilidad. (Paraguay)

Apoyar la economia indigena, originaria, campesina y los sistemas
comunitarios y de cooperativas. (Bolivia)

Promover estrategias trinacionales de trabajo decente, de acceso al
empleo y economia social comunitaria garantizando derechos.
(Argentina)

Abordar las necesidades de jovenes relativas a la insercién laboral y
demanda de oficios bien remunerados e innovadores. (Bolivia)



Recommendaciones

Es necesario abandonar la vision enfocada en proyectos y avanzar hacia una ldgica de implementacién de programas que
promueva una vision integral del ecosistema del Gran Chaco, basada en el aprendizaje de los saberes de las comunidadesy
pueblos indigenas, contribuyendo asi a la recuperacion y sostenibilidad de este bioma.

En el contexto del mapeo de actores en el Gran Chaco, es importante articular y mapear acciones concretas implementadas
en el pasado, con el objetivo de sistematizar tanto los aspectos positivos como los negativos. Es necesario contar con datos
estructurados y actualizados.

La colaboracion entre los actores involucrados, tanto a nivel local como internacional, es fundamental para lograr el éxito
en la implementacidn de las acciones y promover el desarrollo sostenible en el Gran Chaco. Es esencial garantizar la
participacion de las comunidades indigenas y las mujeres en la toma de decisiones y la implementacion de proyectos.

Es necesario mantener la cooperacion y la participacion de las juventudes, cuyas voces no se reflejan en las politicas
actuales, para generar herramientas y oportunidades que aseguren el liderazgo y el cambio generacional en las
comunidades y territorios indigenas.

Es indispensable reforzar el trabajo por el agua, recurso imprescindible para el desarrollo sostenible.
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