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AGENDA 2030

Proceso de Localizacion
ODS en Salta

1 Institucionalizaciéniy adhesién a la Agenda 2030.
Firma del Convenio de Cooperacion con el CNCPS (2016)

9 Trabajo interinstitucional de revision vinculaciéon y
mapeo

3 Adaptacion de las Metas ODS y vinculacion con el PDES
2030

4, Adecuacion, seguimiento y monitoreo de las Metas e
indicadores ODS
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Designacion de la
Secretaria de Relaciones
Institucionales e
Internacionales como
PUNTO FOCAL

== Decreto 380/2020
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Punto Focal ODS

Principales Funciones:

—» Localizacidon, adecuacion, seguimiento y monitoreo de las
metas e indicadores ODS

—$ Construccion de vinculos institucionales
—p Sistematizacion de la informacidén y la validacién anual

—» Creacion de alianzas estratégicas con el sector publico,
empresas, OSC, instituciones academicas, entre otros
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Monitoreo

Es un examen continuo o periddico que se efectla
durante la implementacién de un proyecto

Disehar Disefar Instrumentos para
Indicadores la toma de decisiones

N

Establecer tiempos
para informar
avances de metas

Tablero de
gestion
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Monitoreo

Importancia de la Informacidén y diseino
de indicadores

. Qué es un indicador?
e Condensan informacion en un valor unico
e Facilitan en comunicacion.
e Pertinentes, Coherencia, Sostenibilidad,
Prontitud.
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Monitoreo

Tipos:

—p INdicadores de impacto: su objetivo es medir efectos
que repercuten en la sociedad.

—p INndicadores de proceso o gestion: Describen y
cuantifica acciones desarrolladas para obtener
resultados esperados.

—p INndicadores de resultado o producto: refieren a
cantidad y calidad de bienes y servicios generados por
una accion.
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... Y SUS ventajas?

—p Permiten medir el progreso.

—$ Ayudan a identificar areas de mejora.

—p Facilitan la toma de decisiones basadas en

datos.

Vinculacion

% N Do

ESTRATEGIA

DE GOB. /
PDES2030




OBIJETIVS

DE DESARROLLO
s | SOSTENIBLE

FICHA TECNICA INDICADOR
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Institucionales e Internacionales
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META ODS A LA QUE APLICA
Meta [Codigo] :

[Meta ODS]

[Meta SALTA]

NOMBRE INDICADOR:
DEFINICION:

MODO DE CALCULO:
[descripcion técnica de la elaboracion]

DEFINICION DE COMPONENTES PARA EL CALCULO:
[Cada una de los elementos o variables que componen el calculo anterior]

JUSTIFICACION:
[Definicién cualitativa del indicader que y su importancia]

FUENTE
[fuente de informacion objetiva y nivel de indicador]

PERIODICIDAD
[periodo de continuidad, a decir: Anual, mensual, trimestral]

COMENTARIOS Y LIMITACIONES
[Problemas que se encuentran al momentos de aplicar el calculo, o criticas al modelo]

DESAGREGACIONES:
[etarios, por sexo, por genero, por etnia, y los que se encuentren disponibles)

LINEA DE BASE
[afio especifico desde donde se empieza a cuantificar]
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Diseno de Indicadores y adaptacion con
Agenda 2030

Ejes de Politicas Area del Fuentes
Gestion ODS Meta .publlcas en Mur.uaplo que de INDICADOR ANO
. . oDS implementa ejecuta la Informa BASE
Municipal .z . o e
cion accion cion
Conectada:
mejorar la
conectividad META 9.8
digital y

fisica
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FIN
DE LA POBREZA

WYX B OoDS 1: FIN DE LA
Tl POBREZA

INDICADORES 1.3.2, 1.3.3
POBREZA Y POBREZA EXTREMA EN LA PROVINCIA DE SALTA

. Pobreza . Pobreza Extrerna 747'2

(en miles)
Personas en
estado de Pobreza

251,1

(en miles)
Personas en Ext.
Pobreza

. 260,3
(en miles)

NMNyA en estado de
2018 2019 2022 2023 pobreza

INDICADOR 1.4.3
HOGARES CON SERVICIOS PU BLICOS: AGUA DE RED, GAS NATURAL DE
RED, SERVICIO DE SANEAMIENTO PUBLICO.

B Provincia  ggo
(2023)

Fuente: Elaboracién Propia a partir de EPH Total Urbano
3er, Trimestre (2023). INDEC.
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3 SALUD
Y BIENESTAR

L "I ODS 3: SALUD Y
BIENESTAR

INDICADOR 3.1.1 Y 3.2.1
MUERTES MATERNAS*, MUERTES INFANTILES**

M Muerte Maternas [l Muertes Infantiles 81 75
afos afos

Esperanza de Vida
208 2ma 2020 2021 al Nacer en anos
(2020)
INDICADOR 3.6.1

TASA DE MORTALIDAD VIAL
(C/100.000 HAB.)

200

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

* Cada 100.000 habitantes.

** Cada 1.000 muertes.

Fuente: Ministeric de Salud Publica de la Provincia. Direccion de Estadisticas
e informacion de Salud (DEIS)
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EDUCACION
DE CALIDAD

ODS 4: EDUCACION
DE CALIDAD

INDICADOR 4.1.1, 4.1.2, 4.1.3, 4.1.4
TASA DE PROMOCION EFECTIVA Y ABANDONO INTERANUAL

B Primaria [l Secundaria B Secundaria [ Primaria

12.00%
T —— % «_‘_.

B2%

20.00%

—

0.00% 0.00%
2018 2019 2022 2023 2018 2019 2022 2023

INDICADOR 4.1.1 INDICADOR
TASA DE ESCOLARIZACION EDBCCACEng E[S[BE}
INICIAL (SALA DE 4 ANOS)

9,8%

POBL!—‘ACION CON ESTUDIOS
SUP. UNIV. COMPLETOS

7,8% 11,7%
Varones Mujeres
97,6%
POBLACION QUE ASISTE A UN

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
(5-17 ANOS)

97,7% | 97,5%

Varones Mujeres

2018 2019 2022 2023

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y
Tecnologia de la Provincia y EPH Total Urbane 3er. Trimestre (2016-2023), INDEC.

IGUALDAD
DE GENERD

ODS 5: IGUALDAD
DE GENERO

INDICADOR 5.2.2
TASA DE FEMICIDIOS CADA 100.000 MUJERES.

300

250

2016 2017 208 2019 2020 2021 2022 2023

1,47

TASA DE
FEMICIDIO (CADA
100.000 HAB.)

8 13
Entre18y44 | Hijosfasdela
afos de edad victima

MUJERES CIS _
VICTIMAS DE 8 7
FEMICIDIO Arma Blancay | _ Pareja,

Fuerza fisica Expareja o
familiar

Fuente: Oficina de la Mujer. Corte Suprerma de Justicia de la
Nacién. RNFIA Edicién 2022
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INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

ODS 9;: INDUSTRIA, INNOVACION

E INFRAESTRUCTURA

INDICADOR 9.2.3
TASA DE OCUPADOS EN LA INDUSTRIA

14.00% 13%
12.00%
10.00%

8.00%

6.00%

4.00%

2016 2017 2008 2019 2020 2021 2022 2023

INDICADOR 9.2.4
EXPORTACIONES TOTALES DEL SECTOR
INDUSTRIAL (EN MILLONES DE U$S)

Fuente;
+ Elaboracién propia a partir de EPH total Urbano 2023,
« Indec - Comercio Exterior - Origen provincial.

Secretaria de Relaciones
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ODS 15: VIDA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

INDICADOR 15.1.2
PORCENTAJE DE SUPERFICIE DEL OTBN
PROVINCIAL BAJO PLANES

7.0%
6.0%
5.0%
4.0%
3.0%
2.0%
1.0%
0.0%

INDICADOR 15.2.1
NUMERO DE PROYECTOS Modalidad
ENMARCADOS EN EL OTBN

(CONSERVACION, MANEJO, ] _
CONSERVACION Y MANEJO) Silvopastoril

8.280.162

Sup. de BOSQUES

NATIVOS (ha)
“ [ ) Categoria | (16%)
Categoria Il (65%)
@ categoria Il (19%)

2019 2021

Silvopastoril y otras

1 5 , Aprovechamiento Forestal

Planes de Conservacién
Conservacion,
Manejo y Recuperacion
Formulacién

Proyecto de Formulacion 10

Fuente: Elaboracion Fropia a partir de Estado de Implementacion de la Ley 26331 (MADS)
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Referencias

Gobierno de la Provincia de
Salta; Decreto 1438/2013.
Manual de buenas practicas
para la Generacion de
Estadisticas en la
Administracion Publica

Consejo Nacional de
Coordinacion de Politicas
Sociales (2021).

Manual de Adaptacion Local de
ODS.

ECOSOC (2015).

Informe del Grupo
interinstitucional y de Expertos
sobre los Indicadores de los ODS.
Comision de Estadisticas de las
ONU.

Consejo Nacional de
Coordinacion de Politicas
Sociales (2021).

Manual para la territorializacion
de los ODS.



SALTA

AGENDA 2030

ES UN COMPROMISO DE ESTADO
Y UNA OPORTUNIDAD PARA
NO DEJAR A NINGUN SALTENO ATRAS




