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Objetivo de la presentacion

» Proporcionar una vision general de la
Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible y sus Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

:Qué es la Agenda 20307?

¢Cuales son sus principales
caracteristicas y principios
fundamentales?

¢ Qué cuestiones abordan los Objetivos
de Desarrollo Sostenible?

¢Como se mide y cudl es el estado
global de implementacion de los ODS?

¢Quiénes tienen un rol importante en la
Agenda 20307
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;/Que es la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible?

Un plan comprehensivo que describe
como podemos acabar con la pobreza
y transformar hacia un mundo pacifico
y sostenible para todos

Desarrollado a lo largo de varios anos,
con amplias consultas con los Estados
Miembros de la ONU y los actores
interesados de todo el mundo

En 2015, adoptada por unanimidad por
todos los Estados miembros de [a ONU
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“En nombre de los pueblos a los que
servimos, hemos adoptado una decision
historica sobre un amplio conjunto de
Objetivos y metas universales y
transformativos, de gran alcance y
centrados en las personas. Nos
comprometemos a trabajar sin descanso a
fin de conseguir la plena implementacion
de la presente Agenda de aqui a 2030..”

Declaracion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible




La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

Contiene 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)

Principios generales: Un enfoque basado .~ :
en los derechos humanos; igualdad de o i «
género; no dejar a nadie atras ——) ) s
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La Agenda 2030 crea un sistema para el
seguimiento y la revision periddico de
los avances realizados

Medios de implementacidon y alianza
global
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Principios fundamentales de la Agenda 2030

Universalidad
No dejar a nadie atras
Interconexioén e indivisibilidad

Inclusion

L4 7 .

Cooperacion entre multiples
partes interesadas
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¢Como se miden las metas de la Agenda 2030?
Cada ODS va acompanado de una serie de metas e indicadores

Ejemplo de ODS 6

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad
de agua y su gestion sostenible y el

AGUA LMPIA saneamiento para todos

Y SANEAMIENTO P

Meta 6.1 De aqui a 2030, lograr el
acceso universal y equitativo al agua
potable a un precio asequible para todos

Indicador mundial 6.1.1. Proporcion de |a
poblacion que dispone de servicios de
suministro de agua potable gestionados de
manera segura
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Evaluacion global de la implementacion
de los ODS - 2023

» Principales informes internacionales de 2023:
Informe Global de Desarrollo Sostenible;
Informe del Secretario General sobre "Avances
hacia los ODS"

« Los resultados incluyen:

— Los primeros esfuerzos tras la adopcion de los ODS
produjeron algunas tendencias favorables, aunque el
mundo estaba fuera de camino incluso antes del inicio
de la pandemia de COVID19.

— Ahora, a mitad de camino hacia 2030, los ODS estan
muy lejos de cumplirse.

— Cada vez hay mas datos sobre las interrelaciones de los
ODS, los efectos indirectos internacionales y los
modelos de escenarios que pueden utilizarse para
ayudar a acelerar su implementacion.

— Ambos informes exponen las transformaciones y
medidas clave que deben tomarse a distintos niveles
para impulsar la implementacién de los ODS.
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¢Quién tiene un papel en la implementacion
de los ODS?

Estados miembros
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El papel de las autoridades regionales y locales

65% de las metas de los ODS vinculadas al
trabajo y los mandatos de los gobiernos
locales y regionales

En los ultimos afos, el papel de los gobiernos
locales ha ganado prominencia y visibilidad a
nivel internacional, reconocido por los Estados
miembros y el Secretario General

Localizacién de los ODS identificada, en el
contexto de la Cumbre sobre los ODS, como
una iniciativa de alto impacto

El Secretario General ha creado un Grupo
Consultivo de la ONU sobre Gobiernos Locales
y Regionales
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