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¢cOUE HACE LA OGD?

GESTIONA, ORGANIZA Y TRANSFORMA
LOS DATOS GENERADOS EN EL MUNICIPIO
Y DE FUENTES EXTERNAS EN
INFORMACION CONFIABLE.

ESTOS RESULTADOS SE PRESENTAN A
TRAVES DE REPORTES, TABLEROS Y
VISUALIZACIONES.
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cPor que decidimos trabajar con Los ODS?
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cQue estamos haciendo?

1 Designacion del equipo de trabajo v revision de RLV de otras ciudades de Argentina vy el mundo

Contacto con organismos provinciales, nacionales e internacionales para solicitar informacion y acompanamiento

2 en la confeccion del RLV de Posadas
3 Criterio para empezar a trabajar: seleccionar indicadores que se pueden medir en La ciudad con Los datos
disponibles
A VVerificacion de indicadores que se pueden medir
en la ciudad con los datos disponibles i iRecopilacién de informacién sobre programas,
et @ OCTIVIdades Y cualquier accién local gestionada por
Propuesta de nuevos indicadores (proxy) para : el Municipio cuyos objetivos estén alineados con los
5 medir aspectos de Los ODS para los cualesno i  iODS.

tenemos datos para confeccionar indicadores tal
como los propone la ONU
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cQue estamos haciendo?

Identificar que objetivos, metas e indicadores pueden ser abordados iy medidos con los datos disponibles a la
fecha, ya sea siquiendo las proposiciones de la ONU o con indicadores proxy,.

[ J [ ] [ { [ ]
Detadlle de objetivos, metas e indicadores trabajados Resumen
ODS Metas||Indicadores|| Avance OoDS Metas||Indicadores|| Avance
6.1 6.1.1 Objetivos priorizados 10
1.1 1.1.1 6. Agua limpia y saneamiento
6.2 6.2.1
1.2.1 33 331 Metas abordadas 22
_ 12 : 3.
1. Fin de la pobreza -
1.2.2 .
8. Trabajo decente y crecimiento A 8.5.1 Trabajadas 14
1.4.1 econémico ' 8.5.2 : iei
1.4 P - Bajo revision 8
- 8.6 8.6.1
3. Salud y bienestar 3.8 3.8.1 9. Industria. innovacion e ]
: ) 9.2 922 Indicadores
4.1.1 - infraestructura 26
4.1 adaptados
4.1.2 104 || 1011 | ]
10. Reduccién de las desigualdades Trabajados 16
4.3 4.3.1 102 || 1021 |
4. Educacidn de calidad C
4.4 4.4 .1 11. Ciudades y comunidades 11 1 1111 . on 6
45 4.5 1 sostenibles ' o Bajo avances
i = s 81 revision
4.6 4.6.1 17. Alianzas para lograr los objetivos : — - 2
55 550 17.13 17.13.1
5. Igualdad de género
5.b 5.b.1
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Metodologia de trabajo

Una vez identificados los objetivos, metas e indicadores con los que trabajar para la confeccion del informe
sobre localizacion de los ODS en la ciudad, el equipo se aboca a diversas tareas.

Divididas entre

Calcular los indicadores, dejondo asentados los resultados,
metodologia y metadatos relevantes sobre el mismo

Seleccionar los datos a mostrar o reportar, en informes de
avance y posteriormente el ILV

Busqueda de informacion sobre Las actividades que
realiza el Municipio persiguiendo cumplir la meta bajo
estudio. Esto incluye actividades explicitamente pensadas
desde la perspectiva ODS como aquellas que, sin explicitarlo,
contribuyen a alcanzarlos.

N dirgestiondedatos@gmail.com &) datos.posadas.gob.ar

diferentes responsables

Disponibles para consulta de
todos los miembros del equipo

Resultados

Generacion de tablas (bases de datos) ordenadas vy de fdcil
actualizacion
Fichas tecnicas o metodoldogicas de cada indicador

Preparacion de reportes de avances, visualizaciones y
conclusiones preliminares sobre los resultados parciales que se
vayan obteniendo

Compilacion de informacion a través de fuentes secundarias,
informacion publica de registros oficiales, entrevistas, etcetera.
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Objetivo 8

Promover el
crecimiento
economico
sostenido,
inclusivo y
sostenible, el
empleo plenoy
productivo y el
trabajo decente
para todos

Ejemplo: presentacion de resultados

Impulsar el crecimiento econodmico sostenido y sostenible implica respetar los recursos naturales y
promover practicas que no comprometan la capacidad de las generaciones futuras para satisfacer
Sus propias necesidades. Para gue este proceso sea Inclusivo es necesario garantizar que los
beneficios se compartan de manera equitativa entre todos.

Para alcanzar este objetivo, los gobiernos locales pueden adoptar medidas que garanticen el
acceso a puestos de trabajo que proporcionen salarios justos, condiciones laborales seguras,
oportunidades de crecimiento y desarrollo personal con la implementacion de politicas que
promuevan la igualdad de oportunidades y fomenten el acceso equitativo a recursos y servicios.
Ademas, pueden trabajar en garantizar que la fuerza laboral tenga las habilidades necesarias para
participar en sectores econdmicos en crecimiento y cambiantes, apoyar la investigacion y el
desarrollo, asi como la adopcion de tecnologias que impulsen la eficiencia y la productividad,
proponer esquemas de incentivos para las empresas que adopten practicas sostenibles vy
contribuyan al bienestar social.
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Ejemplo: presentacion de resultados

Objetivo 8 Metas evaluadas

Promover el B 8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la

crecimiento creacion de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y

e T fomentar la formalizacion y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas
i empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros

sostenido,

inclusivo y

B 8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la

empleo plenoy igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.
productivo y el

trabajo decente
para todos

sostenible, el
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Ejemplo: presentacion de resultados

A

Trabajo decente 53 . ge ’ .
y crecimiento Sefalar claramente el objetivo que se esta analizando.

econémico
T

Tasa de desocupacion en el aglomerado Posadas, la region Noreste y el total —+ Titulo o descripcién precisa para cada indicador que se presenta.
pais. Cuartos trimestres 2018 - 2023.
Se incluyen comparaciones con los resultados regionales y nacionales para posibilitar

Posadas P— , . . 7
un andalisis mas completo de la situacion.
g -0,1 p.p. 6.0 0 2p. P
5,0
" 40 41% 39% Tasa de desocupacion (%) \( ./
40 36 3.5% 3.0 @ 1V-23 Var. IV-23 vs I-18 M
2, Posadas 2\80/7 3,5% +0,7 p.p.
- I I 10 NEA 5,2% 3,9% -1,3p.p.
e eV 10 [v.20 WIVGIE V5ol V53 00 Ry e e o Total pais 9,1% 5,7% -3,4 p.p.

Dado que comunmente, sobre todo por

Total pals

La tasa de desocupacion es el cuestiones estacionales, es recomendable

12.0 -3 A4p.p.-—\ porcentaje entre la poblacién . |
desocupada (personas sin ocupacién comparar los mismos periodos entre

10,0 que estan buscando activamente . . £ . - 7 e

N 91% erabajo y estén disponibles para Breve descripcion del diferentes afios (como se ve en los grdficos

! trabejar) ylla poblacion indicador y/o los de la izquierda), se incluye una tabla para

6.0 5,7% econOmicamente activa. . .

N principales resultados visualizar el progreso, o retroceso, en

- Las tasas analizadas disminuyeron, lo i , ] .

N e PGS T GETOUT observados relacién a la linea base (primer trimestre de
desempeiio favorables para alcanzar 20 18 en este CGSO).

0,0 los objetivos propuestos para el 2030.

V- 18 IV-19  IV-20 IV-21  IV-22 IV-23

g Fuente: Mercado de trabajo. Tasas e indicadores socioecondmicos - INDEC. Fuente de los datos que se presentan.
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Ejemplo: ficha tecnica

Objetivo 8: Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo
y el trabajo decente para todos.

Meta 8.5: De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes vy las
\p’ersonos con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

\ Indicador 8.5.2
~—2 « Propuesta ONU: Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad.
e Adaptacion OGD: Tasa de desocupacion.

Definicion: la tasa de desocupacion es el porcentaje entre la poblacidn desocupada (personas sin ocupacion que estdn buscando activamente
trabajo y estan disponibles para trabajar) y la poblacion econdmicamente activa (empleados mads desocupados).

Modo de calculo: la tasa de empleo se calcula como el porcentaje entre la poblacidon ocupada vy la poblacion total de referencia del periodo v
territorio considerados. Para obtener la poblacion ocupada se hace uso de la variable ESTADO (Condicion de actividad) de la base de microdatos de
INDEC, la cual tiene las siquientes categorias: 1. Ocupado, 2. Desocupado, 3. Inactivo, 4. Menor de 10 anos.

A su vez, la tasa de desocupacion es calculada como el porcentaje entre la poblacion desocupada y la poblacion econdmicamente activa (PEA). La
PEA estd integrada por la poblacion ocupada mds la poblacion desocupada. En ambos casos se hace uso del ponderador PONDERA estimado por
INDEC.

Periodicidad: el informe de Mercado de trabajo publicado por el INDEC es de frecuencia trimestral, mientras que los microdatos de la Encuesta
Permanente de Hogares (EPH) son publicados alrededor de cinco meses luego de finalizado el periodo de muestreo.

Desagreqgaciones: total de la poblacidn.
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https://www.indec.gob.ar/indec/web/Nivel4-Tema-4-31-58
https://www.indec.gob.ar/indec/web/Institucional-Indec-BasesDeDatos-1
https://www.indec.gob.ar/indec/web/Nivel4-Tema-4-31-58
https://www.indec.gob.ar/indec/web/Institucional-Indec-BasesDeDatos-1
https://www.indec.gob.ar/indec/web/Institucional-Indec-BasesDeDatos-1

Ejemplo: presentacion de acciones Locales

el

Trabajo decente Sefalar claramente el objetivo que se estd analizando.

y crecimiento
econdémico

aaa———eel

Talleres de desarrollo profesional de la Oficina de Empleo de la Municipalidad -9 Presentacion del programa
de Posadas

Area municipal _ . . .
Turismo y Desarrollo Econémico programa o actividad especifica.

Taller destinado a fortalecer el perfil laboral de jovenes de la comunidad y
encaminar su busqueda, identificando los perfiles demandados localmente.
Con una duracién de 3 encuentros en cada edicion, se brinda
ininterrumpidamente desde el 10/1/2024.

Area del Municipio vinculada con la gestién del

Oficina de Empleo - Direccion General de Empleo y Formacidn - Secretaria de > Area del Municipio vinculada con la gestion del
a programa o actividad especifica.

Descripcion

ODS 8: Al preparar a los jovenes para el mercado laboral, el taller fomenta el
empleo juvenil, la inclusion social y el crecimiento econdmico sostenible
mediante la creacion de trabajos decentes.

Descripcion de los Objetivos con los que se
relaciona la actividad o programa en particular.

Si bien una misma iniciativa puede vincularse con

ODS 1: El taller equipa a los participantes con habilidades y conocimientos _ N _ i _
varios objetivos en simultaneo, para evitar

ODS relacionados ||gue aumentan sus oportunidades de empleo. Tener un empleo decente es uno

de los medios mas efectivos para salir de la pobreza. repeticiones y redundancias que disminuyan el valor

del informe, se definid asociar cada actividad con
ODS 4: El taller ofrece formacion y capacitacion, proporcionando a los jévenes los tres ODS con cuyas proposiciones se encuentre
las habilidades necesarias para mejorar su empleabilidad y acceder a mas estrechamente vinculada.

oportunidades educativas y laborales de calidad.
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cComo sequimos?

Confeccion de un tablero de sequimiento (PowerBi) con la evolucion completa de los indicadores
analizados desde 2018 hasta la fecha.

Continuar trabajando en La construccion de Los indicadores cuyas metodologias no son conocidas
o0 no han sido ampliamente probadas para el nivel local con los datos disponibles

Ampliar La informacion sobre Los programas, acciones y actividades que realiza el Municipio que
estan asociadas explicita o implicitamente a los ODS. Avanzar de las consultas indirectas y fuentes
secundarias hacia un esquema de entrevistas v trabajo colaborativo con las demds dreas municipales.

Todavia queda mucho por hacer,
asi que manos a Lla obra (o a los datos)!
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