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ALTO PARAGUAY

BOQUERON

PRESIDENTE HAYES

Caracteristicas fisicas

El distrito tiene una extension de 13.879 km?2.

De acuerdo al analisis de uso y ocupacion del espacio
descrito en el Plan de Ordenamiento Territorial de
Filadelfia (POUT 2020) se distinguen:

eZona Rural
eZona Urbana
e/ona Perirubana




Ciudad Multicultural y
Pluriétnica

La poblacion estimada de 23.000 habitantes.

PUEBLOS INDIGENAS

« Cuenta con 17 comunidades
indigenas en la zona rural,
urbanay periurbana,

« 5 etnias diferentes y 7
comisiones vecinales.

Foto: © Naciones Unidas/Mario Samaja

DIVERSIDAD

« Constituida por colonos
descendientes europeos, poblacion
latino paraguaya e indigenas
congregados en diversas
comunidades.

Foto: https://www.fernheim.com.py/es/cooperativa-fernheim/

EXTENSO TERRITORIO

« Cuenta con una urbanizacion
a 180 km al norte de |la
ciudad Tte. Martinez,
conformado por latinos o
criollos.




PND - PDD

reto N° 4774/16 aprueba el Se vino la pandemia que atraso
esupuesto General de la Nacion vy i trabajos de socializacion y
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PND - PDD PANDEMIA'Y ELECCIONES

El Decreto N® 4774/16 aprueba el Se vino la pandemia que atraso

Presupuesto General de la Macién y todos los trabajos de socializacion y
establece la obligatoriedad de consulta, sumado a eso un cambio "
presentacion de los planes de de gobierno municipal.
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1° REVISION PDD 22 REVISION DEL PDD Y PROYECTAMOS A
£n el afto 2019, nos detuvimos y ELABORACION DEL PED ELABORAR DEL 2° ILV

realizamos una revision, de como se
encaminaban las acciones y si




LIDERAZGO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DATOS DESAFIOS

El Municipio de Filadelfia tomo la decision * Informe de Gestidn Anual Los resultados arrojados a través
de elaborar el Informe Local Voluntario ILV e Plan de Desarrollo Municipal 2016-2020, de la carga, nos indican un
sobre |a localizacién de los ODS en el e PlanEstratégico Municipal 2021, camino con muchos desafios.
. o El Plan de Ordenamiento Territorial (POUT)

municipio , , SEGUIMOS

e Fichas de relew;amenm para cruzar los datos .
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: EQUIPO TECNICO ODS : SISTEMATIZAR
MetOdOlOgm de la Se conformo un Equipo integrado por 5 Con los datos de las actividades realizadas, se
Elaboracio’n del ILV oficinas claves dentro de la estructura ha trabajado en la carga de los mismos en
organica municipal (Finanzas; Educacion; una base de datos a través de una
de IOS ODS Agua; Planificacion y Desarrollo Social). herramienta sencilla confeccionada para el

efecto.



Equipo Municipal de los ODS

Lic. Claudelino Rodas
INTENDENTE

Ivan M. Vera
Asesor

Hugo Arrua
Educacion y Cultura

Yenny Franco

Planificacidon Estratégica y
Sistematizacion

Derlis Salinas
Administracion y Finanzas

Hugo Riveros
Proyectos y Medio Ambiente




INFORME LOCAL VOLUNTARIO

FILADELFIA
PARAGUAY

1° ILV - Municipalidad de Filadelfia.



RESULTADOS

la implementacién de los ODS destacaron los ILV




Algunos resultados obtenidos de la carga de datos (Cont.)

Desde el punto de vista de los ejes de trabajo del PDD, se ha definido el EJE SOCIAL, EJE
ECONOMICO y EJE AMBIENTAL. Cada uno de estos EJES identifican igualmente las estrategias y

los objetivos.

Ejes transversales PDD y los ODS

Km% /56% / 22 %

Social Econdomico Ambiental



Algunos resultados obtenidos de la carga de datos

Grafico 13 Rendicion de cuentas de las acciones ejecutadas por el gobierno local

0DS1 ODS2 ODS3 ODS4 ODS5 O0DS6 ODS7 ODS@ ODS9 ODS10 ODS11 ODS12 ODS13 0ODS14 0DS15 ODS16 0DS 17

Fuente: Datos de la investigacion con base en relevamiento de datos municipales

Primero: ODS 3 SALUD Y BIENESTAR, ODS 4 EDUCACION, ODS 5 IGUALDAD DE GENERO Y ODS 10 REDUCCION DE LAS

DESIGUALDADES son afectados multidimensionalmente por varias de las acciones localizadas.
Segundo: ODS 8 TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO seguido del ODS 13 ACCION POR EL CLIMA .

Tercero: E1 ODS 11 CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES y el ODS 17 ALIANZAS




Algunos resultados obtenidos de la carga de datos (Cont.)

Las acciones del EJE SOCIAL, son responsabilidad
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gran parte, en el area social.

De esta manera, se puede inferir que en el area

social se concentran multiples ODS, en especial.

SALUD IGUALDAD TRABAJQ DECENTE
DE GENERO Y GREGIMIENTD

FIN

DE LA POBREZA € Cero Y BIENESTAR

ECONOMICO

Bl



Algunos resultados obtenidos de la carga de datos (Cont.)

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Al realizar la exploracion dentro del EJE SOCIAL del PDD, la

vinculacion con los ODS, demostro que:

1. Se ha puesto énfasis en los ODS 1 FIN DE LA POBREZA;
ODS 2 HAMBRE CERO; ODS 3 SALUD Y BIENESTAR;
ODS 4 EDUCACION; ODS 5 IGUALDAD DE GENERO;
estan vinculados con acciones del EJE ECONOMICO.

2. El ODS 6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO esta
vinculado con acciones del EJE ECONOMICO vy del EJE
AMBIENTAL.




Los beneficio de la elaboracién de un ILV



Beneficios de elaborar un ILV

1. Contar con un diagnostico institucional.
- Funcionarios en multiples funciones sobrepasados.
- Necesidad de desarrollar capacidad en el equipo interno (un mismo lenguaje)

- Contar con un diagnostico los Recursos financieros disponibles para el cumplimiento de las

acciones en vinculacion con los ODS.

2. Ser visibles como Gobierno Local en multiples niveles, tanto departamental, nacional e

internacional, que ayuda a la hora de la coordinacion en acciones conjuntas.




HERRAMIENTA

- ElILV.como herramienta para los cambios en las estrategias,
i planes mecanismos de coordinacién u otras dreas de
=R implementacién de los ODS



Jornada de planificacién estratégica dirigida a Encargados Municipales. Revision los
planes: PDD, PED y la elaboracién del Plan Operativo Anual por dependencia.




Proyectos Estratégicos priorizados
PND Eje 1: Reduccion de la Pobreza y Desarrollo Social

Vinculados con los
PND ODS (de forma OE. PDD Proyectos - PED Presupuesto en guaranies
interpretativa)
Fortalecimiento del Departamento de Servicio
1.1 Lograr un desarrollo Nifez atendida | Social para lograr que la nifiez y la adolescencia

Social equitativo ObS 1y 2 en Filadelfia | esté protegida en Filadelfia y apoyar a diferentes SO0
programas compensatorios
Construccion de un hospital distrital 32.900.000.000
. N Mejorar la Mej.orar .la calidad de la ensefianza mediante el 1.400.000.000 (fonacide)
1.2 Brindar Servicios ., equipamiento de las escuelas
Sociales d lidad ODS 1y?2 educacion y salud Instalar la escuela de arte del Municipio de
ocrates ge calicd delosNNA | 1 P 150.000.000
Filadelfia
Iluminacion de 4 espacios recreativos 200.000.000
Planificacis Implementar el plan de Desarrollo urbano y Fortalecimiento
1.3 Alcanzar un Desarrollo Aniteacion 1 erritorial de Filadelfia - POUT red interna: 140.000.000
.. ODS 11 urbana del L. L.
local participativo distrito Técnico informatico:
; 63.000.000
1.4 Desarrollar un habitat Proteger el Mantener en forma eficiente la recoleccion de 1.200.000.000
adecuado y saludable ODS 13 habitat para residuos solidos y el relleno sanitario

lograr mayor | Mantener en forma eficiente los caminos del

desarrollo distrito de Filadelfia 3.240.000.000



DESAFIOS




Seguimos trabajando

1.

En el desarrollo municipal con el equipo técnico “planificamos para

servir mejor”.

Sigue siendo un desafio subir y conectar con el gobierno central, para
mejorar las acciones y lograr mayor efectividad en el impacto social con

las politicas publicas existentes.

Los recursos propios, son ajustados segun la necesidad de los proyectos

priorizados.



Detras de cada plan estan las personas

planificar de manera conjunta teniendo en cuanta
que: cada accion que realizamos impacta en el
bienestar de nuestra ciudad de manera sostenible.



GRACIAS

Lic. Yenny Franco Lic. Claudelino Rodas

Enc. Dpto. de Planificacion Estratégica Intendente de Filadelfia
intendente@filadelfia.gov.py

Contacto: +59598120008]1

planestrategico@filadelfia.gov.py
Contacto: +595971707200

www filadelfia.gov.py f (¢
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