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Presentacion del Alcalde

de la Ciudad de Sao Paulo

Estar al frente de una ciudad de la envergadura de
Sao Paulo, con 12 millones de habitantes, dentro de
una region metropolitana de mas de 21 millones de
personas, localizada en un pais en desarrollo, es un

desafio de alta complejidad.

El municipio, que nunca se dej6 cerrar para el mundo,
fue construido por migrantes nacionales y extranjeros
de diversas nacionalidades y creencias que llegaron
aqui atraidos por nuevas oportunidades. En mas
de cuatro siglos y medio desde su fundacién, en
1554, la ciudad de Sao Paulo se transformé en uno
de los principales centros culturales, cientificos,
gastronémicos, financieros y de negocios del mundo,
al lado de ciudades como Nueva York, Londres, Xangai,
Ciudad de México y Tokio.

Digo eso, pues creo que es importante que
reconozcamos tanto nuestros desafios como las
bellezas de nuestra metrépoli, marcada por la
diversidad y el multiculturalismo que la caracteriza

como ciudad global.

La Alcaldia de S&@o Paulo posee una agenda de
gobierno que busca ver todo eso, proponiendo politicas

que se sintetizan en nuestro Programa de Metas. Asi

como la Agenda 2030 establece un horizonte para que
alcancemos los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
nuestro Programa de Metas, el Plan Plurianual y los
planes de politicas sectoriales, siempre alineados a
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, buscan proveer
un cuadro comun para que todos aqui caminen en la

misma direccion, sin dejar a nadie atras.

El Proyecto “Estrategia para la implementacion de
la Agenda 2030 y Localizacion de los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible”, financiado por la Union de
Ciudades Capitales Iberoamericanas (UCCI), fue y es
aln una excelente oportunidad para que avancemos
en la localizacion de los ODS en nuestra ciudad. De
esta forma, alianzas internacionales, que se mantienen
gestién tras gestidon, contribuyen para un avance

significativo de agendas positivas en el municipio.

En este momento enfrentamos una dura pandemia que
afecto totalmente la salud y la renta de los ciudadanos
paulistanos. Cabe aclarar que nuestra concepcion de
paulistanos no se limita a quien nace aqui, sino que
incluye también a todos los que acogieron a Sdo Paulo

como su hogar.



Entiendo igual que el Secretario General de la ONU,
Antonio Guterres, que estaremos seguros solamente
cuando todos estén seguros. Por esa razén, es
evidente la necesidad de fortalecer el multilateralismo,
la cooperacion y la solidaridad internacional, que,
a mi ver, fortalecen nuestras politicas publicas y
ofrecen a los gobiernos la oportunidad y los medios
para superar desafios que quiza solos no podamos
vencer. Teniendo eso en cuenta, la Alcaldia de Sao
Paulo ha trabajado incansablemente para fortalecer
sus acciones de cooperacién internacional, pues
las consideramos una herramienta adicional para la

promocion del desarrollo local.

En las paginas siguientes los lectores tendran
acceso a una importante gama de politicas
publicas implementadas en Sdo Paulo que dialogan
directamente con la Agenda 2030, asi como al
historial de nuestros esfuerzos para la localizacion de
los ODS.

La produccion de esta publicacién, con el apoyo
internacional de la red UCCI, a quien agradezco
profundamente la importante alianza, traduce nuestro
esfuerzo de entregarle a la Organizacion de las
Naciones Unidas un Informe Local Voluntario (RLV),
aun ante una pandemia global como la que estamos
enfrentando. Aqui trabajamos con el mismo horizonte
aprobado por los Estados miembros en 2015, durante
la Asamblea General de la ONU, y buscamos colocar
en préctica, en el territorio, los principios que rigen la
Agenda 2030.

Bruno Covas
Alcalde de Sao Paulo

La Alcaldia de Sao Paulo
posee una agenda de
gobierno que busca ver
todo eso, proponiendo
politicas que se sintetizan en
nuestro Programa de Metas.
Asi como la Agenda 2030
establece un horizonte para
que alcancemos los Objetivos
de Desarrollo Sostenible,
nuestro Programa de Metas,
el Plan Plurianual y los planes
de politicas sectoriales,
siempre alineados a los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible, buscan proveer
un cuadro comun para que
todos aqui caminen en la
misma direccion, sin dejar a
nadie atras.
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ciudad del mundo

La ciudad de Sdo Paulo esta localizada en la regién
Sudeste de Brasil y es la capital del Estado de Sao Paulo.
Con una extensién territorial de 1.521 km?2, posee mas
de 12 millones de habitantes y pertenece a una region
metropolitana compuesta por 39 municipios, con una
estimativa de 21,5 millones de habitantes. La Region
Metropolitana fue considerada el 4° aglomerado mas
grande del mundo por la Organizacion de las Naciones
Unidas, y es la mas poblada de Brasil, pero también la
mas grande del continente sudamericano, de los paises
de habla portuguesa y de todo el hemisferio sur.

S&o0 Paulo ciudad del mundo "“

Séo Paulo es el marco cero de las principales carreteras
de Brasil. A partir de Sao Paulo es posible tener acceso
a distintas carreteras que conectan la ciudad al resto del
pais, asi como dos aeropuertos comerciales que conectan
el municipio a Brasil y el mundo.

Es muy conocida por su potencial cultural y econémico y se
destaca por ser un polo dinamico de negocios y eventos.
Representa el 32,9% del PIB del Estado de Sao Paulo y
el 10,6% del PIB de Brasil. Su retrato en detalles se puede

ver en los nimeros que se presentan a continuacion.
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Ciudades hermanas

En total, la ciudad de Sao Paulo posee 24 ciudades hermanas, que son:

Redes de Ciudades

La ciudad de S&o Paulo actua en diversas Redes Globales de Ciudades, entre ellas:
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Agenda 2030 - de lo global a lo local ".

de lo global a lo local

La Agenda 2030 nacié de un consenso liderado por la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), tras un proceso
de consulta a los Estados miembros, sociedad civil y otros
aliados, para impulsar acciones de combate a la pobreza
y para promover el desarrollo sostenible, la prosperidad y
el bienestar para el ser humano. El documento se aprobd
en 2015, durante la Asamblea General de la ONU y esta
compuesto por 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
y 169 metas distribuidas entre los ODS, proporcionando
una dimensiéon mas concreta e integrada de la Agenda.

Esa Agenda es resultado de un proceso anterior de debates
y conferencias internacionales sobre desarrollo sostenible,
cuyo inicio se remonta a la Conferencia de Estocolmo,
que sucedié en Suecia, en 1972, donde se presentd por
primera vez una preocupacion con el impacto del desarrollo
economico para el medio ambiente. Como fruto de
estas discusiones, se cred el PNUMA - Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente y, afios después,
se cred también la Comisién Mundial de Medio Ambiente
y Desarrollo. En 1987, la Comisidon publicé el Informe
Brundtland', por medio del cual se acuiié el concepto de
desarrollo sostenible como

“El desarrollo que busca satisfacer las necesidades
de la generacion actual, sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras para

2]

satisfacer sus propias necesidades.”

Veinte afios después se realizd la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo
en Rio de Janeiro. La Conferencia también quedé conocida
como Rio 92, ECO-92 o Cumbre dela Tierra. En esa ocasion,
los paises concordaron con la directriz de promocién del

desarrollo sostenible. Esa conferencia resultdé en cinco
documentos y en la Agenda 212, una carta de intenciones
en escala global con metas para un nuevo estandar de
desarrollo sostenible, con foco en los seres humanos y en la

proteccién del medio ambiente.

Ante los desafios sociales y econdémicos de aquella
época, sobre todo en lo que se refiere a los paises menos
desarrollados, los lideres mundiales se reunieron en
setiembre del afio 2000, en la sede de las Naciones Unidas,
en Nueva York, para adoptar la Declaracién del Milenio de
la ONUZ. Con la Declaracién, los paises se comprometieron
con ocho grandes objetivos que, en conjunto, buscaban la
reduccién de la pobreza y del hambre, con un plazo para
alcanzarlos hasta 2015. Se denominaron Objetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM).

Sellos de los Objetivos de Desarrollo del Milenio de las Naciones Unidas

En el afio 2012 se realizé una nueva Conferencia de las
Naciones Unidas sobre Desarrollo Sostenible en Rio
de Janeiro, con la presencia de 193 delegaciones, para
renovar el compromiso global con el desarrollo sostenible.
Rio+20, como quedd conocida, tuvo como objetivo evaluar
el progreso y los desafios para la implementacion de los
acuerdos globales sobre la tematica que se habian firmado
hasta esa época, ademas de discutir nuevos puntos

1. Report of the World Commission on Environment and Development: Our Common Future - A/42/427 Annex

2. United Nations Conference on Environment & Development - Agenda21

3.Declaracién del Milenio - Naciones Unidas

15


http://www.un-documents.net/wced-ocf.htm
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/Agenda21.pdf
https://www.undp.org/content/dam/brazil/docs/ODM/undp-br-declaracao_do_milenio.pdf
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emergentes. La Conferencia tuvo como foco la economia
verde, en el contexto del desarrollo sostenible y de la
erradicacion de la pobreza, asi como construir el marco
institucional para el desarrollo sostenible.

La Declaracién Final de la Conferencia Rio+20, el
documento “El Futuro que Queremos™, lanzd el proceso
intergubernamental para la creacién de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), la creacion del Foro Politico
de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible y fue un incentivo
para el fortalecimiento del Programa de las Naciones
Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA). Ese arreglo
internacional condujo los debates durante los tres afios
siguientes e inicid el proceso de consulta global para la
construccién de un conjunto de objetivos de desarrollo
sostenible para el mundo post 2015.

Informe de Localizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Ciudad de Sao Paulo

De esa forma, en setiembre de 2015, durante la Asamblea
General de ONU, los jefes de Estado adoptaron el
documento con el titulo “Transformando Nuestro Mundo:
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible™®, un plan
de accion para las personas, el planeta y la prosperidad,
actualizando los Objetivos de Desarrollo del Milenio.

La directriz esencial de esa agenda es “no dejar a
nadie atras” vy, asi, tiene como objetivo superar las
desigualdades, que afectan principalmente a los grupos
mas vulnerables. La Agenda 2030 amplia la percepcion
mas comun con respecto a la sostenibilidad como un
concepto volcado hacia el medio ambiente y, por medio
de sus 17 objetivos, abarca la dimensiéon econémica,

social y ambiental mediante cinco ejes:

4. United Nations The future we want I. Our common vision

5. Agenda 2030

16


http://www.rio20.gov.br/documentos/documentos-da-conferencia/o-futuro-que-queremos/at_download/the-future-we-want.pdf
https://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/

Personas

Acabar con la pobreza y el hambre
en todas sus formas y dimensiones
y garantizar que todos los seres
humanos puedan ejercer su
potencial en dignidad e igualdad,

en un ambiente saludable.

Desfile Modernista - Aniversario de
466 anos de la Ciudad de Sao Paulo.

Agenda 2030 - de lo global a lo local

Alianza

Movilizar los medios necesarios
para implementar esta Agenda
por medio de una Alianza Global
para el Desarrollo Sostenible
revitalizada, con base en un
espirito de solidaridad global
reforzada, concentrada en especial
en las necesidades de los mas
pobres y mas vulnerables y con la
participacion de todos los paises,
todas las partes interesadas y

todas las personas.

-V

Planeta

Proteger el planeta de la
degradacion, sobre todo por medio
del consumo, la produccion y la
gestion sostenible de sus recursos
naturales y tomando medidas
urgentes sobre el cambio climatico,
para que él pueda soportar las
necesidades de las generaciones

presentes y futuras.

Paz

Promover sociedades pacificas,
justas e inclusivas que estén libres
del miedo y de la violencia. No
puede haber desarrollo sostenible
sin paz y no hay paz sin desarrollo

sostenible.

Prosperidad

Asegurar que todos los seres
humanos puedan disfrutar de

una vida préspera y de plena
realizacion personal, y que el
progreso econémico, social y
tecnoldgico suceda en armonia con

la naturaleza.

17
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Informe de Localizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Ademds de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y
169 metas, la Agenda 2030 trata también de medios de
implementaciéon y de alianzas globales, asi como sobre el
seguimiento y evaluaciéon de la agenda en nivel nacional,
regional y global.

Como parte de sus mecanismos de seguimiento y revision,
la ONU incentiva a los Estados Miembros a que presenten
revisiones nacionales del progreso de la Agenda 2030 en
los niveles nacional y subnacional, liderados y orientados
de forma voluntaria por los paises. Cada afio, los Estados
Miembro presentan sus Informes Nacionales Voluntarios
durante el Foro Politico de Alto Nivel en Nueva York, a fin de
acelerar la implementacion de la Agenda 2030 por medio del
intercambio de experiencias, incluyendo éxitos, desafios y
lecciones aprendidas.

en la Ciudad de Sao Paulo
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Agenda 2030 en Brasil

Durante su participacion en las rondas de negociaciones
intergubernamentales que culminaron en la Agenda
2030, el gobierno brasilefio cre6 un Grupo de Trabajo
Interministerial en 2014 compuesto por sus 27 ministerios,
con la finalidad de discutir la entonces llamada Agenda de

Desarrollo Post 2015.

Tras la Asamblea General de la ONU de 2015, el proceso de
implementacion de los ODS en Brasil se instituyd en octubre
de 2016, por medio de la creacién de la Comision Nacional
para los Objetivos de Desarrollo Sostenible (CNODS), de

naturaleza consultiva y paritaria, con representantes de los

tres niveles de gobierno y de la sociedad civil, constituyendo
espacio para articulacién, movilizacién y didlogo con las
entidades federativas y la sociedad.

En octubre de 2017, la CNODS publicé su Plan de Accién
2017-2019¢, el cual destacd entre las estrategias en curso
para implementar la Agenda 2030: (l) el lanzamiento del
Plan de Accidon de la Comisién Nacional para los ODS;
(I el mapeo de la relacion entre las politicas publicas
vigentes en los Ministerios y el Plan Plurianual 2016-2019,
documento que establece las directrices, objetivos y metas

que el Gobierno Federal, Estatal y Municipal deben seguir

6. Plan de Accién 2017 — 2019
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a lo largo de un periodo de cuatro afios, con las metas de
los ODS para la verificacion de la suficiencia y posibles
vacios; (lll) la adecuacién de las metas globales a la realidad
nacional; (IV) la definicidon de los indicadores nacionales de
los ODS; (V) el desarrollo de herramientas/plataformas para
la diseminacion de los ODS; y (VI) procesos e iniciativas de
interiorizacion/localizacién de la Agenda 2030 en todo el
territorio nacional.

La Fundacién Instituto de Investigacion Econdmica
Aplicada (IPEA) y la Fundacion Instituto Brasilefio de
Geografia y Estadistica (IBGE), quedaron responsables
por el asesoramiento técnico permanente a la Comision,
definiendo la discusion sobre indicadores para el monitoreo
de los ODS y su adecuacién a la realidad nacional.

En diciembre de 2018, la Comisién Nacional para los
ODS divulgd el informe de actividades 2017 — 20187, que
resume el camino de implementacioén de la Agenda 2030
en Brasil, por medio de los principales hechos, acciones y
realizaciones referentes al primer mandato de la Comision,

asi como los principales desafios del futuro.

Ademas de establecer las directrices y los principales
desafios que se deberian superar durante ese primer afo
de actividad, se creé la Camara Tematica para “Alianzas y
Medios de Implementacién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible” en el &mbito de la Comision. La finalidad de la
Camara Tematica, cuya vigencia fue hasta junio de 2019,
era subsidiar las decisiones de la CNODS por medio de la
elaboracién de estudios técnicos y propuestas referentes
al desarrollo y perfeccionamiento de politicas y acciones
necesarias para la concretizacion de los objetivos y de las
metas de la Agenda 2030. Su informe de actividades 2018
- 2019 de CTPMI® se divulgd en 11 de noviembre de 2019.

Agenda 2030 - de lo global a lo local . .

Con el liderazgo de una nueva gestién, a partir de 2019
el gobierno brasilefio modificé significativamente las
directrices para el cumplimiento de la Agenda 2030. En abril
de ese mismo afo se publicé un decreto que extinguio la
Comisién Nacional para los ODS. Sin embargo, el informe
“Agenda 2030 - Metas Nacionales de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible”™ se presentd en el lll Foro sobre el
Desarrollo Sostenible, realizado en la sede de la Comision
Econdmica para América Latina y Caribe (CEPAL) en abril
de 2019, en Santiago, Chile. EI documento, consolidado
por el Instituto de Investigacion Econémica Aplicada (IPEA),
present6 las propuestas de adecuacién de las metas

globales a la realidad brasilefia.

Desde entonces, la gobernanza de la Agenda 2030 en el
ambito federal pas6 a ser competencia de la Secretaria
Especial de Articulacion Social, de la Secretaria de
Gobierno de la Presidencia de la Republica. Entre sus
acciones esta la iniciativa “Metas ODS”, que tiene como
objetivo la continuidad del proceso de nacionalizacion de
las metas paralos 17 ODS y la identificacion de las acciones
y programas del Gobierno Federal que contribuyen para su
alcance, actualizando las metas de Objetivos de Desarrollo
Sostenible para el periodo de 2020 a 2022.

7. Comisién Nacional ODS | Informe de Actividades 2017-2018
8. CNODS CTPMI

9. ODS - Metas Nacionales de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Actuacion internacional de Sao
Paulo y el Desarrollo Sostenible

La Agenda 2030 es un gran marco para los paises, pero
también para las entidades locales, estados y municipios,
en la busqueda por la sostenibilidad. El documento innova
al reconocer, por medio del ODS 11 “Hacer las ciudades
y los asentamientos humanos inclusivos, seguros,
resistentes y sostenibles”, que el desarrollo sostenible
atraviesa por decisiones que se toman en el &mbito de las
ciudades y que, por lo tanto, son actores imprescindibles
para su concretizacion. Ademas, a partir de sus objetivos
y metas, esa agenda permite, de manera mas concreta,
un acercamiento de esas directrices a la realidad local,

facilitando el proceso de implementacion.

El impacto de las acciones humanas en el medio ambiente
y el enfrentamiento de los cambios climaticos es uno de
los pilares centrales del desarrollo

sostenible. Las ciudades han asumido

es fundamental involucrar y coordinar

diversos actores para cumplir las
metas acordadas por los Estados. El
municipio de Sado Paulo forma parte de
ese movimiento global e intensifico sus
acciones en el ambito local, nacional
e internacional, buscando construir
directrices solidas para la edificacion de una ciudad

resistente y adaptada a los cambios climaticos.

En el afio 2015, Sdo Paulo pasé a integrar el Pacto Global
de Alcaldes por el Clima y Energia, promovido por la red de
ciudades ICLEI (Gobiernos Locales para la Sostenibilidad),
una alianza global de municipios y gobiernos locales,
comprometidos a combatir activamente los cambios
climaticos. Como miembro del Pacto, la ciudad se
comprometié a reducir o limitar las emisiones de gases
de efecto invernadero, prepararse para los impactos
provenientes de los cambios climaticos y aumentar el
acceso a la energia segura, sostenible y accesible a todos.
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Un gran desafio que las ciudades enfrentan es establecer
una relacién sostenible entre las areas urbana y rural.
En 2016, Sdo Paulo gand el premio principal del Mayors
Challenge, promovido por Bloomberg Philanthropies, con
el proyecto “Ligue os Pontos”. La organizacion premid
iniciativas innovadoras en politicas publicas de las ciudades
de América Latina y el Caribe. El objetivo principal del
proyecto es promover la sostenibilidad socioambiental del
territorio rural en la region sur de la ciudad de Sao Paulo,
fortaleciendo la cadena de valor de la agricultura local con
el uso de la tecnologia como herramienta de integraciéon y

coordinacién entre iniciativas y partes interesadas.

En 2018, S&o Paulo dio un gran paso hacia la reduccién de
emisiones de los gases causantes de efecto invernadero
(GEE) en la ciudad. Con la firma del
documento Deadline 2020, propuesto

El desarrollo sostenible
el protagonismo en este tema, ya que atraviesa por decisiones
que se toman en el
ambito de las ciudades
y que, por lo tanto, son
actores imprescindibles
para su concretizacion.

por C40 (Grupo de Liderazgo del Clima
de Grandes Ciudades), el municipio se
comprometié a desarrollar un camino
para neutralizar las emisiones de GEE
hasta 2050, ademas de definir una meta
provisional para 2030. Ese acuerdo
prevé la elaboracién de un Plan de
Accion Climatica, que debe contener
metas de mitigacion de las emisiones en su implementacién
y garantizar un acceso igualitario a los mecanismos de

adaptacion a los cambios del clima.

El desarrollo sostenible debe suceder de forma integrada
y por medio de distintos ejes. Un tema primordial de la
reduccion de las desigualdades, del combate al hambre
y de la preservaciéon del medio ambiente es la seguridad
alimentaria. El proyecto “De la tierra a la mesa: como la
ciudad de Sdo Paulo estd promoviendo un desarrollo
local y sostenible por medio de la alimentacion escolar”,
promovido por la Secretaria Municipal de Educacion,
tiene como objetivo garantizar la calidad de los alimentos



consumidos por estudiantes de la red municipal en la
merienda, aliado a la promocion de la agricultura familiar
orgénica. Tal proyecto recibié una mencién honrosa en la
categoria “Produccion de Alimentos” durante la 4 Reunion
Anual y Cumbre de Alcaldes del Pacto de Milan, en
septiembre de 2018, en Tel Aviv. El premio busca valorizar
politicas publicas de las ciudades signatarias del Pacto
de Milan que, desde 2016, pretende incentivar sistemas
alimentarios saludables en el planeta.

Ese mismo mes, Sao Paulo también recibié un premio
en el area de educacién del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), por su politica “Libro Abierto: un impulso
de transparencia y colaboracion en la educacion publica
de S3o Paulo”, promovida por la Secretaria Municipal
de Educacién en la categoria “Participacion ciudadana
y generacién de confianza”. La iniciativa premiada es

Agenda 2030 - de lo global a lo local ".

Locales Unidos (CGLU), en alianza con la organizacién
World Enabled, propuso el Pacto Global sobre Ciudades
Inclusivas y Accesibles. La declaracién estd de acuerdo
con el concepto de “Ciudades para Todos” (#CitiesForAll)
de la Nueva Agenda Urbana de la ONU, de la Agenda
2030, de la Convencion de los Derechos de la Persona con
Discapacidad y de las Ciudades Amigas de los Ancianos
de la OMS.

S&do Paulo se adhirié al Pacto en el momento de su
lanzamiento, junto con las ciudades de Berlin (Alemania),
Nueva York y Chicago (EE.UU.), Aman (Jordania) y El
Aiune (Marruecos), en diciembre de 2018, en Berlin. Los
compromisos establecidos por el Pacto Global sobre
Ciudades Inclusivas y Accesibles incluyen acciones por
la no discriminacién de personas con discapacidad,
por la participaciéon en la sociedad, por la elaboracion

un paquete de acciones que propone La Agenda 2030 de programas y politicas publicas

la ampliacion de la transparencia y , inclusivas, ademas de accesibilidad
. L, pauta la necesidad de _. . .

el acceso a la informacion sobre las fisica y digital. Desde su firma, la

politicas educacionales de la ciudad de construir ambientes Alcaldia de Sdo Paulo ha asumido

Sé&o Paulo. El premio se entregd durante
el Smart City Expo LATAM en la ciudad de
Puebla, México. Desarrollar instituciones
eficaces, responsables y transparentes
forma parte de las metas de la Agenda
2030 para promover sociedades mas

pacificas e inclusivas.

discriminaciones que
perpetuan cualquier
tipo de exclusion.

El compromiso de la Alcaldia con relacion
a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
fue reforzado por el Memorando
de Entendimiento firmado con la Organizacién de las
Naciones Unidas, el 13 de noviembre de 2018. El objetivo
del Memorando es crear un marco de cooperacion, facilitar
y fortalecer la colaboracién entre las partes, de forma no
exclusiva, en areas de interés comun para la promocién y el

alcance de la Agenda 2030.

La Agenda 2030 pauta la necesidad de construir ambientes
accesibles, inclusivos y adecuados para todos. Para ello, es
importante también eliminar estereotipos y discriminaciones
que perpetdan cualquier tipo de exclusiéon. Reconociendo
la accesibilidad como un derecho humano fundamental
y proponiendo acciones que buscan la inclusién de

personas con discapacidad, la red Ciudades y Gobiernos

accesibles, inclusivos
y adecuados para
todos. Para ello, es
importante también

eliminar estereotipos y

una posicion de liderazgo dentro del
Pacto y se ha posicionado en el debate
internacional sobre accesibilidad por
medio de la participacién activa en
redes de ciudades y conferencias
internacionales.

Reducir las desigualdades esta entre
los objetivos de la Agenda 2030 (ODS
10) y el tema de la migracién y de la
movilidad ordenada, segura, regular y
responsable forma parte de sus metas. Las ciudades son
directamente afectadas por los flujos migratorios y, por lo
tanto, posicionarse internacionalmente sobre esta cuestién
compleja es fundamental. En 2018, la Alcaldia de Sao Paulo
endoso la importancia del papel de las ciudades en lo que
se refiere al Pacto Global para la Migracion por medio
del “Sometimiento Conjunto de Recomendaciones de
Ciudades al Pacto Global de Migracién”, iniciativa liderada
por la ciudad de Nueva York. Ese mismo afo, la ciudad
se comprometié con el Pacto Global sobre el Refugio,
por medio de la Declaracién de Marrakech “Ciudades
Trabajando Juntas por los Migrantes y Refugiados”,
presentada en el 5° Foro de Alcaldes, en Marrakech.
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El Alcalde de la ciudad de Sao Paulo, Bruno Covas, también
es miembro del Consejo de Alcaldes por la Migracion (en
inglés, Mayors Migration Council). Fundado en 2018,
tiene como principal objetivo impulsar el protagonismo
y liderazgo de los alcaldes en la formulaciéon de las
politicas de migracién, buscando facilitar el acceso, la
voz y la influencia de ciudades alrededor del mundo en
deliberaciones internacionales referentes a cuestiones de

migracion y refugio.

Otro frente muy debatido en el dmbito del desarrollo

sostenible es el actual modelo industrial, basado
principalmente en la cultura de extraccion y desperdicio.
Considerando el escenario critico de crisis ambiental,
desigualdad social y dificultad de acceso a recursos
basicos por una gran parte de la poblacion mundial, es
urgente el fortalecimiento de modelos de produccion y
consumo sostenibles. En ese sentido, Sdo Paulo firmdé dos
acuerdos con la Fundacién Ellen MacArthur (EMF), entidad
internacional de caracter filantrépico que promueve la
economia circular en los distintos sectores productivos.
Como despliegue de esa alianza, en marzo de 2019, el
Alcalde Bruno Covas oficializ6 la participacion del municipio
en el Compromiso Global de la Nueva Economia del
Plastico, por medio de la Autoridad Municipal de Limpieza

Urbana (Amlurb).

En consonancia con ese posicionamiento internacional,
se sanciond la ley 17.123/19, que prohibe el uso de pitillos
plasticos en establecimientos en el municipio de Sdo Paulo,
como bares, restaurantes y panaderias. Posteriormente,
la ley n° 17.261/20, también sancionada por la Alcaldia
Municipal de Sdo Paulo, prohibi6é el suministro de vasos,

cubiertos, platos y otros plasticos de uso Unico.

Entre las innumerables iniciativas internacionales que
la Alcaldia de Sdo Paulo ha emprendido para debatir la
sostenibilidad en sus diversas caras, se destaca también
el hecho de haber recibido, el 24 de mayo de 2019, el
evento “ODS y Politicas de apoyo a la familia”. En aquella
ocasion, especialistas de la ONU y de otras organizaciones,
incluyendo la Alcaldia de Sao Paulo, abordaron un tema de
extrema relevancia: los resultados de la investigacién global
“Sustainable Development Goals & Families”, desarrollada
por International Federation for Family Development (IFFD),
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en alianza con Unicef (Fondo de las Naciones Unidas
para la Infancia). El evento se organizé por medio de una
alianza entre la Alcaldia y Family Talks, organizacion filiada
a la International Federation for Family Development.
IFFD promueve estudios y acciones para valorizar la
participacion de la familia en el desarrollo social y posee
estatus consultivo general en el Consejo Econémico y
Social de la ONU (ECOSOC).

En ese contexto, invitaron a la Alcaldia de Sdo Paulo a que
formara parte del proyecto “Inclusive Cities for Sustainable
Families”, que aborda la importancia de politicas de apoyo
a las familias para el alcance de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas. La adhesién al
proyecto sucedié con la firma de la Declaracién de Venecia,
en setiembre de 2019, que prevé diez compromisos que
las ciudades deben asumir en esa tematica y trata de la
centralidad de las familias como agentes productivos,
comprometidos y capaces de contribuir para el alcance del
desarrollo sostenible.

Otra interaccion

internacionales para tratar de la agenda de sostenibilidad

de destaque con organizaciones
fue la participacién del Alcalde Bruno Covas en el Foro
Politico de Alto Nivel (HLPF), en julio de 2019. Ese foro es
la principal plataforma de las Naciones Unidas para discutir
desarrollo sostenible. Por medio de la participacion de Sao
Paulo en el panel “Local 2030 - Sustainable Development
Goals” organizado por CGLU (Ciudades y Gobiernos
Locales Unidos), el Alcalde compartié las acciones de la
ciudad para el cumplimiento del ODS 13 “Accién contra el
cambio global del clima”, fortaleciendo el protagonismo
de S&o Paulo en el cumplimiento de los ODS y el Acuerdo
de Paris.

Reforzando el compromiso con la Agenda 2030, en
septiembre de 2019 la ciudad de Sao Paulo, por medio
de una alianza con el Programa Ciudades Sostenibles
y el Banco Mundial, fue sede y promovié un foro de
discusion sobre el desarrollo urbano sostenible, inclusivo y
resiliente, el 3° Encuentro Global de la Plataforma Ciudades
Sostenibles y la 22 Conferencia Internacional para Ciudades
Sostenibles, bajo el tema “Catalizando Futuros Urbanos
Sostenibles”. En esa ocasion el Alcalde Bruno Covas firmé
una declaracién de la ciudad, Sdo Paulo Statement, que



destaca la importancia de la actuaciéon de los gobiernos
locales en la reduccién de las emisiones y transicién a una
economia de bajo carbono, proteccion a la biodiversidad
existente en las ciudades y busqueda de soluciones basadas
en la naturaleza con equidad social.

Durante el evento, el Programa Ciudades Sostenibles, en
alianza con OXFAM Brasil, promovi6 el “Premio Ciudades
Sostenibles”. Sao Paulo fue contemplada con una mencién
honrosa por el programa de la Secretaria Municipal de la
Persona con Discapacidad, “Sello de Accesibilidad Digital”,
que certifica sitios y portales electrénicos que cumplen
con criterios de accesibilidad establecidos nacional e
internacionalmente. Esa premiacion tuvo
como objetivo destacar politicas publicas
accesibles en los municipios signatarios
del Programa Ciudades Sostenibles.

Otro reconocimiento importante de sus
politicas volcadas hacia la sostenibilidad
fue el Premio Pacto de Milan para
Politicas de Alimentacién Urbana. En
octubre de 2019, por segundo afio
consecutivo, la Alcaldia de Sao Paulo
recibi® una menciéon honrosa, esta vez
con el Programa Municipal de Combate al
Desperdicio, promovido por la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Trabajo. El
programa recoge alimentos en ferias
libres y mercados municipales que estan
en buenas condiciones de consumo,
pero que se desecharian por no poseer
valor comercial y los dona a mas de 300
entidades asistenciales, registradas en el
Programa Banco de Alimentos de la Alcaldia.

Reforzando su compromiso con el combate a los cambios
climaticos, en diciembre de 2019, Sdo Paulo envio a
representantes a la Conferencia de las Naciones Unidas
COP25, en Madrid. La
Conferencia de las Partes (COP) es el 6rgano supremo de la

sobre Cambios Climaticos -

Convencién Cuadro de las Naciones Unidas sobre Cambio
del Clima (UNFCCC), reunién que sucede anualmente para
que los paises y gobiernos locales discutan estrategias de
mitigacion de los cambios climaticos. En esa ocasién, el

la S&do Paulo
Statement (...) destaca
la importancia de
la actuacion de los
gobiernos locales en
la reduccion de las
emisiones y transicion a
una economia de bajo
carbono, proteccion
a la biodiversidad
existente en las
ciudades y busqueda
de soluciones basadas
en la naturaleza con
equidad social

Agenda 2030 - de lo global a lo local ".

Secretario de Relaciones Internacionales, Luiz Alvaro Salles
Aguiar de Menezes, tuvo la oportunidad de mostrar el trabajo
desarrollado por la Alcaldia de S&o Paulo, en lo que resecta a

la reforestacion urbana y transporte colectivo publico.

Las redes internacionales de ciudades han sido aliadas
fundamentales para el fomento de la Agenda 2030 en nivel
local y para el apoyo de la participacion de Sdo Paulo en
los foros internacionales sobre la sostenibilidad. En mayo
de 2019, el proyecto de cooperacién “Sao Paulo y Ciudad
de México: estrategia para la implementacion de la Agenda
2030y Localizacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS)”, liderado por el equipo de relaciones internacionales de
la Alcaldia de Sao Paulo, fue seleccionado
por la Convocatoria de Proyectos de
Cooperacion Integral de la red Unién de
Ciudades

(UCCI), en la categoria de “Acciones de

Capitales Iberoamericanas
Formacién y Conocimiento”. El proyecto
contd con una inversion no reembolsable
para el intercambio de experiencias
entre Sao Paulo y la Ciudad de México
sobre soluciones urbanas sostenibles,
como parte de la estrategia para la
implementacién de la Agenda 2030 vy la
localizacion de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS) en la regidn.

Se realizaron dos misiones para el
intercambio de experiencias, una de ellas
de Sado Paulo a la Ciudad de México,
realizada entre el 20 y el 23 de enero de
2020, y otra de la Ciudad de México a
Sao Paulo, entre el 17 y el 19 de febrero
de 2020. Ambas misiones abarcaron el intercambio de
politicas publicas con servidores de distintas areas, como
movilidad, medio ambiente, género, gobierno abierto, entre
otras, ademas de visitas técnicas a equipos municipales. Se
observo un alto grado de replicabilidad de las acciones, una
vez que S3o Paulo y la Ciudad de México poseen realidades
y desafios semejantes con relacién a la implementacién de
agendas globales.

En febrero de 2020, en el ambito de alianza con la Fundacion
Ellen MacArthur, la Alcaldia firmd el acuerdo de Ciudad
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Emblematica de la Iniciativa de Alimentos. Al lado de Nueva
York y Londres, eligieron a Sao Paulo para que colaborara
con la organizacion internacional Fundacion Ellen MacArthur
durante los proximos tres afios, en el establecimiento de
metas en la transicion a una economia circular de alimentos,
ayudando también a alcanzarlas por medio de la facilitacion
de conexiones y colaboracion con otros actores relevantes

del sistema alimentario.

Aln en el mes de febrero del mismo afio, sucedi6 la 582
Sesion de la Comisién para el Desarrollo Social y el Foro
Multi-stakeholder, este Ultimo organizado por International
Federation for Family Development durante las discusiones
del Consejo Econémico y Social de las
Naciones Unidas (ECOSOC) en la ciudad
de Nueva York. El evento tuvo como

Al lado de Nueva
York y Londres,
eligieron a S&o Paulo
para que colaborara
con la organizacion

objetivo discutir las principales buenas
practicas de politicas y proyectos de la
ciudad en el tema de viviendas volcado a

la poblacién vulnerable.

internacional
(Fundacion Ellen
MacArthur) durante los
proximos tres arios, en
el establecimiento de
metas en la transicion a

ECOSOC es un espacio de discusion

tradicionalmente compuesto por
representantes de gobiernos nacionales.
En esta edicion, el Foro Multi-stakeholder
abrié espacio para la participacion de los
gobiernos locales, ampliando su voz en
esteespaciointernacional. Enestaocasion
se invitaron cuatro ciudades, una de cada
continente, para que compartieran sus
politicas publicas, y Sdo Paulo participd
representando América Latina. Asi, la presencia de Séo
Paulo en ese evento traduce su compromiso con politicas
de desarrollo social, posicionando a Sao Paulo dentro de las

discusiones de vivienda y derechos humanos en nivel global.

Para ademas de la participacién en eventos del sistema de
gobernanza global, es importante destacar que Sao Paulo
se adhirié a la Revision Local Voluntaria (RLV). En el afio
2018, la ciudad de Nueva York desarroll6 el concepto de
RLV, presentando el progreso de la Agenda 2030 en nivel
local, y fue el primer gobierno local que lo someti6é a las
Naciones Unidas. Desde entonces, el gobierno de Nueva
York, con el apoyo de las Naciones Unidas, organizaciones
de la sociedad civil y otras autoridades locales, ha divulgado
este acto simbdlico a otras ciudades.
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En setiembre de 2019, el Alcalde de Nueva York, Bill de
Blasio, envio una carta al Alcalde de Sao Paulo, Bruno
Covas, invitandolo a adherirse a este compromiso. Al firmar
la Declaracion, Sdo Paulo se compromete a compartir
informaciones sobre las politicas relacionadas a la
promocion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, por
medio de la RLV, y tiene la oportunidad de intercambiar
experiencias con las demas ciudades que se sumaron a la

propuesta.

Otro importante compromiso que Sao Paulo asumié en
abril de 2020 es el Pacto Global de las Naciones Unidas.
El Pacto Global es una iniciativa voluntaria, que busca

proporcionar  directrices para la
promocién del crecimiento sostenible
y de la ciudadania, por medio de
liderazgos corporativos comprometidos
e innovadores, de tal forma a hacer con
que diversos sectores se comprometan
a desarrollar acciones que contribuyan

para el alcance de la Agenda 2030.

En conmemoracién a su 75° aniversario,
la Organizacion de las Naciones Unidas
lanz6 una discusiéon global sobre el
papel de la cooperacion internacional
en la construccién del futuro. Los
gobiernos
papel
del multilateralismo y gestion de las

locales desempefan un
central en la comprension
tendencias globales. Asi, CGLU pasé a
adoptar consultas regionales para recoger contribuciones
locales, para integrarlas a un informe que se presentara a
las Naciones Unidas. El dia 22 de mayo de 2020, Sao Paulo
participd de la consulta en linea hecha a representantes
locales de América Latina y Caribe, organizada por UCCI,
Mercocidades, Alianza Eurolatinoamericana de cooperacion
entre ciudades (AL-LAS) y la Federacién Latinoamericana
de Ciudades, Municipios y Asociaciones de Gobiernos
Locales (FLACMA). La ciudad estuvo representada por
el Secretario de Relaciones Internacionales, Luiz Alvaro
Salles Aguiar de Menzes, que evidencio la importancia de
los gobiernos locales para el cumplimiento de las agendas
globales y la necesidad de ampliaciéon de la participacion
de las ciudades en los debates de las Naciones Unidas.



El primer semestre del afio 2020 quedd marcado por la crisis
generada por la Covid-19, intensificando la importancia de
que alcancemos los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
una vez que refuerza dificultades ya enfrentadas por los
gobiernoslocalesytrae nuevos desafios. Yaquelas ciudades
son la linea de frente para el combate a la pandemia, desde
marzo, la Alcaldia de Sdo Paulo se ha movilizado para
buscar referencias internacionales de iniciativas de éxito
de ciudades, paises y Organizaciones Internacionales
para tratar con la crisis en diversas areas, con el objetivo
de inspirar a las secretarias de la municipalidad a dar una
respuesta eficiente en el combate a la Covid-19.

Ademas, la Alcaldia de Sao Paulo inicié una alianza con
la Organizacién Panamericana de la Salud, brazo de
la Organizacion Mundial de la Salud en el continente
americano, como parte del empefio por una respuesta
cualificada a la crisis de la Covid-19. Con la coordinacién
del area de relaciones internacionales, esa alianza la han
desarrollado en conjunto con diversos departamentos de
la Alcaldia, como Salud, Derechos Humanos y Ciudadania,

Desarrollo Econdmico y Trabajo y Licenciamiento, vy

Agenda 2030 - de lo global a lo local ".

pretende generar impactos importantes para los ciudadanos

paulistanos.

En 2050 se espera que dos tercios de la poblacién mundial
vivan en las ciudades, y son los gobiernos locales los que
sienten el impacto y tratan primero con las consecuencias
directas de los grandes desafios globales. Por medio de los
compromisos internacionales, de la participacién en redes
de ciudades y sus foros de discusion, de los proyectos
de cooperacién e intercambios de experiencias, y de la
participacion en importantes eventos internacionales, Sdo
Paulo ha fortalecido sus politicas publicas volcadas hacia
el desarrollo sostenible, impactando directamente para la
transformacion de la realidad social, ambiental y econémica
de la ciudad.

Inspirada en los grandes consensos Yy agendas
internacionales, S&o Paulo estd comprometida con la
promocion del desarrollo sostenible en sus diversas caras,
enfrentando su parte de responsabilidad en el gran llamado

a la transformacién, que es la Agenda 2030.

Localizacion de los objetivos de
desarrollo sostenible en la alcaldia

de Sao Paulo

La localizacién de los ODS consiste en establecer un
alineamiento entre las politicas publicas locales y la Agenda
2030 en la busqueda por el desarrollo sostenible de esos

territorios, adecuandolo a sus respectivas realidades.

“Localizacion” es el proceso de tomar en consideracion
los contextos subnacionales en la realizacion de la
Agenda 2030, desde el establecimiento de objetivos
y metas hasta la determinacion de los medios de
implementacion, asi como el uso de indicadores para
mediry seguir el progreso. Localizacion se refiere tanto
a la forma como los gobiernos locales y regionales
pueden apoyar la realizacion de los ODS por medio
de acciones “de abajo para arriba”, como a la forma

como los ODS pueden proporcionar un marco para

una politica de desarrollo local. (ONU, 2016, p.12).

En la ciudad de Sao Paulo, la creacién de los Consejos
Regionales de Medio Ambiente, Desarrollo Sostenible y
Culturade Paz (CADES), por medio de la ley 14.887, de enero
de 2009, represent6é una importante acciéon del municipio
para la localizacion de una agenda global de desarrollo.
Entre otras atribuciones, CADES quedé responsable por la
implementacién de la “Agenda 21 Local”, en el ambito de
cada Alcaldia Regional de la ciudad de Sao Paulo. Después
del establecimiento de la Agenda 2030, con la Resolucion
90/SVMA - G/2015, del 05 de diciembre de 2015, el CADES
Regional pas6 a adoptar los ODS como directriz de sus

acciones.
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Con la pauta aun fuertemente relacionada a la cuestion
ambiental en el ambito de la Alcaldia de Sdo Paulo e,
incluso, debido a la vinculacion de CADES a la Secretaria
de Verde y Medio Ambiente (SVMA), dicho departamento
siguié siendo responsable por la agenda en el ambito
del municipio. En junio de 2017, por medio del decreto n°
57.718, se cre6 la Comision Municipal para los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, con una finalidad semejante a
las comisiones de ambito federal y estatal: “internalizar,
difundir y dar transparencia al proceso de implementacion
de la Agenda 2030".

Aunque en la Agenda 2030 ya hubiera menciones explicitas
en otros registros institucionales, a partir del Programa de
Metas 2017-2020, desde su version preliminar, publicada en
marzo de 2017, los ODS cobraron espacio en un instrumento
de planificacién gubernamental de mas relevancia.

El Programa de Metas contempla las prioridades de la
gestion municipal para los cuatro afios de mandato y se
debe basar en el plan de gobierno del candidato elegido
y en el Plan Director Estratégico. Es una exigencia de la
Ley Orgéanica del Municipio, desde 2008, fruto de una
presion de la sociedad civil para la institucionalizacién de
un instrumento de planificacién y gestidon que favorezca
el control social por medio del monitoreo de la ejecucion
de las acciones y cumplimiento de las metas de forma

sectorializada y regionalizada.

(..) se buscaron referencias en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), agenda mundial de
la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
compuesta por 17 objetivos y 169 metas que se deben
alcanzar hasta 2030. Los proyectos en los cuales
los principios transversales aparecen de manera
mas evidente se indicaron con sellos especificos.
Asi, S4o Paulo pasa a ser referencia mundial en la
municipalizacion de los objetivos de la ONU para la
sostenibilidad. (Programa de Metas Ciudad de S&o
Paulo 2017-2020)

Como resultado, los ODS se vincularon al Programa de
Metas (PdM) 2017-2020 y a su Revisiéon Programatica 2019-
2020. Cada uno de los 36 Objetivos Estratégicos del PdM
se vinculd a uno (o mas) Objetivos de Desarrollo Sostenible
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de la Agenda 2030. En el Informe de Ejecucién Anual de
2019 se dedicé un esfuerzo adicional de vinculacién
de cada una de las metas del PdM a una (0 mas) metas
asociadas a los 17 ODS. De esa forma, es posible visualizar
de forma mas clara como la ejecucién del Programa de
Metas contribuye para el alcance de la Agenda 2030 de la
ONU en el municipio de Sao Paulo.

En 2017 también se vinculdé a los ODS el Plan Plurianual
(PPA) 2018-2021. Aprobado por la Camara Municipal, en
formato de la Ley n° 16.773, de diciembre de 2017, el PPA
es el instrumento de planificacién presupuestaria central
de un gobierno y determina, en la forma de programas
y acciones, las prioridades de la Alcaldia. Considerado
el principal instrumento de planificaciéon publica, el PPA
posee prevision constitucional y es obligatorio para todas
las entidades.

Los programas previstos por el Plan Plurianual
obedecen la directriz de la regionalizacion de las
acciones y estan de acuerdo con los proyectos que
componen el Programa de Metas 2017-2020, los
17 (diecisiete) Objetivos del Desarrollo Sostenible
elaborados en el ambito de la Agenda 2030 de la
Organizacion de las Naciones Unidas - ONU y el
Plan Director vigente. (PPA - Ciudad de S&o Paulo,
2018-2021)

Es de extrema relevancia que los ODS también sean
directrices para el PPA y no solamente para el Programa
de Metas (PdM). El Plan Plurianual (PPA), ademas de
incorporar las estrategias establecidas en el Programa de
Metas, tiene como objetivo proporcionar transparencia a
la aplicacién de recursos y a los resultados obtenidos a
lo largo de la gestidn. La elaboracién y presentacién a la
Céamara Municipal suceden siempre en el primer afio de
mandato del Alcalde y su vigencia comienza en el segundo
afio de mandato y el término en el primer afio de la gestion
siguiente. El objetivo de esa vigencia es garantizar la
continuidad de las politicas publicas planificadas, aunque

sea con la eventual discontinuidad administrativa.

(-..) se concluye que la aprobacion del proyecto de ley
que ahora se presenta es una medida que contribuira

para el refuerzo del cumplimiento de la Agenda 2030



para el Desarrollo Sostenible y la aplicacion de las
metas asumidas por la Republica Federativa de Brasil
en ambito de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Desarrollo Sostenible Rio + 20. (CAMARA
MUNICIPAL DE SAO PAULO, 2017)

Entonces, el 2 de febrero de 2018, con la promulgacién de
la ley municipal n° 16.817, la Agenda 2030 se ratificé como
directriz de las politicas publicas de Sdo Paulo y quedd
instituido el “Programa Municipal de Implementacién
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la

Organizacion de las Naciones Unidas”.

Queda instituido el deber de los Poderes
Ejecutivo y Legislativo municipales en adoptar,
cuando sea pertinente, los 17 (diecisiete)
Objetivos de Desarrollo Sostenible y las correlatas
metas que componen la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible como parametros
orientadores y estratégicos de todas las

actividades, politicas publicas e intervenciones
gubernamentales, incluso con la divulgacion
de los ODS que se deberan fomentar en cada
intervencion, promoviendo campanas educativas
y de concienciacion sobre la importancia de la
integracion de todas las iniciativas en pro de la
sostenibilidad. (ley n°.16.817/2018)

Adicionalmente, la ley prevé la creacion de la Comisién
Municipal para el Desarrollo Sostenible, agregando nuevas
atribuciones, si se compara al decreto n° 57.718/2017.
El hecho de que la ley conceda a la Comisién caracter
deliberativo, no solamente consultivo, como preveia
anteriormente el decreto, concede a la instancia colegiada
paritaria poder de decisidon en las politicas publicas
municipales relacionadas a la Agenda 2030, fortaleciendo
el papel de la sociedad civil en el ciclo de las politicas
publicas.

Aln, se destaca que la promulgaciéon de la ley municipal
n°® 16.817/2018 fue una iniciativa del legislativo, cuyo papel
en la implementacion de los ODS lo reconoce incluso
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la ONU. En la publicacién del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) con el titulo “El Papel de
los Parlamentos en la Implementacién de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible” (2018)° se menciona la iniciativa de
la Camara Municipal de S&o Paulo.

En consecuencia de la ley n°16.817/2018, se instituyo, en
octubre de 2019 el decreto n° 59.020, que reglamenta la
creaciéon de la Comisién Municipal para el Desarrollo
Sostenible - Agenda 2030, bajo la presidencia de la
Secretaria de Gobierno Municipal. El decreto prevé aun la
existencia de un Grupo de Trabajo Intersecretarial (GTI), para
la definicién y monitoreo de indicadores de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, que subsidiara los trabajos de
la Comisién en la elaboracion del Plan de Accién para la
Implementacion. La constituciéon de la Comisién configura
un importante arreglo entre el gobierno y la sociedad para
la implementacion de la Agenda 2030 en el municipio de
Sa&o Paulo y reafirma el compromiso asumido por la Alcaldia
de Sao Paulo ante la Organizacién de las Naciones Unidas
(ONU), al firmar el Memorando de Entendimiento en 2018.

En vias de tomar pose, la denominada ‘Comisién Municipal
ODS’ tendra como principal atribucion la elaboracién del
“Plan de Accién para la Implementacién de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible”, de acuerdo con el articulo 2°
del decreto n° 59.020/2019. Es un instrumento que, cuando
seconcluya, ofreceraalaAlcaldia
de S&do Paulo més subsidios

para la elaboracion de futuros A " ,,
cceda a mas informacion
sobre la comisiéon municipal
para el desarrollo
Sostenible - Agenda 2030

Programas de Metas. Se destaca
que el proceso de seleccion
publica de representantes de la
Sociedad Civil para que integren
la “Comisiéon Municipal ODS” ya
esta en su fase final y se puede
seguir por medio del sitio de la

https://bit.ly/2CVaP3x

Secretaria Municipal del Verde y
Medio Ambiente.

10. El Papel de los Parlamentos para la Implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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de implementacion de la Agenda 2030
para el desarrollo sostenible de la
Organizacion de las Naciones Unidas

Buscando colocar en practica el Programa Municipal de Implementacién de la Agenda 2030, de acuerdo con lo establecido
por la ley municipal n® 16.817/2018, la Alcaldia Municipal de Sao Paulo ha realizado esfuerzos para integrar a los actores
socialesy politicos involucrados enlalocalizaciéon de los ODS. La conduccién del proceso de seleccidon de los representantes
de la Sociedad Civil para la Comisién Municipal para el Desarrollo Sostenible representa la dimension externa del fomento
al didlogo entre actores publicos y privados para la elaboracion del Plan de Accién para la Implementacién de la Agenda

2030 para el Desarrollo Sostenible.

Desde el punto de vista del fomento al didlogo interno, entre las diversas secretarias y érganos de la Alcaldia se instituyd un
Grupo de Trabajo Intersecretarial. Este atiende la internalizacion, difusion y transparencia del proceso de implementacion
de la Agenda 2030 en ambito municipal, fomentando el acceso y la produccién de datos. Tal grupo tiene como funcién
subsidiar a la “Comisiéon Municipal ODS” en el monitoreo del desempefio de los 17 ODS, auxiliando en la parametrizacion

de sus indicadores y en la elaboracion de los informes resultantes.

» Lago en el Parque Ibirapuera - Sdo Paulo
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Grupo de Trabajo
Intersecretarial PCS/ODS

El Decreto Municipal n° 59.020, que formalizo la creacién de la Comisién Municipal para el Desarrollo Sostenible, previé
también la creacion de un Grupo de Trabajo Intersecretarial (GTI) para la definicién y monitoreo de indicadores de la
Plataforma Ciudades Sostenibles (PSC) y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Ese Grupo de Trabajo Intersecretarial (GTI PCS/ODS), cuya creacién se formalizé en diciembre de 2019, ya venia trabajando
informalmente desde agosto de 2019, abarcando directamente a mas de 50 personas y 26 érganos municipales. Se entiende
que el monitoreo del cumplimiento de la Agenda 2030 debe dialogar con los procesos de produccién de informaciones que
ya existen, fortaleciendo asi la actuacién de cada uno de los érganos que componen la Alcaldia y contribuyendo para la
integracién de las politicas sectoriales. En ese sentido, en agosto de 2019 tuvo inicio la sistematizacién de la informacion ya
producida por la Alcaldia de Sdo Paulo, que se puede utilizar para el monitoreo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Esa sistematizacion buscé adecuar a la realidad municipal cada una de las 169 metas de los ODS, resultando en una
propuesta de municipalizacion de las teméticas que componen la Agenda 2030.

Se entiende que el monitoreo del cumplimiento de la Agenda 2030
debe dialogar con los procesos de produccion de informaciones

que ya existen, fortaleciendo asi la actuacion de cada uno de
los 6rganos que componen la Alcaldia y contribuyendo para la
integracion de las politicas sectoriales.

» Parque Aclimagéo, Aclimacao - Sao Paulo
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Integran formalmente el Grupo de Trabajo Intersecretarial (GTI PCS/ODS):

Secretaria de Gobierno Municipal - SGM

Gabinete del Alcalde - Coordinacién de Relaciones Internacionales
Casa Civil - Coordinacién de Dialogo y Participacién Social
Secretaria Municipal de la Hacienda - SF

Secretaria Municipal de la Persona con Discapacidad - SMPED
Secretaria Municipal de las Subalcaldias - SMSUB

Secretaria Municipal de Asistencia y Desarrollo Social - SMADS
Secretaria Municipal de Cultura - SMC

Secretaria Municipal de Desarrollo Econdmico y Trabajo - SMDET
Secretaria Municipal de Desarrollo Urbano - SMDU

Secretaria Municipal de Derechos Humanos y Ciudadania - SMDHC
Secretaria Municipal de Educacion - SME

Secretaria Municipal de Deportes y Recreacién - SEME
Secretaria Municipal de Gestion - SG

Secretaria Municipal de la Vivienda- SEHAB

Secretaria Municipal de Innovacién y Tecnologia - SMIT
Secretaria Municipal de Justicia - SMJ

Secretaria Municipal de Licenciamiento - SEL

Secretaria Municipal de Movilidad y Transportes - SMT
Secretaria Municipal de la Salud - SMS

Secretaria Municipal de Seguridad Urbana - SMSU

Secretaria Municipal de Turismo - SMTUR

Secretaria Municipal de Verde y del Medio Ambiente - SVMA
Fiscalia General del Municipio - PGM

Controlaria General del Municipio - CGM

Autoridad Municipal de Limpieza Urbana - AMLURB
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» Pateo do Collegio, Centro - Sao Paulo

Adicionalmente, se contactaron informalmente otros sectores, a partir de la identificacién de la necesidad de didlogo por
parte de los 6rganos miembros del GTI PCS/ODS.
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Desde agosto de 2019 hasta esta fecha, el GTI PCS/
ODS se ha dedicado a recoger informaciones para el
monitoreo de la Agenda 2030 en la Alcaldia de S&do Paulo.
Ese proceso fue estimulado por el 3° Encuentro Global
de la Plataforma Ciudades Sostenibles y 22 Conferencia
Internacional para Ciudades Sostenibles, con sede en
Sao Paulo, en setiembre de 2019, en el cual se reunieron
alcaldes, gestores municipales y especialistas para debatir
soluciones volcadas hacia el desarrollo urbano sostenible.
Concluida la actualizacién de los indicadores de Sao Paulo
en la Plataforma Ciudades Sostenibles, el grupo realizdé una

El Programa Ciudades Sostenibles (PCS) es una agenda
de sostenibilidad urbana que incorpora las dimensiones
social, ambiental, econémica, politica y cultural en la
planificacién municipal. Desde 2012, el PCS actua en la
sensibilizaciéon y movilizacién de gobiernos locales para
la implementacién de politicas publicas estructuradoras,
que contribuyan para el enfrentamiento de la desigualdad
social y para la construccién de ciudades mas justas y
sostenibles. Estructurado en 12 ejes tematicos, alineados a
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), el PCS ofrece
herramientas y metodologias de apoyo a la gestién publica
y planificacién urbana integrada, ademas de mecanismos
de control social y estimulo a la participacién ciudadana.

La ciudad de Sao Paulo se adhiri6é al Programa Ciudades
Sostenibles en mayo de 2016. El programa incluye un
conjunto de 260 indicadores relacionados a las diversas
areas de la administracion publica y un panel de monitoreo,

Informe de Localizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Ciudad de Sao Paulo

serie de debates analiticos sobre las posibilidades actuales
de monitoreo de los ODS en la Alcaldia de S&o Paulo. Ese
trabajo se presentara, dentro de poco, en la forma de un
Diagnéstico para el monitoreo de los ODS en la ciudad
de Sao Paulo conteniendo entre otras informaciones,
una sintesis de los indicadores que estan actualmente
disponibles en la Alcaldia de Sao Paulo, asi como una
sugerencia de inclusion de nuevos indicadores que pueden
contribuir para el diagnoéstico del cumplimiento de las
metas de los ODS.

Programa
Cidades
Sustentaveis

que permite la comparacién de datos e informaciones entre
las ciudades, con el titulo Plataforma Ciudades Sostenibles.
Ademas, también ofrece una base de buenas practicas
con casos ejemplares de politicas publicas en Brasil y en
el mundo, un programa de formacién y capacitacién para
gestores publicos municipales, documentos de orientacion
técnicay contenidos informativos para el publico en general.

En consecuencia de la firma de la Carta de Compromiso del
Programa Ciudades Sostenibles, el municipio de Sao Paulo
se comprometié a someter anualmente informaciones a
la Plataforma Ciudades Sostenibles, de forma a mantener
actualizada su base de indicadores. La primer tarea a la
cual se dedico el GTI PCS/ODS fue incluir, en setiembre de
2019, los datos actualizados sobre la ciudad de Sao Paulo
para 156 indicadores presentes en la Plataforma Ciudades
Sostenibles.

11. Para obtener més informaciones acceda a: <https:/www.cidadessustentaveis.org.br/institucional/pagina/pcs>.
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En noviembre de 2019 comenzé el proceso de vinculacién
de los indicadores municipales presentes en la plataforma
ObservaSampa a las metas de la Agenda 2030. El
Observatorio de Indicadores de la Ciudad de Sao Paulo
(ObservaSampa) es una plataforma en linea que relne
indicadores capaces de medir la calidad de vida de los
paulistanos, el acceso a equipos publicos, asi como
indicadores de desempefo de la Alcaldia de Sdo Paulo
(PMSP). También cuenta con un espacio para la publicacion
de estudios e investigaciones y participacion popular en el
debate sobre los propios indicadores.

Desde 2016, ObservaSampa es gestionado por la Secretaria
Municipal de Desarrollo Urbano, con apoyo del Comité
Intersecretarial de Indicadores, que tiene como atribucién

promover la actualizacién, la discusion de estudios y la
elaboracion de nuevos indicadores para subsidiar en la
formulacion, planificacién, monitoreo y evaluacién de

politicas publicas.

En el ambito de ese Comité, se iniciaron los debates para
la creacion del Grupo de Trabajo Intersecretarial especifico,
para debatir indicadores para el monitoreo de los ODS (GTI
PCS/0ODS). Asi, desde el comienzo, el GTI PCS/ODS tiene
como objetivo principal publicitar los indicadores de Sao
Paulo para el monitoreo de los ODS en su plataforma oficial
de indicadores: ObservaSampa. El resultado de ese trabajo
esta en constante actualizacién y se puede acceder a él en
el link: http:/observasampa.prefeitura.sp.gov.br/ods-sao-

paulo.
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La sistematizacion del conjunto de indicadores disponibles
para el monitoreo de los ODS en la Alcaldia de Sdo Paulo
es resultado de meses de debate sobre la relacién de cada
una de las 169 metas de los ODS, con las competencias de
la Alcaldia de Sao Paulo y de los érganos que la integran.

Como referencia principal para el trabajo de
municipalizacion de las tematicas de los ODS se utilizd el
proceso de nacionalizacién de la Agenda 2030, realizado
por el Instituto de Investigacién Econémica Aplicada (IPEA)
y por el Instituto Brasileio de Geografia y Estadistica
(IBGE). En el ambito nacional, al IPEA le corresponde la
responsabilidad de coordinar el proceso de elaboracion
de una propuesta de adecuacion de las metas globales de
los ODS al contexto brasilefio™ vy, al IBGE, le corresponde
la responsabilidad de proponer el conjunto de indicadores
nacionales para el monitoreo de las metas de los ODS™.
Inspirados por ambos trabajos, los miembros del GTI
PCS/ODS iniciaron el ejercicio de evaluar el contenido de
cada una de las metas de los ODS y su relacién con las

competencias de la Alcaldia Municipal de Sédo Paulo.

Transcurrida la comprension del alcance de la Agenda 2030,
y teniendo en cuenta la dedicacion reciente de la Alcaldia
de Sdo Paulo para el diligenciamiento de la Plataforma
Ciudades Sostenibles, se inicié un andlisis de la relacion de
cada uno de los 260 indicadores del PCS con las metas de

los ODS, en el ambito del municipio de Sao Paulo.

Enseguida, se profundizé6 la comprension sobre los
indicadores presentes en ObservaSampa para la evaluacion

Informe de Localizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Ciudad de Sao Paulo

de como ellos podrian contribuir para el monitoreo de la
Agenda 2030. Cada Secretaria/Organo quedé responsable
por evaluar las informaciones que esta plataforma pone
a disposicién y proponer vinculos con las metas de los
ODS, una vez que uno de los objetivos del GTI PCS/ODS
es fortalecer los flujos de produccion de informacién ya
existentes en la Alcaldia de Sdo Paulo, aprovechando la

serie histdrica de informaciones ya sistematizadas.

Las tematicas que asi mismo permanecian descubiertas
por indicadores se sometieron a reflexiones internas a
cada uno de los 6rganos responsables, a fin de evaluar la
viabilidad de proponer nuevos indicadores. El resultado de
ese trabajo sera publicado por medio del Diagndstico de
indicadores para el monitoreo de los ODS en Sao Paulo. Ese
documento tendra: a) una propuesta de municipalizacion
de las tematicas de cada una de las metas; b) una sintesis
del conjunto de indicadores que pueden contribuir para
el monitoreo de la Agenda 2030 en el municipio; c) un
diagnostico del desempefio de esos indicadores para el
periodo de 2015 a 2019 y d) una reflexion sobre los desafios
remanentes.

La publicacién del Diagnéstico de indicadores para el
monitoreo de los ODS en S&o Paulo, a pesar de representar
un importante esfuerzo de consolidacién de los indicadores
actualmente disponibles para el monitoreo de los ODS, no
agota las atribuciones del GTI PCS/ODS, que contemplan
aun el futuro subsidio a los trabajos de la “Comision
Municipal ODS”.

12. Para obtener mas informaciones acceda a: <http:/www.ipea.gov.br/ods/>
13. Para obtener mas informaciones acceda a: <https://odsbrasil.gov.br/>
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Iniciativas para el desarrollo sostenible ".

para el desarrollo sostenible

Desde la institucién de la Agenda 2030 de la ONU, la ciudad
de Sao Paulo ha buscado el desarrollo sostenible como eje
para sus politicas publicas. Creé capacidades y promovid
avances institucionales en la adopcion de la agenda
global, produjo marcos legales y regulatorios locales e
incorporé los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en
sus instrumentos de planificacion y gestion. Esos avances
institucionales permiten la sostenibilidad de las acciones

implementadas y son un pilar de soporte para los otros tres
pilares del desarrollo: el social, el econdémico y el ambiental.

Citamos algunas iniciativas de la ciudad de Sao Paulo, en
las mas diversas esferas, con el propodsito de presentar
lo que ha realizado el municipio y en la expectativa de
intensificar el canal de didlogo multi nivel, necesario para el

incremento continuo de las politicas publicas.

Las iniciativas se presentan en cuatro dimensiones principales:

Institucional

\ ! 4
-
égé dice respecto a las capacidades

para colocar en practica los ODS.

Ambiental

(J%

E:':%

trata de la preservacion y

conservacion del medio ambiente,

con acciones que van desde la
reversion de la tala de arboles,
proteccion de las florestas y de
la biodiversidad, combate a la
desertificacion, uso sostenible de
los océanos y recursos marinos
hasta la adopcion de medidas

efectivas contra cambios climaticos;

N\

N

Social

relacionada a las necesidades
humanas, de salud, educacion,
seguridad alimentaria, mejora de

la calidad de vida y justicia;

aborda produccion y consumos
sostenibles, manejo de residuos
urbanos, el consumo de energia,

entre otros;

Las iniciativas citadas también poseen como caracteristica la transversalidad, lo que converge con la propia naturaleza de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que son integrados, indisociables e interdependientes. Para una mejor visualizacion,
evidenciamos en cada descripcién de iniciativa su alineamiento a los ODS por medio del uso del sello del objetivo teméatico
correspondiente.
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é Dimension Institucional

Curso de Introduccion a los ODS

=3 s
i
10 RE05° 13 S,

La Ley Municipal n° 16.817, del 2 de febrero de 2018, adopta la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) como directriz de las politicas publicas en el municipio de Séo
Paulo. En consecuencia de ello, se refuerza la necesidad de capilarizar el conocimiento sobre la Agenda 2030
y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) entre los servidores de la Alcaldia de Sdo Paulo, para que este

compromiso sea mas facilmente internalizado y difundido.

La Escuela Municipal de Administracién Publica de Sdo Paulo — Alvaro Liberato Alonso Guerra (EMASP), tiene
tradicién en la oferta de capacitaciones alineadas a las necesidades de la Alcaldia de Sdo Paulo y en la promocion
de cursos relacionados a las tematicas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como, por ejemplo, la oferta
de 2017 del curso “Programa Ciudades Sostenibles y Ciudadania Global”, con el objetivo de diseminacién de los
ODS y de reflexion sobre el concepto de ciudadania global. En 2019, con el apoyo de la Secretaria de Gobierno
Municipal, EMASP paso a ofrecer un curso especifico de “Introduccion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
Su objetivo principal es promover la reflexion sobre el papel del municipio en la implementacién de la Agenda 2030
y estimular a los servidores a que reflexionen sobre como pueden contribuir para la implementacion de los ODS en
S&o Paulo. El curso tiene una duracion de cuatro dias y alterna entre ponencias expositivas sobre los ODS, debates
con los ponientes, trabajos en grupo con ejercicios sobre la implantacion de la politica y ruedas de conversacion

sobre las soluciones propuestas.



Iniciativas para el desarrollo sostenible - Dimension institucional ".

Universidad Abierta del Medio Ambiente y Cultura de Paz

UMAPAZ - Universidad Abierta del Medio Ambiente y Cultura de Paz, como dérgano gestor de la Politica Municipal
de Educacion Ambiental de Sao Paulo, promueve, asegura y fomenta la educacién ambiental de la ciudad. Ofrece
actividades y cursos para incentivar la participacion social en la mejora del medio ambiente y en la cultura de paz,
por medio de la educacién ambiental, concientizando al respecto de los cuidados con los recursos naturales y el
equilibrio necesario para una convivencia armoénica entre la sociedad y el medio ambiente. Los cursos tratan de
tematicas y asuntos variados, guiados por la metodologia de libre recorrido de aprendizaje, donde cada uno hace
su propio camino germinando ideas y floreciendo actitudes, fundamentales para la perpetuacién de un ambiente
sostenible.

Entre los cursos que UMAPAZ ofrece esta la “Implementaciéon de los ODS en Comunidades y Organizaciones”,
formacién que busca contribuir para el fortalecimiento de los participantes como proponentes de iniciativas de
sostenibilidad y de la Agenda 2030, por medio de la implementacion de los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

UMAPAZ estd compuesta por cuatro equipos: Escuela Municipal de Jardineria, Division de Formacién en Educacion
Ambiental y Cultura de Paz, Divisién de Difusion y Proyectos en Educaciéon Ambiental y Cultura de Paz y Division de los
Planetarios Municipales. Son equipos constituidos por profesionales de distintas formaciones y saberes — bidlogos,
agréonomos, comunicadores sociales, pedagogos, socidlogos, gedlogos, gedgrafos, arquitectos, de la salud y otros,
lo que permite la concepcién y el desarrollo de programas y actividades en una dimensién inter y transdisciplinaria.
Cuenta con una biblioteca — el Espacio Sapucaia — con libros, revistas y materiales sobre medio ambiente y cultura

de paz, para uso por los profesores, alumnos y abierta a la comunidad.

De enero a diciembre de 2019, la Alcaldia de Sdo Paulo realiz6 1.499 (mil cuatrocientos noventa y nueve) actividades
de educaciéon ambiental y buenas practicas sostenibles, por medio de la Universidad Abierta del Medio Ambiente y
Cultura de Paz (UMAPAZ), Coordinacién de Educaciéon Ambiental y Cultura de Paz de la Secretaria del Verde y del
Medio Ambiente (SVMA).

Esta Coordinacién atendié a 159.461 (ciento cincuenta y nueve mil cuatrocientas sesentay una) personas y se emitieron
3.519 (tres mil quinientos diecinueve) certificados de participacion en cursos y otras actividades de capacitacién en
las diversas areas de la Educacion Ambiental.

Por medio del proyecto de Formaciéon para Educadores de la Red Publica Municipal en Educacion Ambiental
Caminhos possiveis para uma escola sustentavel (Caminos posibles para una escuela sostenible), UMAPAZ/SVMA,
en alianza con la Secretaria Municipal de Educacién (SME) y UNESCO (Organizacién de las Naciones Unidas para la

Educacion, Ciencia y Cultura), formé 100 (cien) escuelas en 2019.
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Curriculo Escolar de la Ciudad

=
&
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El municipio establecié un nuevo curriculo de Ensefianza Primaria, publicado en diciembre de 2017, que de forma
inédita incluye la Agenda 2030, relacionando sus objetivos de aprendizaje a cada uno de los 17 ODS. El Curriculo
Escolar de la Ciudad de S&do Paulo se desarrollé a partir de los conocimientos producidos y de las practicas
realizadas por las profesoras y profesores de la Red Municipal de Ensefianza, a lo largo de los Ultimos afos.

El movimiento de actualizacion del curriculo escolar abarcé mas de 43 mil estudiantes y 16 mil profesores a
lo largo del afio 2017, en paralelo a las discusiones sobre la Base Nacional Comun Curricular (BNCC), que se
hacian nacionalmente, de tal forma que fue la primer ciudad que lanz6 el documento, en su versién ya alineada
a las directrices nacionales. La integracion del Curriculo Escolar de la Ciudad con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible sucede tanto por elecciones tematicas de temas que se pueden trabajar en la sala de clase en los
diversos componentes curriculares, como en la eleccién de las metodologias de ensefianza que priorizan una
educacion integral, de acuerdo con la propuesta de Educacién para el Desarrollo Sostenible (EDS) de UNESCO,
aliada de Sao Paulo. La implementacién del aprendizaje para los ODS por medio de la EDS va mas alla de la
incorporacién de objetivos de aprendizaje y desarrollo en el curriculo escolar, con contornos precisos para cada
ciclo de aprendizaje, edad y componente curricular, incluyendo, también, la integracion de los ODS en politicas,
estrategias y programas educacionales; en materiales didacticos; en la formacion de los profesores; en la sala de
clase y en otros ambientes de aprendizaje.

El Curriculo Escolar de la Ciudad también presenta una Matriz de Saberes, que indica lo que bebés, nifios,
adolescentes, jovenes y adultos deben aprender a lo largo de sus trayectorias en la Educacion Primaria, en el
sentido de formar ciudadanos éticos, responsables y solidarios.

El Curriculo Escolar de la Ciudad - Ensefianza Secundaria estd en construccién por medio de permanentes
discusiones con los educadores y estudiantes, a fin de garantizar los derechos de acceso, permanencia y
aprendizaje cualitativo de cada uno de los estudiantes. Asi, en todos los documentos de la red municipal de
ensefianza de Sdo Paulo consta la vinculacién a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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Plan Director Estratégico
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El Plan Director Estratégico del Municipio de Sdo Paulo (PDE), del 31 de julio de 2014, es una ley municipal que

orienta el desarrollo y el crecimiento de la ciudad hasta 2030.

Elaborado con la participacién de la sociedad, el PDE dirige las acciones de los productores del espacio urbano,
publicos o privados, para que el desarrollo de la ciudad se haga de forma planificada y atienda las necesidades
colectivas de toda la poblacién, buscando garantizar una ciudad mas moderna, equilibrada, inclusiva,

ambientalmente responsable, productiva y, sobre todo, con calidad de vida.

El Plan también se elabord con base en las recomendaciones de la Agenda 2030, que en aquella época ya se estaba
construyendo. El PDE fue, incluso, reconocido como referencia de buenas practicas de desarrollo sostenible en
la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Vivienda y Desarrollo Urbano Sostenible (Habitat Ill), encuentro que

elaboré la Nueva Agenda Urbana (NAU).

Plan de Accion Climatica
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La Alcaldia se adhirié al compromiso Deadline 2020, propuesto por la red internacional de ciudades C40, para
elaborar un Plan de Accién Climatica que indigue las acciones que se deben adoptar para que la ciudad de Sao
Paulo llegue al afio 2050 neutra en emisiones de gases de efecto invernadero (aunque existan emisiones, ellas se
secuestraran). Ademas, prevé que comiencen las acciones de adaptacion del municipio a los impactos del cambio
del clima. La iniciativa es fruto del compromiso firmado por el municipio en setiembre de 2018, cuyo objetivo es
proponer acciones que constaran en el Plan, que se lanzara hasta fines de 2020, contribuyendo en nivel local para
el alcance de las metas del Acuerdo de Paris. La ciudad de S&o Paulo fue la primer ciudad brasilefia que instituyd
una ley municipal de cambios climaticos. Aprobada en 2009, la Politica Municipal de Cambio del Clima de Sdo
Paulo (ley n° 14.933/2009), méas conocida como la Ley del Clima, establecié acciones con foco en estimular el uso
de energias renovables y la substitucion gradual de los combustibles fésiles por opciones con menos potencial de

emision de gases contaminantes, ademas de otras determinaciones en mitigacion y adaptacién.
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Programa Municipio Verde Azul

i 'S

El Programa Municipio Verde Azul (PMVA) es una iniciativa del Gobierno del Estado de Sao Paulo. Se lanz6 en 2007,
con el objetivo de medir y apoyar la eficiencia de la gestién ambiental en las ciudades del estado, auxilidndolas en la

elaboracién de politicas publicas estratégicas para el desarrollo sostenible del Estado. La Alcaldia de Sao Paulo es
signataria del programa desde el afio 2008.

Las acciones propuestas por PMVA componen las diez directivas que guian la agenda ambiental local, abarcando
los siguientes temas estratégicos: Municipio Sostenible, Estructura y Educacion Ambiental, Consejo Ambiental,
Biodiversidad, Gestién de las Aguas, Calidad del Aire, Uso del Suelo, Arborizacion Urbana, Alcantarillado Tratado y
Residuos Sélidos.

Plan de Accion en Gobierno Abierto
de la Ciudad de Séao Paulo

De 2018 a 2020, la ciudad de Sao Paulo esta en un proceso de cocreacion y coimplementacion de su 2° Plan de

Accion en Gobierno Abierto. El documento retine compromisos que la Alcaldia asumio en la tematica de gobierno

abierto. Ese es un instrumento para la promocion, fortalecimiento y fomento a las iniciativas de transparencia,
rendicién de cuentas y responsabilizacién (accountability), participacién ciudadana y tecnologia e innovacién en
la Alcaldia Municipal de Sao Paulo. El Plan de Accién en Gobierno Abierto se hace de forma conjunta entre el
Gobierno y la Sociedad Civil, de acuerdo con las directrices presentadas por OGP (Open Government Partnership
- Alianza para Gobierno Abierto).
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Programa Agentes de Gobierno Abierto
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El Programa Agentes de Gobierno Abierto tiene como objetivo realizar la formacion y certificacion gratuita de
la poblacién en las areas de alcance de las 32 Subalcaldias, en los ejes de Gobierno Abierto: Transparencia,
Innovacion, Participacion Social e Integridad (Accountability), descentralizando la pauta, al mismo tiempo que
instrumentaliza la sociedad para hacer el control social.



Iniciativas para el desarrollo sostenible - Dimension institucional ".

El Programa ya capacité aproximadamente a 28 mil ciudadanos, habiendo sido premiado en el Foro de Innovacion
Social en el Sector Publico y reconocido como practica gubernamental replicable por la Organizacién para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) y por el Observatorio Internacional de la Democracia Participativa
(OIDP).

Las formaciones tienen caracter tedrico practico y las imparten los Agentes de Gobierno Abierto, es decir, personas
fisicas cuyos proyectos registrados se han seleccionado por medio del Pliego de Registro del programa, recibiendo
para ello una beca como apoyo financiero.

Modelo de Simulacion de las Naciones v =

Al NS
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Unidas para Ensefianza Secundaria 32 N
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El proyecto Modelo de Simulacién de las Naciones Unidas para Ensefianza Secundaria (MONUEM) se realizd con
éxito por primera vez en la red municipal de ensefianza de Sao Paulo, durante el segundo semestre de 2019. En
2020 se expandio a tres escuelas mas, adaptandose a la realidad impuesta por la Covid-19. Considerada como
una simulaciéon completa de un foro de las Naciones Unidas, la iniciativa comienza en un modelo creado por la
Universidad Harvard y desarrollado para alumnos de ensefianza secundaria.

La iniciativa esta vinculada a la Oficina de Representacién del Ministerio de Relaciones Exteriores en Sao Paulo
(ERESP), en alianza con las secretarias de Educacién y de Relaciones Internacionales del municipio de Sao Paulo y
realizacion de la organizacién de la sociedad civil de interés publico Instituto Global Attitude.

En 2019, el grupo de estudiantes represento los papeles de distintas naciones del mundo, elaborando una propuesta
de resolucidén alineada a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por las Naciones Unidas hasta
2030 — en especifico, el ODS 10, que busca la reduccién de la desigualdad dentro de los paises.

El Modelo de Simulacién de las Naciones Unidas para Ensefianza Secundaria (MONUEM) es una herramienta
pedagdgica Unica — implementada en escuelas de la red publica — por medio de la cual estudiantes tienen la
oportunidad de ampliar conocimientos sobre relaciones internacionales, los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de las Naciones Unidas y desarrollar, de manera practica, habilidades como investigacion, argumentacién,
solucién de conflictos, empatia, cooperacion, entre otras.

En 2020, el proyecto se realiza por medio de clases on-line durante el periodo en que el gobierno municipal,
coordinado con las esferas estatal y federal, orienta el aislamiento como medida para la contencién de la Covid-19
en la capital. En la practica, los estudiantes siguen siendo orientados y aprendiendo sobre diplomacia y relaciones
internacionales, con un ejemplo actual en manos: las acciones coordinadas en todo el mundo para el control de una
crisis de salud mundial.
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Sello de Derechos Humanos y Diversidad

i

El Sello de Derechos Humanos y Diversidad reconoce buenas practicas de gestién de la diversidad y promocién
de los derechos humanos en empresas, 6rganos publicos y organizaciones del tercer sector. El Sello esta dividido
en 10 categorias: Nifio y Adolescente; Egresados del Sistema Carcelario y Personas Privadas de Libertad; Igualdad
Racial; Inmigrantes; Juventud; LGBTI; Mujeres; Personas con Discapacidad; Personas Habitante de Calle; Personas
Ancianas.

Las dimensiones se crearon para permitir atraer diversos tipos de iniciativas y proyectos que hagan la inclusion,
pero también la promocién de derechos humanos. Ellas son: Inclusién y Gestién de la Diversidad como practicas de
contratacion, promocién y gestién de personas alineadas a la diversidad y la proteccion de los derechos humanos;
Responsabilidad Social, como proyectos volcados hacia la comunidad y la sociedad; Imagen y Posicionamiento,
como iniciativas volcadas hacia la comunicacion, marketing y desarrollo de productos y servicios buscando la

inclusion y promocién de la ciudadania.

Sello de Accesibilidad Digital

17%5:

El Sello de Accesibilidad Digital, lanzado en mayo de 2018, certifica sitios y portales electrénicos que cumplen
con criterios de accesibilidad establecidos nacional e internacionalmente. Los responsables por sitios y portales
electronicos pueden requerir el Sello a la Secretaria Municipal de la Persona con Discapacidad, que, en conjunto
con la Comision Permanente de Accesibilidad, evaluara la accesibilidad de las paginas sometidas, segun criterios y
procedimientos establecidos. Los solicitantes, cuyos sitios o portales electrdnicos evaluados cumplan con dichos
criterios, seran contemplados con el Sello de Accesibilidad Digital. El objetivo del Sello es promover, en todo el
pais, el conocimiento y la consciencia sobre la importancia de observar las buenas practicas de accesibilidad en la
web, asi como reconocer las organizaciones que ya tienen sitios y portales accesibles. El objetivo de esa iniciativa
es estimular a otros gobiernos, 6rganos publicos y empresas privadas a garantizar la igualdad de oportunidades
para personas con discapacidad en el acceso a informaciones y servicios. Un sitio accesible cumple un importante
papel social al promover una sociedad mas justa e inclusiva.
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Central de Intermediacion en Libras

La Central de Intermediacién en Libras™ (CIL), administrada por la Secretaria Municipal de la Persona con
Discapacidad (SMPED) es un servicio de intermediacién en Portugués/Libras, por medio de video llamada, que
permite la comunicacion entre personas con discapacidad auditiva y servidores publicos. Con la instalacion del
sistema, los equipos municipales podran atender al publico sordo y con discapacidad auditiva con interpretacion
en tiempo real.

El servicio realiza la intermediacion en la comunicacion entre personas con discapacidad auditiva, sordos y
sordociegos en la atencion en cualquier servicio publico instalado en la ciudad de S&o Paulo, utilizandose
principalmente en el area juridica y en los sectores de la salud y de los derechos humanos. El objetivo de la
CIL es promover la autonomia de las personas con discapacidad auditiva. La Alcaldia de Sdo Paulo tiene el
papel fundamental de garantizar el cumplimiento de los derechos e inclusidn de las personas con discapacidad,
presentando un proyecto reformulado y con el apoyo de la comunidad sorda.

Personas sordas o con cualquier tipo de discapacidad auditiva, que se comunican preferentemente en la Lengua
Brasilefia de Senales, pueden accionar la Central de Intermediacién en Libras de la Secretaria Municipal de la
Persona con Discapacidad de Sao Paulo (CIL-SMPED) para aclarar dudas y actualizar informaciones sobre el
nuevo coronavirus, ademas de pedir orientaciones durante la pandemia de la Covid-19.

Patio Digital

Desde 2017, la iniciativa de gobierno abierto “Patio Digital”, idealizada por la Secretaria Municipal de Educacién
de Sao Paulo (SME) con el apoyo de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura — UNESCO, propone la articulacién de distintos sectores de la sociedad para la mejora de las politicas
educacionales. Para eso, actla en tres ejes: transparencia y datos abiertos, colaboracién gobierno-sociedad e
innovacion tecnoldgica. De esa forma, prevé la abertura de datos publicos, encuentros con la participacién de
todos los interesados para la resolucién de desafios de la gestién educacional, desarrollo de aplicativos por medio
de concursos y lanzamiento de pliegos para la cooperacién técnica en investigacion.

Con el Patio Digital, la SME busca aumentar los niveles de transparencia activa con relacién a sus acciones y
proyectos, asi como ampliar los canales de interlocucién y participacion social, fortaleciendo el control de las
politicas educacionales por parte de la gestion y de la sociedad.

14. Lengua Brasilefia de Sefales
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El 071./ab es el laboratorio de innovacion en gobierno de la Secretaria Municipal de Innovacién y Tecnologia de Séo
Paulo. El laboratorio nacié en 2017, como una estrategia para acercar la gestion publica a las personas y aumentar

la eficiencia de la administracion municipal y la calidad de los servicios publicos.

Las acciones del laboratorio buscan acercar y construir soluciones para problemas complejos de interés publico

con servidores y servidoras, ciudadanos y ciudadanas y actores del ecosistema de innovacion.

Para ello, el 071./ab actla en tres frentes: disefiar y mejorar servicios publicos, movilizar comunidades de practica

de innovacién publica y desarrollar capacidades para innovar en servicios. Entre las iniciativas se destacan:

Programa de Ciencias comportamentales, que utiliza la aplicaciéon de insights comportamentales para la mejora
de las politicas publicas. Entre los principales resultados tenemos el experimento en el Hospital del Servidor, que
altero el script de las uniones del servicio telefdnico SP156, reduciendo en un 12% el absentismo en las consultas.
Otro proyecto de destaque fue el experimento con el comunicado CADIN, enviado a contribuyentes con IPTU
(Impuesto Predial y Territorial Urbano) atrasado, que redujo el incumplimiento fiscal en un 8,4%, generando un
aumento estimado de R$60 millones en la recaudacion anual. Entre los proyectos en marcha estan el redisefio de

las multas de transito y los mensajes de cambio de comportamiento sobre la Covid-19.

Politica Municipal de Lenguaje Simple: iniciada en noviembre/19 e instituida por la ley n° 17.316, de marzo de 2020,
busca simplificar el lenguaje utilizado en los documentos publicos y por los servidores. Todas las coordinaciones
de la Secretaria Municipal de Innovacién y Tecnologia (SMIT) fueron capacitadas y las demds secretarias se
capacitaran durante 2020. Esta en desarrollo un curso a distancia sobre Lenguaje Simple, que se lanzara adn
en 2020. El curso se pondra a disposicion en la Plataforma de Ensefianza a Distancia de la Escuela Nacional de
Administracion Publica (Enap) y futuramente en la plataforma de la Escuela Municipal de Administracion Publica
de Sao Paulo (Emasp).

Copicola: creado en mayo de 2018 para promover la transferencia de conocimiento entre servidores, sistematizando
practicas y evitando la repeticién de errores que ya se cometieron. El sitio, lanzado en marzo de 2019, ya sumé mas
de 500 downloads de las 11 guias disponibles, como Emprenda Facil, Zona Azul Digital y transporte de servidores

por aplicativos.
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MobilLab+ se consolida como un programa reconocido nacional e internacionalmente por la innovacién en el
segmento de movilidad urbana, cuya abertura de datos permitié el lanzamiento de una serie de aplicativos y
herramientas con foco en el transporte y en el transito.

El programa se dedica a los ejes relativos a ciudades inteligentes en la busqueda por soluciones para los desafios de
la metrépoli relacionados a la educacién, salud, vivienda, bienestar, medio ambiente, ademas, claro, de movilidad,
entre tantos otros temas.

MobilLab+ es una experiencia Unica en Brasil, al unir estrategias de innovacién tecnoldgica y de gobierno abierto
para acelerar la transformacion digital de la Alcaldia de Sdo Paulo.

Open Contracting Partnership

Considerando principalmente el ODS 16 “Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
proporcionar el acceso a la justicia para todos y construir instituciones eficaces, responsables € inclusivas en
todos los niveles”, la ciudad de S&o Paulo participa de la Open Contracting Partnership que desarrolla estandares
para la contratacién de datos y apoya los esfuerzos para hacer la contratacidon mas transparente, en el mundo
entero. Las principales politicas que gobiernan la alianza son: politica de acceso a la informacién, politica de
antifraude y anticorrupcion y politica de contratacién abierta. El tipo de transparencia gubernamental suministrada
por los datos abiertos es fundamental para hacer con que las instituciones sean mas responsables e inclusivas.
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Portal de la Transparencia

La ciudad de Sao Paulo pone a disposicion de los ciudadanos el Portal de la Transparencia de la ciudad de Séo
Paulo, que es una herramienta de divulgacién de datos de la administracién municipal. A partir de la plataforma, el
ciudadano puede acceder a informaciones referentes a la recaudacion, gastos, inversiones, contratos y sueldos de
servidores, de la Administracion Directa (Subalcaldias y Secretarias) y de la Administracion Indirecta (Autarquias,

Empresas y Fundaciones).

Ante la pandemia, el Portal de la Transparencia recibié el Botdn “Transparencia COVID-19”, que reline los principales
datos, legislacion e informaciones especificas al respecto de las medidas adoptadas por la ciudad de Sao Paulo
para el combate de la Covid-19, incluyendo las contrataciones emergenciales, convenios, donaciones, subastas,

documentos técnicos, noticias, campafias institucionales y colectivas en linea.

Portal Datos Abiertos

El Portal de Datos Abiertos de la Alcaldia de S3o Paulo tiene origen en el Catalogo Municipal de Bases de Datos
(CMBD). A partir del Catalogo, la Alcaldia de Sdo Paulo paso6 a trabajar en una plataforma libre que reline sus bases
de datos y descripciones, permitiendo un facil acceso e investigacion por parte de programadores, periodistas,
investigadores y ciudadanos en general. Para la construccién del Portal de Datos Abiertos se llegd al CKAN (The
Comprehensive Kerbal Archive Network), que es una herramienta ya adoptada en las ciudades mas grandes del
mundo, que proporciona aun mas transparencia a los datos municipales. En el Portal de Datos Abiertos de la
Alcaldia de Sao Paulo estan reunidos conjuntos de datos producidos y acumulados por todas las secretarias,
subalcaldias y empresas publicas municipales. A partir de los datos que se pongan a disposicion por medio de
ese Portal es posible construir aplicativos y obtener informaciones esenciales sobre las politicas publicas y la
administracion de la ciudad.

48



Iniciativas para el desarrollo sostenible - Dimension institucional ".

Centro de Formacion en Control Interno
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El Centro de Formacion en Control Interno (CFCI), creado por medio del decreto n° 59.496/2020, posee como
principales atribuciones el fortalecimiento de mecanismos de control interno y acciones dirigidas hacia la integridad
en la Administracién Publica Municipal, buscando el fortalecimiento de los procesos de gestién y transparencia de
las actividades.

Ademas, el Centro también se destina a la organizaciéon de procesos de formacion continuada, asi como el
ofrecimiento de cursos y actividades volcadas hacia la formacion y el entrenamiento de los agentes publicos
municipales y ciudadanos, en temas relacionados al control interno. De esta forma, el CFCI proporciona la
capacitacioén, con el apoyo de las demas areas de la Controlaria General del Municipio, en temas relacionados a la
transparencia publica, control y participacién social, asi como combate a la corrupcién.

De esa forma, el CFCI auxilia en la promocién de la transparencia publica al desarrollar, por medio de sus

actividades, una Administracion Publica mas eficaz, transparente y responsable.
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Informe de Localizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Ciudad de Sao Paulo

Dimension Ambiental

Plan Municipal de Areas Protegidas,
Areas Verdes y Espacios Libres

El Plan Municipal de Areas Protegidas, Areas Verdes y Espacios Libres (PLANPAVEL) forma parte del Programa
de Metas de la Alcaldia de Sao Paulo, con el objetivo estratégico de dar sostenibilidad ambiental a la ciudad. Su
elaboracién esté prevista expresamente en el Plan Director Estratégico del Municipio de Sao Paulo.

PLANPAVEL integra el Sistema Municipal de Areas Protegidas, Areas Verdes y Espacios Libres (SAPAVEL), junto
con otros tres planes: el Plan Municipal de Conservacion y Recuperacion de Areas Prestadoras de Servicios
Ambientales, el Plan Municipal de Arborizacién Urbana y el Plan Municipal del Bosque Atlantico.

El objetivo de PLANPAVEL es definir una politica de gestidon y provisién de areas verdes y de proteccién del
patrimonio ambiental del municipio de Sao Paulo. La elaboracion de esa politica esta dirigida a todo el conjunto
de areas encuadradas en las diversas categorias protegidas por la legislacién ambiental, de tierras indigenas,
de areas prestadoras de servicios ambientales, de las diversas tipologias de parques de lugares publicos, de
espacios vegetados y de espacios no ocupados por edificacion cubierta, de propiedad publica o particular.
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Plan de Conservacion y Recuperacion de
Areas Prestadoras de Servicios Ambientales
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El Plan de Conservacion y Recuperacion de Areas Prestadoras de Servicios Ambientales —- PMSA es una exigencia
prevista por el Art. 285 de la Ley Municipal 16.050/14, que determina el Plan Director de la Ciudad, para que sea un
instrumento de planificacion y gestion de las areas prestadoras de servicios ambientales, abarcando propiedades

publicas y particulares.

Servicios Ambientales son beneficios que los ecosistemas prestan a la humanidad, clasificados en servicios de

provision, servicios de soporte, servicios de regulacion y servicios culturales.

El principal mecanismo previsto en el PMSA sera el Pago por Servicios Ambientales (PSA). Se trata de un
mecanismo de apoyo financiero, econémico o tributario a propietarios y poseedores de inmuebles en el municipio

de Sao Paulo que mantienen, restablecen o recuperan los ecosistemas y sus servicios ambientales.

Plan Municipal de Arborizacion Urbana

El Plan Municipal de Arborizaciéon Urbana (PMAU) esté establecido como accién prioritaria en el Art. 288 de la Ley
Municipal n° 16.050/2014 - Plan Director Estratégico del Municipio de Sdo Paulo. Es un instrumento para definir la

planificacion, implantacién y manejo de la arborizaciéon urbana en el Municipio.

El objetivo del Plan es proporcionarle a la ciudad una cobertura arbérea compatible con la mejora de indicadores
ambientales pertinentes, proporcionar la gestién de la arborizacién sistematizada e implantar un programa de
educacion ambiental especifico para arborizacién. PMAU contribuye para la mejora en la gestién de la arborizacion,

teniendo como base la planificacion y acciones participativas.
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Inventario de la Biodiversidad del Municipio de Sao Paulo

Con el objetivo de subsidiar y proporcionar directrices para las acciones ambientales en Sdo Paulo, la Secretaria
Municipal del Verde y del Medio Ambiente — SVMA desarrolla proyectos de verificacion de la biodiversidad en
diversas areas.

La Divisiéon de Fauna Silvestre realiza, desde su creacion, en 1993, el programa con el titulo “Inventario y Monitoreo
de la Fauna Silvestre del Municipio de Sao Paulo”. La verificacién de la fauna silvestre se realiza en campo,
totalizando 158 areas y cinco cuerpos hidricos — incluyendo areas de proteccién ambiental municipales, parques
urbanos, parques lineales, parques naturales y otras areas verdes —, sumando hasta este momento 1.305 especies
de animales invertebrados (505) y vertebrados (800).

El Herbario Municipal de Sdo Paulo realiza un trabajo de verificacién y documentacién de la flora y caracterizacién
de la vegetacion del municipio desde el comienzo de sus actividades, en 1984. Hay 193 puntos de recoleccion
distribuidos en todas las regiones del municipio, contemplando tanto areas urbanas, antrépicas y naturales como
las diversas fitofisionomias que hay en el territorio municipal.

La lista de especies de flora es resultado de un trabajo de compilacion de distintas fuentes de datos, que hasta
2020 registraron 4.909 especies de plantas vasculares, siendo 3.538 nativas del municipio, de las cuales 186 son
especies amenazadas de extincion en el estado de Sdo Paulo.

El conocimiento sobre la flora y la fauna silvestre es el punto inicial para la elaboraciéon del plan de manejo y
conservacion de areas verdes, que es una importante herramienta para el monitoreo ambiental, ya que la relacion
de las especies que hay en un ambiente indica su grado de preservacioén. Las informaciones que se obtienen a
partir de estos estudios se utilizan para subsidiar el manejo de la fauna del Municipio, la elaboracién y analisis de
estudios e informes de impacto ambiental, asi como programas y acciones de educaciéon ambiental.

» Imagen del Inventario de Biodiversidad del municipio de Sdo Paulo
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Indice BIOSAMPA: 23 indicadores
de |la biodiversidad paulistana

Informe conteniendo 23 indicadores relativos a la biodiversidad en el municipio. Se elabora con base en la
metodologia Biodiversity City’'s Index (o Singapore Index), adoptada por CDB-ONU (Convencién de Diversidad

Bioldgica de la Organizacion de las Naciones Unidas) y recomendada por el Banco Mundial.

La ciudad de Sao Paulo posee una rica diversidad bioldgica. Los servicios ecosistémicos que esa biodiversidad
urbana suministra a los municipes son innumerables y, muchas veces, subvalorizados. Ademas de la estética, los

ecosistemas regulan el suministro y la calidad del agua, del aire y del suelo, y moderan la temperatura ambiente.

El suministro de agua se mantiene por medio de sistemas ecoldgicos naturales, que almacenan y purifican el agua.
La vegetacion urbana reabastece el oxigeno, retiene el carbono, absorbe la radiacion solar, reduce la polucion del
aire, mantiene el equilibrio del agua y regula la temperatura de la superficie en los paisajes urbanos a través de
sombreado y evapotranspiraciéon. Parques y areas naturales ofrecen oportunidades recreativas y educacionales a

los residentes y contribuyen para la habitabilidad de una ciudad.

De esa forma, los 23 indicadores reunidos en el indice BIOSAMPA estan agrupados en tres categorias. En la
primera, relativa a la Biodiversidad Nativa, diez indicadores buscan medir la cantidad y proporcionalidad de
especies y areas naturales, ademas de indicar también la presencia de especies exdticas invasoras (originarias de
otros paises que perjudican la vegetacion nativa). La segunda trata de los Servicios Ecosistémicos suministrados
por la Biodiversidad, es decir, los bienes y servicios obtenidos directa o indirectamente por ella, en la cual cuatro
indicadores evallan la regulacién del clima, existencia de carbono y efecto refrescante de la vegetacion, y actividad
recreativa y educacional en parques. El tercero se refiere a Gobernanza y Gestion de la Biodiversidad, donde nueve
indicadores concentran la capacidad de la ciudad de S&o Paulo de gestionar su biodiversidad.
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Plan Municipal de Conservacion y
Recuperacion de la Mata Atlantica

A

El Plan Municipal de la Mata Atlantica (PMMA) se concluyé y lo aprobd en 2017 el Consejo Municipal del Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible (CADES). El Plan indica acciones prioritarias y areas para la conservacion,
manejo, fiscalizacion y recuperacion de la vegetacién nativa y de la biodiversidad de la Mata Atlantica, con base en

el mapeo de remanentes existentes en la ciudad de Sao Paulo.

El PMMA también incentiva experimentos tecnoldgicos sostenibles, gestion de acciones que concilian la
conservacion del bioma con el desarrollo econémico y cultural del municipio, fortaleciendo la organizacion social y
la participacion del ciudadano en la gestién de las politicas publicas. Otras acciones que derivan directamente del
Plan son el uso sostenible de los recursos naturales, el fomento a la educacidon ambiental, la gestién integrada de los
residuos sélidos, el ecoturismo, la conservacion de la biodiversidad y la investigacion cientifica. También suministra
subsidios ambientales para el mantenimiento de la Reserva de la Biosfera, y para otros planes y programas de
accion de la capital, como, por ejemplo, las politicas publicas derivadas del Plan Municipal de Saneamiento Bésico,
del Plan de Cuenca Hidrogréfica, del Plan Municipal de Desarrollo Rural Sostenible y Solidario y del propio Plan

Director Estratégico.

Mapeo Digital de la Cobertura
Vegetal del Municipio de Sao Paulo

El Mapeo Digital de la Cobertura Vegetal del Municipio de Sdo Paulo proporciona el detalle, inédito en el pais, de
15 categorias de fisionomias de vegetacion en la ciudad, conciliando la mirada ecoldgica con las dinamicas de
uso y ocupacién del suelo. Los poligonos de vegetacion se extrajeron por fotointerpretacion de ortofotos RGB e
IrRB de alta resolucién espacial, especialmente apoyada por datos laser (LiDAR), que permitieron la construccion
del Modelo Digital de Vegetacion Normalizado (MDVn) del territorio y la indicacion de la etapa de sucesion de las
florestas de la ciudad. Sus resultados estan divulgados en el documento “Mapeo Digital de la Cobertura Vegetal
del Municipio de Sao Paulo - Informe Final”, de agosto de 2019, que trae indicadores y consideraciones que ya
estan auxiliando en las acciones de la Alcaldia, en la construccion de politicas publicas positivas que se relacionan
ala Planificacion Ambiental, la Arborizacion Urbana, la Gestion de Areas Verdes y el enfrentamiento de los desafios

del Cambio Climatico en el municipio.
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Programa de Seguimiento de la Substitucion de
Flota por Alternativas Mas Limpias
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El Comité Gestor del Programa de Seguimiento de la Substitucién de Flota por Alternativas Més Limpias
(COMFROQTA), reglamentado por el decreto n° 58.323, promulgado el 16 de julio de 2018, debera proponer,
estimular, seguir y fiscalizar la adopcién de planes, programas y acciones que hagan viable el cumplimiento del

Programa de Seguimiento de la Substitucién de Flota por Alternativas Mas Limpias.

Las acciones del Comité buscan apoyar la implementacién de las recomendaciones y directrices establecidas
por las Leyes n° 14.933/2009 y n° 16.802/2018. Esa Ultima establece metas de reduccién de gases contaminantes
en los plazos de 10 y 20 afos, que se deberan obtener con la utilizacion de fuentes motrices de energia menos
contaminantes y menos generadoras de gases de efecto invernadero en la flota de transporte colectivo urbano.
Se estan realizando estudios de escenarios posibles de reduccion de emisiones de la flota, por la mejora de la
operacion del Sistema de Transporte Colectivo Urbano Municipal, en el sentido de establecer los arreglos que son
necesarios para garantizar el efectivo cumplimiento de las metas intermediarias y finales globales de reduccién de
emisiones establecidas.

Sé&o Paulo también es una de las ciudades apoyadas por el proyecto ZEBRA (Zero Emission Bus Rapid-deployment
Accelerator) de aceleracion de la transicion a buses cero emisiones en América Latina. Liderado por C40 y por
ICCT (International Council on Clean Transportation), ZEBRA busca garantizar el compromiso de las ciudades, de
la industria y de las entidades financieras para la implantacion de tecnologias limpias de transporte, desarrollando
para eso actividades que favorezcan el intercambio de informaciones e interlocucién. Ese proceso exige un
esfuerzo planificado y coordinado con diversos actores para llegar a puntos criticos como la viabilidad econémica
del cambio dentro de las reglas de los nuevos contratos y la garantia de la continuidad y confiabilidad del servicio
de transporte publico durante la transicion.

Bus de bateria modelo DW9, Sao Paulo

»
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Informe de Gestion Ambiental

Estaendesarrollo el Informe de Gestion Ambiental, que reunirda anualmente informaciones eindicadores de la Gestion
Ambiental en el Municipio de Sao Paulo en seis temas estructuradores — Gestién de Areas Verdes; Biodiversidad;
Educacion Ambiental; Licenciamiento Ambiental; Fiscalizacién Ambiental; y Gobernanza y Participaciéon Social.

La iniciativa alimentara el Sistema Municipal de Indicadores Ambientales, promoviendo la transparencia interna 'y

externa, subsidiando en las tomas de decisidn y respondiendo rapidamente a las demandas de informaciones e

indicadores ambientales de toda la sociedad.

Programa Ambientes
Verdes y Saludables

Una de las experiencias innovadoras en el Municipio de Sao Paulo es el Programa Ambientes Verdes y Saludables
(PAVS), que esté implantado en el municipio de Sdo Paulo desde 2008, en las Unidades Basicas de Salud (UBS),
con el objetivo de incorporar las cuestiones ambientales en las acciones de promocion de la salud, con foco en los
determinantes socioambientales que impactan la salud de la poblacion.

Fomenta, ademas, nuevas practicas de salud y habitos saludables que se traducen en valores de responsabilidad
ciudadana en la defensa de la vida, con empoderamiento de la comunidad. PAVS contribuye para el fortalecimiento
de la Atencién Bésica y para la construccién de las politicas publicas integradas en el municipio de Sao Paulo.

El Programa desarrolla proyectos y actividades socioambientales en las Unidades de Salud y en sus territorios,
abarcando los siguientes ejes tematicos: Gerenciamiento de Residuos Sdlidos, Agua, Aire y Suelo, Revitalizacion
de Espacios Publicos, Huerta y Alimentacion Saludable, Biodiversidad y Arborizacién y Agenda Ambiental en
la Administracion Publica, utilizando como base el diagndstico socioambiental, subsidiando la gestion en la
identificacion y priorizacion de problemas/necesidades de la poblacion, teniendo la realidad local como punto
inicial para intervenciones sostenibles.
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Proyecto Ferias y Jardines Sostenibles
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En diciembre de 2015, la ciudad de Sao Paulo cre6 el proyecto de compostaje llamado Feiras e Jardins Sustentaveis
(Ferias y Jardines Sostenibles). Se trata de una iniciativa de la Autoridad Municipal de Limpieza Urbana (Amlurb)
que consiste en ofrecer tratamiento ambientalmente correcto a restos de residuos organicos de ferias libres de la

capital.

En la practica, el proyecto comienza en las ferias. Los equipos de educacién ambiental de las empresas de
barredura hacen el trabajo de orientacién con los feriantes participantes. Todos son movilizados y orientados a
que dejen los restos de frutas, verduras y legumbres que irian a la basura dispuestos en bolsas de la Alcaldia. Al
final de la feria, los agentes de limpieza pasan para recoger ese material y los envia a los patios de compostaje.

Llegando al patio, esos residuos se mezclan con restos de poda de arbol picado y paja. Después, se disponen en
celdas (canteros) donde sucede el proceso de compostaje, en cerca de 120 dias. Finalmente, esos residuos se

transforman en compuesto organico de calidad y se distribuyen gratuitamente a la poblacién.

En total, la ciudad cuenta con cinco Patios de Compostaje, que son: Lapa, Sé, Mooca, Sdo Mateus y Ermelino
Matarazzo. Las unidades poseen capacidad para recibir hasta tres mil toneladas de residuos por afio y

procesamiento de hasta 600 toneladas de compuesto en el mismo periodo.

El compuesto generado en los patios se utiliza como insumo en jardines y plazas publicas, generando beneficios
econdémicos y ambientales significativos para el municipio, ademas de evitar el lanzamiento de mas volumen en
vertederos sanitarios, disminuyendo, asi, el desplazamiento de camiones y emisiones de diéxido de carbono al

medio ambiente.
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Plan Municipal de Agroecologia
y Desarrollo Rural Sostenible y Solidario
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El Plan Municipal de Agroecologia y Desarrollo Rural Sostenible y Solidario tiene como objetivo buscar el entrelazamiento
de las diversas politicas publicas existentes que tratan de este tema, integrando y mejorando en la perspectiva de la
zona rural y de la agricultura urbana el conjunto de acciones para la promocioén de la seguridad alimentaria y nutricional,
de la soberania alimentaria, del desarrollo territorial estratégico y del derecho humano a la alimentacién adecuada.

Los 17 ejes tematicos proponen acciones que el poder publico debe aplicar para los proximos ocho afios, incentivando
la sostenibilidad del desarrollo territorial integrado con la conservacion de los recursos naturales. Los ejes tematicos

del Plan Rural indican una serie de objetivos volcados hacia el saneamiento basico, turismo, cultura, seguridad y

fiscalizacion, salud y proteccioén, indigenas, jévenes y mujeres, conservacion ambiental, ensefianza y educacion,

agricultura urbana, generacion de renta, regularizacion, entre otros.
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El Programa Municipal de Combate al Desperdicio y a la Pérdida de Alimentos, instituido en julio de 2019, tiene como

objetivo recaudar frutas, legumbres y verduras que se desecharian, pero que estan en buenas condiciones para el
consumo, y donarlos a instituciones que atienden a personas que estan en situacion de inseguridad alimentaria.

La iniciativa innovadora de la Alcaldia de Sao Paulo promueve el combate al hambre con una alimentaciéon saludable,
el ahorro en la recoleccién de residuos, la generacién de trabajo y la sostenibilidad ambiental.

Los comerciantes que forman parte de la Campana reciben el sello de participacion para pegarlo en su establecimiento,
destacando que el comercio es socialmente responsable. Ademas, el programa promueve la capacitacién y la
reinsercion en el mercado de trabajo de personas desempleadas en situacion de vulnerabilidad social y econdémica.
Los beneficiarios participan directamente de actividades relacionadas a la recaudacion de alimentos y también
integran cursos de cualificacién en buenas practicas de manipulaciéon de alimentos, permacultura y capacitaciones
socioemocionales.

El Programa de Combate al Desperdicio y a la Pérdida de Alimentos, de la Alcaldia de Sao Paulo, recaudd 270
toneladas de comida que se desperdiciarian en 2019. Los alimentos se recaudaron en dos mercados y 68 ferias libres.
Presente en todas las regiones de la ciudad, el proyecto atiende aproximadamente a 120 mil personas necesitadas.
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Ligue os Pontos es resultado de una iniciativa de la Alcaldia de Sdo Paulo para promover el desarrollo sostenible
del territorio rural y mejorar sus relaciones con el medio urbano, a partir de los diversos puntos involucrados en la
Cadena de la Agricultura.

Con esta propuesta, la ciudad de Sdo Paulo gand el premio MayorsChallenge 2016, promovido por Bloomberg
Philanthropies. La organizacion premid iniciativas innovadoras en politicas publicas en las ciudades de América
Latina y Caribe. Sdo Paulo recibi6 el premio principal de 5 millones de ddlares, con la premisa de que uno de los
grandes desafios que las ciudades latinoamericanas enfrentan es establecer una relacion sostenible entre las
areas urbanay rural.

Ligue os Pontos tiene como misién promover la sostenibilidad socioambiental del territorio rural en el sur de Sao
Paulo, por medio del fortalecimiento de la agricultura local. El objetivo del proyecto es fortalecer la cadena de valor

de la agricultura, conectar los puntos utilizando la tecnologia como herramienta de integracién y coordinacion
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de iniciativas existentes e informaciones, fomentando la cadena de valor de la agricultura local y conectando el
potencial productivo del territorio rural a la dinamica de la mayor economia urbana brasilefia por medio de vinculos
sostenibles.

Ademas de estimular la agricultura regenerativa y la economia verde, busca contener el avance de la mancha
urbana en dreas de manantiales y propias para la practica de cultivo agroecolégico, que colocaria en riesgo la
seguridad hidrica de la region metropolitana y de la ciudad de Sao Paulo.

Por medio del proyecto se intensificd la asistencia técnica en el campo y la conexién de los productores con
consumidores y proveedores de insumos como una de las estrategias para atraer nuevas oportunidades para la
regién. El equipo del proyecto desarrollé un sistema digital de soporte a la Asistencia Técnica y Extension Rural.

El proyecto esta lanzando una plataforma en linea para divulgar la produccién de agricultores: Sampa-+Rural.
Ella relne informaciones de quien produce y de quien comercializa (ferias, CSA - Comunidad que Sostiene la
Agricultura, comercios aliados de organicos, comercios aliados de la produccion local, restaurantes, etc.). Ademas,
Sampa-+Rural trae otras informaciones para el publico en general, como los lugares turisticos de la zona rural de la
ciudad, donde comprar productos locales, iniciativas de la sociedad civil que trabajan con la agricultura y politicas
publicas relacionadas a ese territorio.

Paralelo al desarrollo de la plataforma y aun con el objetivo de fortalecer la cadena de valor, el proyecto apoyd
la inauguracién, en enero de 2020, de TEIA Parelheiros de AdeSampa/SMDET, primer espacio de coworking de
iniciativa publica volcado hacia tutorias y aceleraciones, con foco en el desarrollo rural sostenible en la ciudad y de
la escuela de agroecologia de la Secretaria del Verde y Medio Ambiente (SVMA).

Con el apoyo del proyecto, se elaboré el Plan Municipal de Areas Prestadoras de Servicios Ambientales y las
minutas del decreto reglamentador de PSA y del primer pliego piloto de PSA, programa coordinado por SVMA.
El equipo del Proyecto Ligue os Pontos hizo un registro de los agricultores y también de la agricultura en la tierra
indigena que ocupa 1/3 de la regién, elaboré la cartografia de la zona rural sur, con el mapeo de uso de suelo con
informaciones sobre las areas aptas para agricultura y areas de conservacion. Ese conjunto de informaciones
consolida una base de datos inédita sobre este territorio.

Todas esas acciones buscan orientar las politicas publicas para la zona rural paulistana, con potencial de replicarse
para otras ciudades.

» Agricultores en la zona sur de Sao Paulo, Proyecto Conecta los Puntos
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Plan Municipal de Desarrollo Econdmico
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El primer Plan Municipal de Desarrollo Econémico (PMDE) de Sao Paulo prevé la realizacion de acciones que

promuevan el desarrollo econdmico sostenible, inclusivo y competitivo del municipio para los préximos 10 afios.

La idea es buscar un crecimiento econémico que genere empleo y renta, pero que, antes que nada, disminuya las

distancias sociales.

El estudio, que lo esta elaborando la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Trabajo, presentard al poder publico
caminos para la mejora de la generacién de trabajo, empleo y renta de la capital hasta 2030. Con el apoyo de la
Fundacién Instituto de Investigaciones Econémicas (FIPE), Secretarias Municipales, empresas privadas, entidades y
la poblacion, el documento presentara las vocaciones econdémicas, tendencias y oportunidades de todas las regiones

de la ciudad.

PMDE también sera responsable por el perfeccionamiento de los indicadores de calidad de vida de la poblacion
paulistana, una vez que proyectara acciones para garantizar la distribucién de renta igualitaria, disminucién de los

indices de desempleo y pobreza, ademas de estimular la ampliacién de la expectativa de vida.

Programa de Desarrollo Econdmico Local
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El programa se encuentra dentro de la estrategia de fomento a actividades de generacion de empleo y renta,
considerando las vocaciones del territorio y estimulando la creaciéon de cadenas productivas en regiones menos
privilegiadas del municipio de S&o Paulo. A largo plazo, tiene como propdsito reducir las disparidades regionales,
principalmenteenloqueserefierealas oportunidades detrabajoyrenta. Elfocoen eselugarabarcael establecimiento
de prioridades que sean capaces de transformar la realidad de la poblacién definidas en un proceso enddgeno y
participativo, que considere las necesidades y demandas locales en el desarrollo y mejora de la calidad de vida
de las personas. Desarrollado en etapas, el programa comienza con un mapeo de las organizaciones que actian
con desarrollo econdmico local en la ciudad, para después verificar demandas, desafios y potencialidades en una
escucha activa de la poblacion paulistana, para, finalmente, identificar estrategias que puedan ser estimuladas por

Ade Sampa en sus acciones.
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Ade Sampa (Agencia Sdo Paulo de Desarrollo) opera en colaboraciéon con la Secretaria Municipal de Desarrollo
Econdmico y Trabajo promoviendo politicas de desarrollo, especialmente las que contribuyen para la reduccion
de desigualdades regionales, competitividad de la economia, generacién de empleo y renta, el emprendedorismo,
economia solidaria e innovacioén tecnoldgica.

La misién de la agencia es promover el desarrollo econémico sostenible de la ciudad de Sao Paulo, priorizando la
generacion y el fortalecimiento de los negocios, por medio de soluciones colaborativas, innovadoras e inclusivas que

fomenten el desarrollo local y las vocaciones econémicas de la ciudad.

Ade Sampa comenzé una alianza con el Banco do Povo, que es una institucion financiera de microcrédito del Gobierno
del Estado de Sao Paulo, para realizar la teleatencion de emprendedores en la divulgacién de la nueva linea de crédito
de R$ 25 millones para que micro y pequefias empresas enfrenten los efectos econémicos de la pandemia del nuevo

coronavirus.

Durante el periodo de calamidad publica, hizo la transicion de su atencién del modelo presencial al remoto, por
los canales telefonicos, e-mail y aplicativos de mensajes. En Facebook, se promovieron lives con emprendedores y
entidades en varios temas que apoyan a los micro y pequefios empresarios para que enfrenten el periodo de crisis en
virtud del nuevo coronavirus.

Ademas, Ade Sampa lanzé una iniciativa para apoyar a startups que estan produciendo soluciones tecnoldgicas
inmediatamente aplicables en el combate a los efectos econdmicos del nuevo coronavirus. Se seleccionaran 10
proyectos de empresas de la capital paulista y cada uno recibira la suma de R$ 100 mil, ademas de un proceso de
tutoria de dos meses. La accidn dara soporte a la rapida implementacién de soluciones y en la estructuracién de un
modelo de negocio que reduzca los impactos econémicos de la crisis, garantizando la preservacion de empleos en el
municipio y la generacion de renta de la poblacion.

TEIA

Teia es una iniciativa de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Trabajo, ejecutada por Ade Sampa, agencia

vinculada, que tiene como objetivo ofrecer una red de coworkings publicos con todo lo que el emprendedor necesita

y a lo cual muchas veces no tiene acceso, debido al alto costo de esos espacios. El programa ofrece espacios de

trabajo compartido, equipados con toda la infraestructura necesaria para que emprendedores puedan desarrollar

sus empresas y proyectos. Ademas, los espacios cuentan con una gran agenda de contenidos (ponencias, oficinas

y tutorias) y fomentan la creacién de redes locales de emprendedores.
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La Alcaldia de Sao Paulo ya cuenta con cinco unidades de Teia. La primera queda en Taipas y esta volcada hacia los
emprendedores de la Zona Norte. La segunda queda en Santo Amaro, con foco en el publico femenino, la tercera en
Cidade Tiradentes, buscando el sector de la moda, y la cuarta se inauguré recientemente en la region central, con foco
en la economia creativa. A su vez, Teia Parelheiros, localizado en el extremo sur de la ciudad, cuenta con una lista de
actividades enfocadas en los emprendedores que actlan en la regién con agricultura y ecoturismo.

El Programa Mais Mulheres busca promover el desarrollo de competencias socioemocionales y emprendedoras,
por medio del empoderamiento femenino de mujeres de regiones de mas vulnerabilidad social de la ciudad de Sao
Paulo, que son emprendedoras y quieren perfeccionar su negocio. Esta volcado hacia mujeres que ya tienen un
negocio y quieren impulsarlo. El Programa busca impulsar aun la generacién de trabajo y renta, formar y fortalecer
redesy alianzas (networking), conectar las participantes al ecosistema emprendedor y fomentar el autoconocimiento
entre las mujeres. Actualmente, el programa tiene un abordaje transversal a todas las capacitaciones de Ade
Sampa, con oportunidades para inspirar y sensibilizar a mujeres, cualificar técnicamente el negocio con oficinas
tedricas y préacticas y realizar tutorias.

g
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El programa Green Sampa se lanz6 durante la Il Conferencia Internacional Ciudades Sostenibles (Septiembre/2019),
promovida por el Banco Mundial y por el Programa Ciudades Sostenibles. El Green Sampa actua en cuatro ejes:
mapeo de actores locales, seguimiento y desarrollo de startups verdes con desafios de problematicas de la ciudad,
meetups para integracién del sector y cualificacion en el eje de la sostenibilidad. La plataforma del Green Sampa
funciona como un mapa de las tecnologias verdes. La Alcaldia, por medio de su agencia de desarrollo, Ade Sampa,
identifica las demandas de empresas privadas y del sector publico y las cruza con las soluciones innovadoras
de startups verdes. Esos negocios presentan iniciativas en diversos ejes tematicos, como agua y saneamiento,
ecoagricultura y seguridad alimentaria, eficiencia y clean web, energias limpias y almacenamiento energético,
industria limpia y logistica reversa, movilidad urbana y transporte, parques y areas verdes, calidad del aire, residuos
solidos, entre otros. La intencién es transformar la ciudad de Sdo Paulo en el mas grande y mas importante hub de
negocios ambientales y cleantechs en América del Sur, acogiendo empresas e inversionistas del mundo entero,
generando empleos y oportunidades para emprendedores de todas las envergaduras en la ciudad.

Al comienzo del afio, la Alcaldia de Sdo Paulo lanzé el Desafio Green Sampa, para acelerar 12 iniciativas que
promovieran soluciones para tematicas ambientales en la capital. EI Programa de Desafios de Soluciones
Innovadoras del Green Sampa cuenta con proyectos en cuatro sectores: agua, clean web, energia limpia y gestion
de residuos sélidos.
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La Alcaldia de la capital anuncié también la creacién del Hub Green Sampa — Centro de Innovacién y Negocios
Verdes, que se instalard en la Plaza Victor Civita, en la regidon de Pinheiros, Zona Oeste. En el drea externa de
la plaza se realizaran acciones de mantenimiento, seguridad, mejoras urbanas, ambientales, paisajisticas y la
promocion de programas culturales, ambientales, deportivos, sociales y de recreacion. A su vez, en el &rea interna
del edificio del incinerador, Ade Sampa hard la transformacién de ese lugar en una incubadora y aceleradora de
empresas innovadoras de tecnologias verdes. La prevision es que el equipo empiece a funcionar en el segundo

semestre de 2020.

En mayo de 2020, Ade Sampa lanzé la plataforma Green Sampa, para el mapeo de iniciativas verdes de la capital.
En la plataforma, el emprendedor registra su startup y presenta la solucién tecnolégica que podra contribuir con
las problematicas de la ciudad. De esta forma, Ade Sampa puede identificar las demandas de empresas privadas

y del sector publico y las cruza con las soluciones innovadoras de startups verdes.

Las ecotechs y cleantechs que se inscriban competiran por tutorias individuales. Entre las 70 startups mejor
evaluadas, 20 recibiran tutorias individuales y 50 un programa de cualificacién con intercambio de buenas practicas

modulares, a partir de los principales desafios que ellas enfrenten.

M o @

La Red FAB LAB LIVRE SP es unainiciativa de la Alcaldia de Sdo Paulo que promueve la inclusién digital por medio
de la democratizacién del acceso y la capacitacion de los ciudadanos en las tecnologias de fabricacion digital.
Actualmente, la red posee doce laboratorios de fabricacién digital estratégicamente distribuidos en el territorio,

tres de ellos en la regidn central y nueve en las periferias de la ciudad.

Por medio de la Red FAB LAB LIVRE SP, la ciudad ya desarrolla proyectos alineados con el desarrollo sostenible.
En 2019, la Alcaldia de Sdo Paulo adhirié a la red internacional Fab City, iniciativa global que conecta ciudades
dispuestas a usar fabricacién digital enfocada en la sostenibilidad y en el desarrollo de los territorios. La
propuesta del Fab City es la transformacion de las ciudades en territorios sostenibles, autosuficientes, localmente
productivos y globalmente conectados, con individuos e instituciones que comparten conocimientos para llegar a
sus potenciales y solucionar desafios locales. De las ciudades brasilefias que se adhirieron, la capital paulista es

la Unica que posee una red publica de fabricacién digital.

La entrada a la red Fab City permiti6 una mayor articulacién con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Por lo tanto, la Red FAB LAB LIVRE SP ha contribuido para la municipalizacién de la Agenda
2030 de la siguiente forma:

» ODS 5 - Igualdad de Género: adopcién de indicadores que consideran el recorte de género en el andlisis de
la base de datos de usuarios/as que se registran en cursos y oficinas y desarrollan proyectos en los fab labs,

buscando incluir y capacitar cada vez mas a mujeres en tecnologias de base y promover su autonomia.
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» ODS 8 - Trabajo decente y crecimiento econdmico: la red posee una meta para la realizacién de proyectos
emprendedores en los fab labs, contribuyendo para apoyar las actividades productivas, generaciéon de empleo decente,
emprendedorismo, creatividad e innovacion.

» ODS 9 - Industria, Innovacion e Infraestructura: monitoreo del total de usuarios atendidos por la red y de proyectos
inscritos en el sitio oficial, contribuyendo para el fortalecimiento de la investigacion cientifica, mejora en las capacidades

tecnoldgicas y la cultura de innovacién.

» ODS 11 - Ciudades y Comunidades Sostenibles: la red ofrece oficinas gratuitas de construcciéon de mobiliario urbano
ante la comunidad, contribuyendo con la meta de aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible, y las capacidades
para la planificacion y gestién de asentamientos humanos participativos, integrados y sostenibles, en todos los paises.
Ademas, en 2019 la red realizé su primer programa de Residencia Maker, con foco en Habitacién, que resulté en la

construccién de mobiliario urbano para un espacio publico en Cidade Tiradentes, en el extremo este de Sao Paulo.

» ODS 12 - Consumo Yy produccion sostenibles: la red ofrece oficinas gratuitas para la capacitaciéon de usuarios en
tematicas de desarrollo sostenible, como la reutilizacién de plastico (Precious Plastic) y de componentes electronicos
(Kit RUTE), buscando concienciar sobre el desperdicio de materiales y mostrar las posibilidades de uso de la fabricacion

digital para crear nuevos proyectos y productos.

En la pandemia, momento en que los ciudadanos deben permanecer en sus casas, contribuyendo con el aislamiento social,
la Red FAB LAB LIVRE SP pone a disposicién contenido de fabricacién digital y tecnologia para que las personas construyan
sus propios productos con materiales accesibles por medio de la campafa #FazendoEmCasa (#HechoEnCasa).

Lainiciativa cuenta con tutoriales en linea de como producirlos sin salir de su casa y de forma gratuita, con videos para resolver
las dudas. Los tutoriales se publican en las paginas de Facebook e Instagram de FAB LAB LIVRE SP, con actividades para
todas las edades. La red tiene la intencién de seguir estimulando la creatividad y la autonomia de las personas, ofreciendo

actividades para que se puedan distraer y seguir aprendiendo.

Ademas, la red buscd contribuir con el combate de la Covid-19 en la ciudad de Sao Paulo, adaptando la infraestructura de
los laboratorios para la fabricacién de méascaras de proteccion facial (face shields).
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Banco de Alimentos de la
ciudad de Sao Paulo

El Banco de Alimentos de la ciudad de Sao Paulo tiene como objetivo adquirir alimentos de la agricultura familiar,
recaudar alimentos provenientes de las industrias alimenticias, redes minoristas y mayoristas que estan fuera de
los estandares de comercializacion, pero sin restricciones de caracter sanitario para el consumo. Esos alimentos
se donan a las entidades asistenciales, previamente registradas en el programa, contribuyendo asi para el combate
al hambre y al desperdicio de alimentos.

El equipo del Banco de Alimentos recibe, selecciona, separa y analiza la calidad de los productos y los entregan
a las entidades asistenciales. Esas entidades se encargan de distribuir los alimentos recaudados a la poblacion,
ya sea por medio de comidas hechas o transferencia directa a las familias de baja renta. En contrapartida, las

entidades atendidas participan de actividades de capacitacién y educacion alimentaria y nutricional.

Ademas de las donaciones de los aliados, el Banco de Alimentos recibe una parte de la donacion recaudada por
el Programa Municipal de Combate al Desperdicio y a la Pérdida de Alimentos, responsable por la recoleccion
de frutas, legumbres y verduras en las ferias libres y mercados municipales de la ciudad que estan en buenas
condiciones de consumo, pero que se desecharian por no poseer valor comercial. La accién cuenta con la alianza

de mercados y puestos municipales, ademas de las ferias libres distribuidas por toda la ciudad.

En consecuencia de la pandemia del nuevo coronavirus, una parte de la poblacién paulistana perdid su renta.
En este momento, el sentimiento de solidaridad ha cobrado cada vez mas fuerza entre empresas, entidades y
organos publicos, que ampliaron mucho la donacién de alimentos e items de higiene para el Banco de Alimentos
de la Alcaldia de Sao Paulo. Desde el mes de marzo hasta mayo de 2020 se recaudaron mas de 550 toneladas de

alimentos, nimero superior al recaudado durante todo el afio 2019, que fue de 338 toneladas.
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Plan Municipal de Salud
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El Plan Municipal de Salud (PMS) representa una oportunidad de verificar las aspiraciones en la salud publica
municipal y también de evaluar los avances obtenidos desde la creacién del Sistema Unico de Salud (SUS), una de
las principales politicas publicas de inclusién social en Brasil.

Otro compromiso fundamental asumido por la Alcaldia, el PMS 2018-2021, tiene relacién directa con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS). En el &mbito municipal, tanto la Secretaria de Gestidn como la Secretaria de
Hacienda, ya citaron en el Programa de Metas y en el PPA® los vinculos con los ODS. Sin embargo, el PMS
contempla diversas discusiones mas profundas con profesionales de varias areas y constituye una oportunidad de
hacer efectiva la implementacion de la Agenda 2030.

Nucleos de Prevencion a la Violencia

El municipio de Sdo Paulo posee en sus Unidades de Salud los Nucleos de Prevencion a la Violencia (NPV). Les
corresponde a los NPVs articular acciones de asistencia, prevencion y promocion de la salud en nivel local, en el
sentido de establecer el cuidado integral a las personas en situacién de violencia.

Tiene como atribuciones: organizar la atencién y crear estrategias para fortalecer el cuidado ampliado e integral
de las personas en riesgo o situacion de violencia en los servicios, utilizando el dispositivo de proyecto terapéutico
singular y las tecnologias de cultura de paz, ampliar el area de actuacién de los servicios por medio de la creacion
de espacios de dialogo y de iniciativas educativas para la comunidad local. Esas acciones y proyectos deben
contribuir para la prevencion de la violencia y para la promocion de una cultura de paz, elaborar estrategias
de trabajo ante las escuelas, con la red intersectorial, intersecretarial, instituciones publicas, privadas y ONGs
involucradas con el tema localmente.

15. Plan Plurianual
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Plan Municipal por la Primera Infancia

El Plan Municipal por la Primera Infancia (PMPI/Sdo Paulo) estd alineado, en términos temporales y de contenido,
a los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS). Esa conformidad demuestra el compromiso de Sao Paulo con
la agenda de sostenibilidad global. Consecuentemente, los ejes estratégicos y las metas del PMPI/Sao Paulo
buscan, en el afio 2030 - asi como los ODS - y su formulacién incorpord, siempre que sea posible y tomando en
consideracion la realidad de la ciudad de Sao Paulo, todas las referencias a la infancia que estan presentes en el
conjunto de los 17 ODS.

La ciudad de Sao Paulo fue una de las primeras que puso en practica, en 2017, una politica publica volcada hacia
la primera infancia, ademas de destinar recursos del orden de R$ 1,030 mil millén en su Programa de Metas 2019-
2020 para ella.

La Alcaldia instituy6 el Plan Municipal por la Primera Infancia 2018-2030 (decreto n° 58.514/2018) con los siguientes
ejes estratégicos: garantizar las condiciones para la articulacion intersectorial de los programas, proyectos y
acciones parala atencién integral en la primera infancia, garantizar a todos los nifios en la primera infancia educacion,
cuidados y estimulos que contribuyan para su desarrollo integral, garantizar la proteccién y dar condiciones para el
ejercicio de los derechos y de la ciudadania en la primera infancia y garantizar el derecho a la vida, alasalud y a la

buena nutricién de gestantes y de nifios en la primera infancia.

A partir del Plan Municipal se incluyd, en el Programa de Metas de la Alcaldia, el objetivo estratégico (de n° 14)
“Reducir la Vulnerabilidad en la Primera Infancia”, que prevé: reducir la vulnerabilidad de nifios de 0 a 6 afios en los
10 distritos mas vulnerables para la primera infancia en el municipio, por medio de la garantia de la atencién minima,
de acuerdo con el estandar, e implementacion de estrategias previstas en el Plan Municipal por la Primera Infancia.

Menu Escolar Sostenible

4558

El Menu Escolar Sostenible es un proyecto desarrollado por la Secretaria Municipal de Educacién de Sao Paulo

(SME) por medio de la Coordinacion de Alimentacion Escolar (CODAE).

Este proyecto tiene como objetivo principal contribuir para la reduccién de los impactos de la accion humana en el

clima planetario, por medio de la herramienta mas efectiva de transformacion: la educacion, mas especificamente,

la Educacion Alimentaria y Nutricional (EAN).

6
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La Secretaria Municipal de Educacion de Sao Paulo posee cerca de 3.500 Unidades Educacionales que, en su gran
mayoria, atienden a la poblacion de Educacion Infantil y de Ensefianza Fundamental, incluyendo la Educacion de
Jévenes y Adultos y la Educacion Especial. La red municipal de educacion posee nueve escuelas de Ensefianza
Secundaria, ademas de unidades que ofrecen cursos de educacion profesional, tanto de nivel basico como de

nivel técnico, haciendo que la red educacional atienda bebés, nifios, jévenes, adultos y ancianos.

El principal foco del proyecto es la promocién de acciones de formacién para el Programa de Alimentacién Escolar
del Municipio de Sao Paulo, alineadas al Curriculo Escolar de la Ciudad, que se trata de un documento hecho de
medida, de forma participativa y que va mas alla de los contenidos de todas las asignaturas y areas del saber y
traza objetivos de aprendizaje especificos y claros, alineados con las habilidades.

Estas acciones son integradas, interconectadas e indivisibles, corroborando con la agenda holistica de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) para 2030, buscando el equilibrio de tres vertientes, la social, la econémica y la
ambiental.

El Menu Escolar Sostenible contribuye en el combate al cambio climatico, ofreciendo, en la alimentacion escolar de
las Unidades Educacionales del Municipio de Sao Paulo, un dia de la semana, preparaciones sabrosas y saludables
a base de proteina vegetal en substitucion a la proteina animal.

El Programa de Alimentacién Escolar (PAE) de la ciudad de Sdo Paulo suministra actualmente aproximadamente
2 millones de comidas por dia, distribuidas en cerca de 3500 unidades educacionales. Se estima que para la
produccién de carne, para un dia de carne bovina en el menu de la Alimentacion Escolar son necesarios 889.721.670
litros de agua y 19.870.190 quilos de equivalentes de CO2, lo que equivaldria a 6 millones de duchas de 15 minutos
y 152 millones de kilémetros rodados en auto;

Estudios han demostrado que politicas que promueven la reduccién en el consumo de proteina animal representan
una de las formas mas eficaces, factibles y baratas de alcanzar varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de las Naciones Unidas hasta 2030.

Para SME/CODAE, la propuesta del “Menu Sostenible” va mas alla de la substitucién de la proteina animal por la
proteina vegetal en la alimentacion escolar un dia de la semana. El proyecto fortalece la insersion y el protagonismo

de las cocineras, que reciben orientacion y pasan a ofrecer granos en preparaciones sabrosas y diversificadas.
Ademas, promueve formaciones y visitas que favorecen el contacto con la agricultura familiar y las huertas

pedagdgicas, que auxilian en la concienciacion de los estudiantes sobre su participacion en la cadena de consumo

para que reflexionen sobre el impacto ambiental de sus elecciones alimentarias.
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Huertas Pedagogicas

Desde 2016 se realizan acciones formativas promovidas por SME/Coordinacion de Alimentacion Escolar (CODAE),
estructurada para estimular y proporcionar subsidios tedricos y practicos para la implantacion y el mantenimiento
de las huertas pedagdgicas en las Unidades Educacionales de la Ciudad. Esa accion se realiza por medio de
alianzas con la Secretaria Municipal de Verde y Medio Ambiente (SVMA) y otros aliados. Dichas acciones atienden
el decreto n° 56.913, de abril de 2016, que reglamenta la ley n° 16.140, que dispone sobre la inclusion de alimentos
organicos y establece las atribuciones de las Secretarias abarcadas en lo que se refiere a la realizacién de
programas educativos de implantacion de las huertas escolares, en consonancia con la Politica de Educacién
Ambiental. Por medio del monitoreo anual, también realizado por SME/CODAE, se observa que después del inicio
de las formaciones de forma sistematizada y frecuente, hubo un aumento significativo del nimero de huertas en la

Red Municipal de Educacién, pasando de 351 huertas en 2016 a 958 huertas pedagogicas en 2019.

NUcleo de Educomunicacion

1]

El Nucleo de Educomunicacion es un sector integrado a la Coordinacion Pedagoégica (COPED) de la Secretaria
Municipal de Educacién (SME), vinculado al Nucleo Técnico de Curriculo (NTC), que tiene como principal vector
acciones formativas que buscan la resignificacion del curriculo escolar por medio de la incorporacion de los lenguajes

de la comunicacion y de acciones pedagdgicas fundamentadas por la Educomunicacion.

La Educomunicacién es un nuevo territorio del saber identificado por el Nicleo de Comunicacién y Educacién de
la Universidad de Sao Paulo (NCE/USP), con el conjunto de acciones volcadas hacia la creacién de ecosistemas
comunicativos abiertos y creativos en espacios educativos, garantizando, posibilidades de expresion a todos los

miembros de las comunidades educativas.

La actuacion del Nucleo de Educomunicacion puede abarcar a todos los educadores de la Red Municipal de
Ensefianza: Educacion Infantil, Ensefianza Primaria y Secundaria, Centros de Educacién y Cultura Indigena (CECls),
Centros de Integracion y Educacion de Jévenes y Adultos (CIEJA), Escuelas Municipales de Educacion Bilinglie para
Sordos (EMEBS).

Las acciones desarrolladas por el Nucleo de Educomunicacién tienen como objetivo incentivar el protagonismo

infanto juvenil, promover la apropiacién critica de la media y de sus lenguajes y garantizar el ejercicio del derecho a la

informacién y a la libertad de expresién.
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Uno de los principales proyectos es “Imprensa Jovem” (Prensa Joven), que esta presente en 417 escuelas
municipales de Sdo Paulo, y gand el mundo siendo reconocido internacionalmente con el Premio de Aprendizaje
Creativo, concedido por UNESCO, como referencia global en evento de Alfabetizacién Mediatica e Informacional

(AMI), realizado en 2019, en Suecia.

Este tipo de iniciativa, implementada hace 18 afios por las politicas publicas y programas de educomunicacion
en S&o Paulo, alineados a la Alfabetizacién Mediatica e Informacional (AMI), hizo con que la Red Municipal fuera
reconocida internacionalmente por el Instituto de Tecnologia de Massachusetts (MIT) y Unesco como practica a
replicar en el mundo.

En 2019, la Secretaria Municipal de Educacion fue pionera en Brasil al implementar un curso de formaciéon de
profesores para el combate a las noticias falsas (fake news) en las escuelas. Estudiantes que dominan distintos
medios actlan en el combate a las noticias falsas, transformando el mundo en que viven a partir de proyectos y
practicas curriculares que estimulan la libertad de expresién y la participacion de nifios, adolescentes, jévenes y
adultos que estudian en las escuelas municipales.

Antes de la pandemia causada por el nuevo coronavirus, alumnos y profesores del Programa Imprensa Jovem se
movilizaron para el enfrentamiento de las cuestiones relacionadas a la enfermedad. Ademas de producir contenidos
sobre el aislamiento social y cuidados con la salud, las propuestas discuten, de manera critica, los despliegues
provocados por la Covid-19 en las medias digitales, como la desinformacion y los desafios de ampliar la ensefianza
a distancia.

Educacion Escolar Indigena
[ '\ |

Existen en el municipio de Sao Paulo tres Centros de Educacién y Cultura Indigena (CECI), en las aldeas Tekoa Pyau
(Jaragua), Krukutu y Tenonde Poré (Parelheiros). Ellos son instituidos por el decreto n° 44.389/2004, como respuesta
de la Alcaldia a la demanda de liderazgos Guarani de la ciudad de Sao Paulo por el fortalecimiento y valorizacién de

su cultura.

El proyecto arquitectonico de los CECIs se elabord junto con los liderazgos indigenas Guarani, respetando las
condiciones socio paisajisticas culturales de cada aldea. En cada Centro de Educacion Infantil Indigena (CECI) hay
salas de clase, biblioteca, sala de informatica, radio comunitaria y Centro Cultural Indigena, todos integrados.

En los CECIs, el calendario escolar, la organizacién y los horarios son diferenciados, especificos, elaborados por
la comunidad Guarani. De acuerdo con la cultura, el paso del tiempo se basa en los ciclos de la naturaleza y en las
ensefianzas tradicionales de los de mas edad - sabios de la aldea. Hay respeto a los procesos propios de aprendizaje,
a las especificidades de la educacién escolar indigena, al mismo tiempo que favorece el acceso de los educadores y
de los nifios a las informaciones y conocimiento técnico cientifico de la sociedad no indigena.
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Embajadores de la Juventud

La Secretaria Municipal de Derechos Humanos y Ciudadania (SMDHC), por medio de la Coordinacion de Politicas
para la Juventud (CPJ), y la Oficina de las Naciones Unidas Sobre Drogas y Crimen (UNODC) lanzaron, en 2020,
el programa Embajadores de la Juventud, que acerca a participantes con variados perfiles sociales, econémicos,
académicos, religiosos, étnicos, de orientacion sexual y de identidad de género, con el objetivo de colocarlos como

protagonistas y agentes de cambio para que se alcancen los Objetivos del Desarrollo Sostenible de ONU.

Por medio de actividades de capacitacion, ejercicios de liderazgo, desarrollo de habilidades personales e
interpersonales y estimulo al debate inclusivo y productivo, el programa tiene como objeto fortalecer capacidades de
liderazgo y activismo entre la poblacién joven, con foco en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible. Cada edicion de formacion trae, a partir de estudios acerca de las necesidades y oportunidades para la
juventud en la ciudad sede, perspectivas tedricas, estudios de caso y mecanismos de implementacién en diversos
temas, como: paz y justicia, igualdad de género, erradicacion de la pobreza, emprendedorismo, medio ambiente,
salud y bienestar, entre otros. El Programa, por lo tanto, no tiene la capacitacién académica o profesional como
objetivos centrales, sino el fortalecimiento de ciudadanos globales, capaces de representar diversas pautas en sus
comunidades y espacios nacionales e internacionales, trayendo destaque a la Agenda 2030 de las Naciones Unidas.

Politica Municipal para la Poblacion Inmigrante

La ley Municipal n° 16.478/2016, que instituye la Politica Municipal para la Poblacién Inmigrante, dispone sobre

sus objetivos, principios, directrices y acciones prioritarias, asi como sobre el Consejo Municipal de Inmigrantes.

La ley es la primera del pais que instituye directrices para la politica de inmigrantes en ambito municipal. Ella

institucionaliza el conjunto de politicas publicas que se han implementado en la ciudad de Sao Paulo.

El proceso elaborativo de la ley Municipal se realizé por medio del Comité Intersectorial de la Politica Municipal

para la Poblacién Inmigrante, que tuvo el papel de promover y articular las politicas publicas migratorias en el

municipio, de forma transversal y bajo la 6ptica del inmigrante.

En mayo de 2013 se cred la Coordinacién de Politicas para Inmigrantes y Promocién del Trabajo Decente dentro

de la estructura de la Secretaria Municipal de Derechos Humanos y Ciudadania de Sdo Paulo. Esa es la Unica

estructura municipal en Brasil proyectada exclusivamente para desarrollar e implementar politicas publicas para

migrantes internacionales. Como resultado del trabajo de esta coordinacién, junto con el apoyo de organizaciones

de la sociedad civil y migrantes internacionales que viven en la ciudad, se sancion6 en julio de 2016 una ley

formalizando la Politica Municipal de S&o Paulo para la Poblacién Inmigrante.
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Después de la ley, politicas publicas pioneras previamente establecidas, tal como la creacién del Centro de
Referencia y Asistencia al Inmigrante, se consolidaron y ampliaron. La ley estd fundamentada en el respeto a los
derechos humanos de los migrantes que viven en la ciudad, independientemente de su situacién migratoria o
documental, asi como de su nacionalidad. En ese sentido, es importante resaltar que, en el ambito de esta Politica,

refugiados e inmigrantes poseen los mismos derechos.

La politica local de gobernanza de las migraciones de Sao Paulo, reconocida internacionalmente por su caracter
inclusivo e innovador, hizo con que el municipio fuera seleccionado para el proyecto piloto de aplicacién de los
MGI (Migration Governance Indicators, en espariol: Indicadores de Gobernanza de Migracién) en nivel local, junto
con Acra, en Gana, y Montreal, en Canada. La eleccion se hizo después de un sondeo con diversas ciudades con

gran diversidad cultural y migratoria.

La Nueva Agenda Urbana (NUA) integro, por primera vez en una estructura de la ONU, el tema de la migracion en la
planificacidn estratégicay en el gerenciamiento de ciudades y sistemas urbanos. Tal postura fue un reconocimiento
significativo del papel de los gobiernos locales no apenas en la gestioén de la migracion en nivel local, sino también
en la realizacion de las dimensiones urbanas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, incluyendo, pero
sin limitarse al Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 11, que se concibié para hacer las ciudades y los
asentamientos humanos inclusivos, seguros, resistentes y sostenibles. En un esfuerzo para apoyar la discusion
entre los distintos niveles de gobiernos sobre la gobernanza de la migracién, la Organizacion Internacional para
las Migraciones (OIM) adapto6 los Indicadores de Gobernanza de Migracién (MGl, en la sigla en inglés) para el nivel
local. Los MGl locales buscan ofrecer una visién més amplia del escenario de gobernanza de migracién de un
pais, al yuxtaponer una dimensién local a los analisis nacionales de los MGI. Tal como su equivalente nacional,
los MGl locales se basan en un conjunto de 87 indicadores, que ayudan a las autoridades locales a evaluar las
estrategias o iniciativas locales de migracion, asi como identificar buenas practicas y areas con potencial para
un mayor desarrollo. El objetivo del ejercicio es fomentar el didlogo sobre migracién entre gobiernos nacionales
y autoridades locales, y permitir que las autoridades locales aprendan unas con las otras, discutiendo desafios

comunes e identificando posibles soluciones.

Transcidadania

El Programa promueve la reintegracion social y el rescate de la ciudadania para travestis, mujeres transexuales y
hombres trans en situacion de vulnerabilidad. Utilizando el desarrollo de la educaciéon como principal herramienta,
las beneficiarias y los beneficiarios reciben la oportunidad de concluir la ensefianza primaria y secundaria, reciben
una cualificacion profesional y desarrollan la practica de la ciudadania. Otro diferencial del programa, que ya es
un destaque mundial por ser innovador, es la transferencia de renta, que posibilita la disponibilidad de las bene-
ficiarias y beneficiarios en concluir la carga obligatoria de actividades. Cada beneficiaria(o) recibe seguimiento
psicolégico, juridico, social y pedagdgico durante los dos afios de permanencia en el programa. Transcidadania es
guiado por tres ejes principales de actuacion: autonomia, ciudadania y oportunidades.
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Programa 7Tem Saida (Hay Salida)

8%—:"

Tem Saida, lanzado en agosto de 2018, es una politica publica volcada hacia la autonomia financiera y empleabilidad
de la mujer en situacion de violencia doméstica y familiar. La accién es una alianza entre la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Trabajo de la Alcaldia de Sdo Paulo, Ministerio Publico, Defensoria Publica, Tribunal de Justicia, OAB-
SP y ONU Muijeres.

Tem Saida cuenta con el apoyo de empresas privadas, que visibilizan puestos de empleo para las mujeres atendidas
por el programa. Ese conjunto de esfuerzos busca promover la reinsercion de esas mujeres en el mercado de

trabajo, contribuyendo para la independencia financiera de la mujer y el final del ciclo de violencia.

Programa S&o Paulo Amigo do ldoso
(Sao Paulo Amigo del Anciano)

El Programa S&o Paulo Amigo do Idoso y el Sello Amigo del Anciano se crearon como instrumentos de promocién
de un amplio proceso de movilizacion regional, de diversos sectores gubernamentales y de la sociedad, para
desarrollar territorios amigables a todas las edades, adoptando los mismos paradigmas de la Organizaciéon Mundial
de la Salud (OMS) del Envejecimiento Activo, optimizando oportunidades de participacion, salud, educacién y

seguridad, con miras a la calidad de vida de las personas en el proceso de envejecimiento.

El Sello Amigo del Anciano, iniciativa del gobierno estatal de la cual la ciudad de Sdo Paulo es signataria, se
constituy6 con el objetivo de estimular los municipios, entidades publicas y sociedad civil a implantar acciones
referenciadas por el Programa Sao Paulo Amigo do Idoso. La ciudad de Sdo Paulo es signataria.

La capital cuenta con cerca de 1.340.000 personas de edad, el 17% de ellas en situacién de vulnerabilidad
(223.000), de acuerdo con la Fundacién Seade. La Alcaldia de Sao Paulo estéd certificada por que constituyo el
Gran Consejo Municipal del Anciano en 1992 y por realizar un diagnéstico de ancianos en el municipio y de gestion
sobre las politicas y acciones para la garantia de los derechos de la persona de edad en los Planes Municipales de
Salud y Asistencia Social, cobertura vacunal y actuacion en la prevencion de caidas.
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Vida Segura - Plan de Seguridad Vial
2019-2028

El proyecto tiene como objetivo transformar Sdo Paulo en una de las ciudades con el trafico mas seguro del mundo,
y guiara la ejecucién de politicas publicas para la reduccion de hechos graves y muertes en el transito.

Con Vida Segura, todas las secretarias y 6érganos de la Alcaldia estan trabajando juntos en pro de la seguridad vial
de la poblacién. Séo Paulo es pionera en Brasil en la adopcion de un plan comprensivo, con base en los conceptos
de Vision Cero y Sistemas Seguros, promoviendo politicas estructuradas y coordinadas, tratando la seguridad en
las calles como premisa y prioridad maxima de la actuacion gubernamental. Al hacer eso, la ciudad reconoce el
protagonismo de la promocién de la seguridad vial como medida de salud publica, una vez que esas muertes y
lesiones se pueden evitar y el poder publico tiene un papel esencial en la prevencion de esos accidentes.

La Alcaldia cuenta con la alianza de la Iniciativa Bloomberg para la Seguridad Global en el Transito. Capitaneada
por Bloomberg Philanthropies, la iniciativa forma parte de un acuerdo de cooperacién con la Alcaldia que incluye
todas las secretarias y departamentos que estan involucrados con el tema de la seguridad vial. Ademas, la iniciativa
cuenta con la colaboracion de diversas entidades internacionales, incluyendo Vital Strategies, International
Association of Chiefs of Police (IACP), Johns Hopkins Bloomberg School of Public Health (JHSPH), Global Road
Safety Partnership (GRSP), Global Designing Cities Initiative (NACTO), World Resources Institute (WRI), International
Road Assessment Programme (IRap) y Global Road Safety Facility del Banco Mundial (GRSF).

Plan Ciclovial

Considerando las directrices establecidas en el Plan Director Estratégico de Sdo Paulo — PDE (ley municipal n°
16.050/2014), asi como lo dispuesto en el Plan de Movilidad del Municipio de Sao Paulo — PlanMob/SP (decreto
Municipal n° 56.834/2016), el Plan Ciclovial del Municipio de Sao Paulo 2019- 2028 forma parte integrante de la
politica de planificacién de la ciudad y busca consolidar el uso de la bicicleta como vehiculo de transporte en la
ciudad, de caracter inclusivo y universal, y garantizar la seguridad de los ciudadanos en sus desplazamientos. Tiene
también como objetivo consolidar una red ciclovial amplia, segura e integrada, contemplando los elementos de la
infraestructura urbana para la circulacién, estacionamiento y oferta de bicicletas compartidas, asi como acciones
complementarias de comunicacion y educacién. Sus principales metas son implantar 173km de infraestructuras
cicloviales, haciendo con que la ciudad tenga un total de 677km, y recualificar 310km hasta 2020. Para 2028, el plan
prevé que la ciudad llegue a 1800 km.
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Programa Pode Entrar (Puede Entrar)

1 fumen [ 5 Gn  [105EEG 16 E‘f;m‘gi%

Pode Entrar es un programa habitacional desarrollado por la Alcaldia de Sdo Paulo para incentivar la produccion de
unidades habitacionales para familias de baja renta. Con el objetivo de disminuir el déficit habitacional, el programa
atendera a familias con una renta bruta de hasta tres sueldos minimos y familias con una renta de hasta seis sueldos,
por medio de una carta de crédito subsidiada por la alcaldia. Distinto de las cuotas de programas habitacionales
que siguen las directrices del Gobierno Federal (Minha Casa Minha Vida), en el programa del municipio de Sdo Paulo
se destinara el 5% de las unidades de todos los emprendimientos construidos a la personas con discapacidad,el
5% a personas de edad y el 5% a mujeres atendidas por medida de proteccion prevista en la Ley Maria da Penha.

Programa de Urbanizacion de Favelas
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,

El Programa de Urbanizacién de Favelas lo desarrolla la Secretaria Municipal de Habitacion y tiene como foco la
urbanizacion y la regularizacion territorial de areas degradadas, ocupadas desordenadamente y sin infraestructura.
La urbanizacién es imprescindible para la regularizacion territorial de esas areas que, a su vez, es fundamental para
promover la insercion de esa poblacion en el contexto legal de la ciudad. Este es el Programa de Regularizacién
Urbanistica y Territorial mas grande del pais y abarca aun divisiones en lotes irregulares y precarios. El proyecto
de urbanizacion de Paraisopolis es referencia internacional en habitacidn sostenible. Los conjuntos atendieron 39
criterios de sostenibilidad, todos relacionados a la calidad urbana, con mejoras en el entorno y recuperaciéon de
areas degradadas, proyecto y confort, con iluminacion natural de las areas comunes, conservacién de recursos
materiales, con la utilizacion de componentes prefabricados y facilidad de mantenimiento de la fachada, gestién de

agua, con dispositivos ahorradores y practicas sociales, con capacitacion profesional y ambiental de los habitantes.
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Telecentros
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Los Telecentros forman parte de la politica de inclusion digital de la Alcaldia de Sdo Paulo desde 1997 y cumplen

un papel estratégico en la relacion con la comunidad. Con cursos de cualificacion, tutoria y auxilio en la produccién
de curriculos y puestos de empleo, los equipos son referencia en el esfuerzo de las personas en reinsertarse en el

mercado de trabajo.

La Alcaldia de Sao Paulo posee 131 Telecentros que realizan un promedio de 164 mil atenciones mensuales.
Son equipos publicos de la Secretaria Municipal de Innovacién y Tecnologia que contribuyen para promover el
desarrollo humano, econémico y social por medio del uso del lenguaje digital como elemento basico para el

ejercicio de la ciudadania.

Todas las unidades proporcionan acceso a computadora con Internet para la poblacion y agentes mediadores
que auxilian en la navegacién por la red mundial de computadoras y se dedican a la alfabetizacién digital de la

poblacién. Son espacios para aprender, producir, consumir y emprendet.
Otro frente de actuacion es la oferta de ponencias, workshops y el perfeccionamiento de las habilidades en el uso

del Internet y de los medios digitales, cualificando a los usuarios tanto para el mercado de trabajo como para el
emprendedorismo regional y el desarrollo de alternativas para mejorar de vida.

Programa Sao Paulo Capital de la Cultura

Compuesto por diez movimientos estratégicos, el programa reline desde la integracion del calendario cultural de
Sé&o Paulo, pasando por la valorizacién de la memoria, ocupacién cultural de la ciudad, fomentos y pertenencia
de los equipos publicos, hasta la difusién literaria, fortalecimiento del audiovisual, reencuentro con los valores
modernistas y el reconocimiento de la potencia cultural de la ciudad por los foros internacionales.

El programa Sao Paulo Capital de la Cultura promueve un amplio proceso de integracién y comunicacién para la
creacion del portafolio de la vitalidad abundante de la cultura paulistana. Los diez movimientos alinean Sdo Paulo
con su grande vocacion y posicionan a la ciudad como una de las capitales mas grandes de cultura del mundo.

Forman parte del programa los siguientes movimientos:

1- Agend3o: es el calendario integrado de la programacioén cultural de ocupacién de la ciudad, de los espacios
publicos, de las instituciones privadas culturales y grandes eventos privados. Tiene como objetivo mapear,
organizar, integrar, comunicar, georreferenciar, cualificar la busqueda como parte fundamental del posicionamiento
de Sao Paulo como una capital de cultura.
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2- Ocupacion cultural: relacionado a la potencializaciéon de actividades culturales en espacios publicos para
consolidar la realizacion de eventos de calle como una de las marcas de la ciudad de Sdo Paulo.

3- Pertenencia y vinculo: aproximacién de los equipos con expresiones territoriales y vocaciones a fin de
democratizar el acceso de los grupos y colectivos culturales a la programacion de los equipos de la Alcaldia y

buscar una vocacién para determinados equipos.

4- Difusion literaria: promocién de la lectura vy literatura en todas sus manifestaciones, con el reconocimiento
y fortalecimiento de expresiones y tecnologias literarias contemporaneas. El objetivo es ampliar acciones de
incentivo a la lectura y a la literatura, consolidando el trabajo de formacion de lectores y la potencia cultural de

nuevos lenguajes.

5- Memoria paulistana: valorizacion de las diversas manifestaciones, practicas culturales y agentes de cultura a
partir de la articulacién entre el patrimonio cultural material e inmaterial de Sdo Paulo. Se propone a dar visibilidad
y reconocimiento a las memorias de los habitantes de la ciudad de Sao Paulo e incitar a la comunidad a observar
y vivir el patrimonio cultural como experiencia colectiva y de pertenencia.

6- Formacion: dimension ciudadana de la cultura que atiende a todos los publicos y realiza la formacion y garantiza
la ampliacion del campo de investigacion y de trabajo para los artistas. Para eso, la Alcaldia busca mantener
acciones continuas de formacién en todas las areas y lenguajes artisticos.

7- Incentivo y fomento: fortalecimiento de la creacion y circulacién de la produccién cultural de la ciudad, por medio
de reuniones publicas con el objetivo de articular e integrar proyectos fomentados con la programacion cultural y
ampliar su difusion, destrabar, desburocratizar y promover mejoras en programas que ya existen.

8- Difusion audiovisual: conjunto de acciones para transformar S3o Paulo en polo audiovisual de referencia

internacional y llevar el audiovisual a eventos de otros lenguajes.

9- Nuevos modernistas: proyecto que abre las conmemoraciones del centenario de la Semana de Arte Moderna de
22, reconectando el Theatro Municipal de Sao Paulo y la Plaza de las Artes al multiculturalismo de la ciudad, con

programacién marcada por el cruce de lenguajes artisticos y por la unién de diferencias.
10- Reconocimiento: busca potencializar y posicionar nacionalmente e internacionalmente la vitalidad cultural

abundante de la ciudad. Sao Paulo reconocida tanto por la poblacion como por otras ciudades como una capital

de la cultura.
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Plan Municipal del Libro, Lectura,
Literatura y Biblioteca de Sao Paulo

El Plan Municipal del Libro, Lectura, Literatura y Biblioteca (PMLLLB) de Sao Paulo se instituyé por medio de la
ley 16.333/2015, con el objetivo de asegurar a todos el acceso al libro, a la lectura y a la literatura. Tiene como
principios “el reconocimiento de la literatura como derecho humano, la comprensién de su naturaleza formativa y

el incentivo a la imaginacion, a la creacion y a la educacion literaria” y “la defensa y la promocién de la diversidad

cultural, de género, étnico racial, politica y de pensamiento”.

El Plan presenta metas de corto, mediano y largo plazo para resultados practicos en el horizonte de diez afios
desde su creacion. Las directrices del documento consideran el desarrollo sostenible de la economia del libro y
el estimulo a la capilarizacién de la industria y del mercado editorial en la ciudad, la persona con discapacidad en
todas las actividades desarrolladas, la lectura y la escrita como medios fundamentales de produccion, reflexién y
difusién de la cultura, de la informacién y del conocimiento. Ademas, es un instrumento que valoriza el protagonismo
de la literatura periférica en la ciudad, asi como de la literatura hecha por mujeres, por negros y por la poblacién
LGBT. Entre los objetivos del PMLLLB esta el de “promover y fomentar la literatura no hegeménica, la literatura

marginal periférica y la literatura de mujeres, negros y LGBT”.

Programa Virando o Jogo
(Cambiando el Juego

Virando o Jogo es unainiciativa de la Secretaria Municipal de Deportes y Recreacion y aliados intersecretarias, como
la Guardia Civil Metropolitana, las Alcaldias Regionales, la Secretaria Municipal de Asistencia y Desarrollo Social, la
Secretaria Municipal de la Salud, Secretaria Municipal de Derechos Humanos y la Secretaria de Habitacion.

El programa se cred en 2010 y atiende a nifios y adolescentes en situacién de vulnerabilidad en la regién central
de la ciudad, llevandoles a ellas el acceso al deporte y recreacion. El impacto en la vida de los contemplados por
el proyecto va mucho mas alla de la actividad fisica o del deporte, pues generan resultados positivos dentro de las
familias que viven en esa region. El objetivo es “garantizar el acceso al deporte y recreacion como un poderoso
instrumento de inclusién y transformacién social, buscando el desarrollo integral del individuo y su formacién

educacional”.
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Programa Ruas de Lazer (Calles de Recreacion)

3 Vitksa

ufe

El programa Ruas de Lazer, es una iniciativa de la Secretaria Municipal de Deportes y Recreacion (SEME) que
comenzo en la década de los afos 70, que ofrece a la poblacién la oportunidad de organizacién, ejecucion y
disfrute de actividades de recreacién en las calles de la ciudad, transformandolas en ambientes de convivencia y
estimulando la apropiacion de los espacios publicos a partir de la iniciativa de los municipes.

Ruas de Lazer complementa una amplia red de atracciones culturales y de recreacion que la ciudad ofrece,
como museos, parques, areas naturales, teatros, casas de shows y clubes sociales. Ademas de las actividades,
el programa garantiza la preservacion de iniciativas populares, de naturaleza fisica y deportiva, como factor de
identidad cultural de la comunidad, espacios para la expresién de esas manifestaciones culturales de la poblacién
paulistana y la organizacién popular en la planificacion y gerenciamiento de las actividades de esas calles.

» Carretera Presidente Joao Goulart - Sao Paulo
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Iniciativas de Enfrentamiento
a la Covid-19

Considerando los pilares de desarrollo social, econémico y ambiental, la Alcaldia de Sdo Paulo ha presentado
respuestas al enfrentamiento de la pandemia de la Covid-19, enfermedad causada por el nuevo coronavirus. El
30 de enero de 2020, el brote de la enfermedad constituyé una Emergencia de Salud Publica de Importancia
Internacional — el mas alto nivel de alerta de la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS), de acuerdo con lo previsto
en el Reglamento Sanitario Internacional. El 11 de marzo de 2020, la Covid-19 fue caracterizada por la OMS como

una pandemia.

La ciudad de S3o Paulo registré su primer caso el 23 de febrero de 2020. Un mes antes (10 de enero), la Alcaldia ya
habia empezado a prepararse, desarrollando estrategias y sistemas para tratar con la enfermedad. A medida que
la pandemia avanzé en ciudades y paises del mundo entero, representantes de 6rganos municipales de Sdo Paulo
participaron de varias discusiones y seminarios on-line internacionales para inspirarse en buenas practicas que

emergian por el mundo, y también para compartir las acciones de respuesta del municipio.

La crisis sanitaria que afecto el mundo se suma a los otros
desafios globales y locales que ya existen, exponiendo a
las poblaciones mas vulnerables a las consecuencias de la

pandemia y obligando a los gobiernos a tomar medidas de
emergencia para la garantia de los derechos de su poblacion,
“sin dejar a nadie atras”, segun el lema de la Agenda 2030.

» Avenida Faria Lima, Pinheiros - Sao Paulo

En ese sentido, la ciudad de Sao Paulo implementd diversas acciones, alineadas a las directrices de la ONU, para
disminuir los perjuicios causados por la pandemia.
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Salud

Considerando la situacién epidemioldgica internacional del nuevo coronavirus (SARS-CoV-2), clasificado
posteriormente como pandemia, la Secretaria Municipal de la Salud (SMS) se anticipd en la organizaciéon de

acciones preventivas para el enfrentamiento, en alianza con los demas actores.

La Secretaria de Salud anticip6 las estrategias de enfrentamiento con la capacitacién de los profesionales de
la salud y sensibilizacién de la poblacién aln antes que surgieran los primeros casos en el municipio. El 10 de
enero de 2020, la SMS inicio la estructuracion de las acciones de vigilancia y asistencia, a partir de la divulgacion
de estrategias de prevencion, de la estructuracién de un canal para la notificacion de casos sospechosos y la

planificacidn de la organizacién de las redes de atencién a la salud.

p . Expansion Ampliacion de los
Preparacion Primeros casos y Ampliacién

de la Red

Hospitalaria

. z con nuevos contractualizados
para el organizacion de

enfrentamiento la red de salud hospitales de (19), cualificacion de

. Y campana la atencion e
ala Covid-19 con ampliacion . . P y
Municipal

cualificacion de investigacion

de servicios
la atencion seroldgica

s B e E—
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

2020

» Hospital Municipal de Campafia de Pacaembu para combatir el nuevo coronavirus

La SMS reorganizé el sistema municipal de salud para el enfrentamiento de la Covid-19, definiendo atribuciones
necesarias para los distintos niveles de atencién de la salud en el municipio. Las necesidades relacionadas a los
servicios de salud son dinamicas, por eso, la planificacion en la salud esta en constante revisién, con base en la
situacién epidemioldgica de la ciudad.

Con relacion a la Atencidén Basica, ordenadora del cuidado en la salud, se destaca su papel en el monitoreo y
cuidado de la poblacién de su territorio. Teniendo en vista el conocimiento de los principales factores asociados al
riesgo de muerte en esas poblaciones y de las dificultades en el autocuidado y monitoreo de sus condiciones de
salud, como hipertensién y diabetes, las unidades bésicas de salud actlian de manera proactiva, como centinela de

la deteccion precoz de casos.

Los principales puntos de atencién en el enfrentamiento a la Covid-19 son:

Unidad Basica de Salud (UBS): acciones de promocion y prevenciéon, monitoreo y seguimiento de los casos
sintomaticos leves; direccionamiento de casos a los hospitales de campaia y de referencia;

Hospital de Camparia — Anhembi: referencia para la red basica y hospitalaria para casos de baja complejidad con

potencial de agravamiento, segun el cuadro clinico y comorbilidades y para casos de mediana complejidad;
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Hospital Municipal: atencién de los casos criticos en enfermeria y UCI;

Hospital de Campafia — Pacaembu: asistencia a los casos graves en restablecimiento que necesiten la continuidad del
cuidado y pacientes Covid oncoldgicos, con el objetivo de reducir la presion en la ocupacién de UCI de los hospitales

municipales;

Red de Urgencia y Emergencia - UPAs, PS, AMAs 12h y 24h, PA: atencion a situaciones de emergencia, observacion y
rapido direccionamiento a los hospitales de campafia y de referencia.

Para el ordenamiento de esared, la SMS ha organizado documentos técnicos, como flujos y recomendaciones técnicas, que
subsidian en las acciones y orientan el cuidado ofertado en cada punto de atencién como protocolos para la cualificacién
de la atencion, como Manejo Comunitario — Trabajo en alianza con la poblacién; Recomendaciones para Tratamiento

Clinico Oportuno; y Flujo de Direccionamiento y Recomendaciones Técnicas para Atencidén Basica implementados.

La expansion escalonada y continua de las camas de UCI resultdé en un escenario de mas estabilidad, en comparacion
con las proyecciones realizadas. En ese sentido, el creciente nimero de pacientes internados impacté moderadamente
en las tasas de ocupaciéon. Eso se puede verificar por medio de la observacion de la evolucion de las camas de UCI
operacionales y la respectiva tasa de ocupacién. En marzo de 2020 habia 123 pacientes para 167 camas UCI Covid (tasa
de ocupacioén del 70%). En 27/05, con un aumento gradual de camas, hay 856 operacionales ocupados con 778 pacientes
(tasa de ocupacién del 92%), dentro de un proceso de implantacion de 1.007 camas. Si el escenario en el mes de marzo

se perpetuara hasta aquella fecha, el municipio hubiera entrado en colapso, con una tasa de ocupacién del 334%.

Con el enfoque en la organizacién de la red de atencién a la salud, ampliacién de camas de UCI Covid y contrataciéon de
nuevos profesionales en la red béasica y hospitales, esos esfuerzos culminaron en la estructuracion de la asistencia en
toda la linea de cuidado para la Covid-19, con el consecuente control de la presién en el sistema de salud, considerando

la atribucién de papeles a los distintos puntos de atencidén y ampliacion de camas.

La preparacion de hospitales de camparia en la ciudad de Sao Paulo empezd en marzo, aumentando la capacidad de
camas para pacientes con Covid-19. Se eligieron dos lugares principales: el Estadio Pacaembu y el Centro de Eventos

Anhembi. Ambos empezaron a operar a principios de abril.

Ademas de los dos hospitales de campania, la ciudad de S3o Paulo posee 20 hospitales municipales que atienden a
pacientes con Covid-19. Eso incluye la reciente expansion del Hospital Municipal de M’Boi Mirim, localizado en la zona
norte de la ciudad, para crear 100 nuevas camas de UCI. Con el apoyo de aliados del sector privado, la expansion se
concluyo en apenas 36 dias y se considerd la construccion hospitalaria mas rapida de Brasil.

Sao Paulo adopté medidas de distanciamiento social para impedir la diseminacién de la enfermedad y promovié campanas
de concientizacidon sobre medidas de prevencion e higiene. Por medio de la Secretaria Municipal de las Subalcaldias, la
ciudad mantiene acciones de prevencién a la diseminacion y combate a la Covid-19. Las medidas contemplan las 32
Subalcaldias, Autoridad Municipal de Limpieza Urbana (Amlurb), Servicio Funerario, ferias libres, mercados municipales,
puestos y centros de abastecimiento. La Alcaldia también preparé un Plan de Contingencia Funeraria, que tiene como

objetivo garantizar la dignidad de las victimas y de sus familiares.
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Poblacion Indigena

La Alcaldia de Sdo Paulo también inicié una accion para la distribucion de tapabocas y kits de higiene para 3 mil
indigenas, de 900 familias, en 12 aldeas localizadas en el municipio. El material se compone de folletos sobre
orientaciones generales de prevencién de la Covid-19 y como lavarse las manos de forma correcta, ambos traducidos
al guarani. La iniciativa tiene como objetivo prevenir y orientar a los habitantes de esos lugares sobre la enfermedad.

Para la iniciativa, la Secretaria Municipal de Derechos Humanos y Ciudadania (SMDHC) adquirié 6 mil tapabocas
fabricados por medio del programa “Costurando pela Vida” (Cociendo por la Vida), de la Secretaria Municipal de
Desarrollo Econdmico y Trabajo (SMDET), en el cual costureras y artesanos fueron contratados para la produccién de
tapabocas y otros dispositivos médicos identificados como prioritarios durante la cuarentena del nuevo coronavirus.
Ya se produjeron mas de 2 millones de tapabocas para profesionales de salud y de asistencia social, ademas de 500
mil protectores faciales y 500 mil delantales. Las mascaras producidas, ademas de proteger la poblacién que habita
las aldeas indigenas del contagio del nuevo coronavirus, ayuda a pequefios emprendedores y costureras a generar

renta en este momento de disminucion de la actividad econémica.

La Alcaldia de Sao Paulo, a través de la Secretaria Municipal de Salud (SMS) y la Coordinacién de Proteccion y
Salud de los Animales Domésticos (Cosap), recibié una donacién de 13 toneladas de alimento para animales. La
entrega fue realizada por World Animal Protection (WAP) y estaba destinada a animales que viven en aldeas indigenas

monitoreadas por Cosap y animales de personas que viven en las calles.

Conserjeria

Servicios esenciales para la poblacion, como retirada de capin, limpieza de barrancas, limpieza de boca de lobo,

mantenimiento de galerias, entre otros, se realizan con mayor eficiencia y en menos tiempo. Dichos servicios

son fundamentales para evitar enfermedades que también suceden en una época semejante, como es el caso

del dengue. Todos los equipos de trabajo de la Alcaldia reciben orientaciones sobre los cuidados y formas de

prevencion de la Covid-19. Los trabajadores utilizan equipos de proteccién individual durante las acciones, segun

la necesidad del trabajo.

84

Residuos Sdolidos

La Autoridad Municipal de Limpieza Urbana (Amlurb) presenté un plan de contingencia de gestion de residuos sélidos
para la ciudad. Las acciones se elaboraron en alianza con los consorcios de barredura y recoleccion domiciliaria,
siguiendo las directrices de la Asociacién Internacional de Residuos Sdlidos (ISWA) y de la Agencia Portuguesa del
Ambiente (APA), de Portugal, asi como de la Asociacién Brasilefia de Empresas de Limpieza Publica y Residuos
Especiales (ABRELP).

El plan, cuya aplicacion varia seguin los cambios de escenario de la pandemia, se dividio en tres etapas: preventivas,
administrativas y operacionales. Esas medidas buscan garantizar la proteccion de la salud publica y de los
colaboradores y prevenir la expansion del virus. Las acciones tomadas buscando la seguridad de los agentes de
limpieza urbana consisten en la ampliacién de los protocolos de higiene en los alojamientos, garajes y vehiculos,
ademas del refuerzo en la comunicacion con los funcionarios, orientados diariamente sobre el tema.
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Poblacion en Situacion de Calle

De acuerdo con el Censo de la Poblacién en Situacién de Calle, de 2019, 24.344 personas estan desabrigadas
en la ciudad de Sao Paulo. La Secretaria Municipal de Asistencia y Desarrollo Social de la Alcaldia de Sdo Paulo
(SMADS) realizé 416.704 atenciones de servicios de asistencia social a personas en situacion de calle entre el 16 de
marzo y el 17 de abril para descubrir y atender las necesidades de esa poblacién. Se crearon siete nuevos Centros
de Acogimiento de emergencia con funcionamiento las 24 horas del dia y con oferta de 594 nuevas vacantes para

personas en situacion de calle.

En el centro de la ciudad se instalaron estaciones para ofrecerles a las personas que viven en la calle acceso a
comida, barfios, lavanderia, kits de higiene y orientaciones de salud. Por toda la ciudad también se instalaron mas
de 200 piletas con agua potable para permitir que la poblaciéon que vive en la calle se lave las manos durante la
pandemia. Se distribuyeron mas de 500 mil kits de higiene y limpieza por medio de una alianza entre la Secretaria
Municipal de Derechos Humanos y Ciudadania, junto con la iniciativa privada y la Cruz Roja Internacional.

Para la higiene de la poblacién habitante de calle, la Alcaldia realizo la instalacion de piletas comunitarias en Praca
da Sé, Patio do Colégio, Largo Paigandu, Rua Sao Bento, Praga da Republica, Largo General Osério, Parque Dom
Pedro, Largo do Arouche, Praca da Liberdade, Praga Ouvidor Pacheco da Silva y Praca Princesa Isabel.

La Secretaria Municipal de Derechos Humanos y Ciudadania, lanzé un proyecto de registro de empresas y
restaurantes, “Rede Cozinha Cidadd” (Red de Cocina Ciudadana), por el cual restaurantes registrados suministran
comidas a personas en situacién de calle. Eso permite la generacién de renta para las empresas y ayuda a
combatir la inseguridad alimentaria y nutricional entre la poblacién habitante de calle. Desde la fecha en que
comenzo la distribucion efectiva de la comida producida por los establecimientos registrados se distribuyeron

aproximadamente 460.000 comidas.

Con el objetivo de verificar el impacto de la iniciativa, la Secretaria realizdé una encuesta a los 68 restaurantes
convocados por el pliego y habilitados a prestar el servicio de alimentacion. De los 60 establecimientos que
contestaron el cuestionario, el 55% reveld que la accién propuesta por la Alcaldia evitd el cierre del negocio.
Para un 33%, la medida impidi6 la reduccién del cuadro de funcionarios y el 12% dijo que la iniciativa permitié el

mantenimiento del capital de giro de la empresa.

Ademas, la accion “Cozinhando pela Vida” (Cocinando por la Vida), liderada por la Secretaria Municipal de
Desarrollo Econdémico y Trabajo, permitié que organizaciones de la sociedad civil presentaran planes de trabajo
para la produccién de aproximadamente 180 mil comidas, de almuerzo y cena, para la poblacion en situacion de

vulnerabilidad.

Es un proyecto de generacion de renta y seguridad alimentaria de la poblaciéon en situacién de vulnerabilidad,
utilizando las cocinas de instituciones publicas que estan cerrados en razén del estado de calamidad.
Cozinhando pela Vida también incentiva el comercio local. Las entidades adquieren los items para la produccién

de las comidas en los establecimientos cerca de las cocinas o organizaciones participantes.
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Programa Cidade Solidaria (Ciudad Solidaria)

Cidade Soliddria es un proyecto colaborativo entre la administracién municipal y organizaciones de la sociedad
civil, para movilizar a voluntarios y crear una red para ayudar a familias en situaciéon de extrema vulnerabilidad. La
iniciativa apoya a ancianos, individuos con enfermedades preexistentes, personas con discapacidad y familias que

viven en areas urbanas marginalizadas (favelas).

La poblacién puede donar cestas de alimentos, higiene y limpieza en ocho puntos de drive-thru distribuidos por
la ciudad, en los nueve puntos de recoleccion del programa, o donar cualquier valor en dinero a un Fondo, con
destino exclusivo para la adquisicion de cestas y complementacion de renta de las familias. La poblacién también
puede entregar donaciones diariamente en las estaciones del metro, tren y en las terminales de bus. El programa

se cred en abril de 2020 y en tres meses ya entregd aproximadamente 1 millén de cestas basicas.

Educacion

En el area de educacion, las vacaciones de las escuelas municipales, que sucede en el mes de julio, se anticipd
para reducir el riesgo de infecciéon por el nuevo coronavirus. Debido a la pandemia de Covid-19, la Secretaria
Municipal de Educacién (SME) adelant6 esta fecha del 23 de marzo al 09 de abril. Las escuelas permanecieron
cerradas después de ese periodo, para cumplir las medidas de cuarentena aplicadas por los decretos del gobierno
municipal y estatal. Eso redujo el impacto sobre estudiantes y educadores, una vez que el calendario educacional
municipal sigue siendo valido.

El sistema de ensefianza municipal proporcioné entrenamiento en linea sobre ensefianza a distancia a los
profesores. La iniciativa de ensefianza a distancia (EAD) integra acciones y actividades para los distintos cursos,
incluyendo la Educacién Infantil, asi mas de 1 millén de alumnos recibieron materiales de EAD. Ademas de los
materiales impresos, la Alcaldia realiz6 una alianza con Google Sala de Clases y puso a disposicion el contenido
también en la version en linea. Ademas de atender a los estudiantes de la red municipal de Sao Paulo, el material
disponibilizado permite también que otras redes de educacion en Brasil hagan uso de este contenido para ensefiar
en sus respectivas ciudades.

Los padres y responsables también reciben informaciones Utiles sobre como organizar una rutina de estudios, que
incluye actividades y juegos, para que los alumnos permanezcan motivados a estudiar y seguir aprendiendo durante
la pandemia. Ademas, el material educacional hace sugerencias a familias de alumnos con discapacidadpara

orientar e integrar a esos estudiantes en esa nueva rutina en casa.

El Programa de Alimentacion Escolar apoya cerca de 600.000 nifios matriculados en el sistema de ensefianza
municipal. El programa transfiere mas de R$ 40 millones por mes en vale de alimentacion para que las familias
compren comida en casa, garantizando que los nifios socialmente vulnerables se alimenten durante la pandemia.
Ademas, las familias reciben orientaciones nutricionales, sobre habitos alimentarios mas saludables, alimentos

que se deben evitar y sobre aquellos que incluso deben ser prohibidos.
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Tralbajo y Emprendedorismo

El periodo de aislamiento también puede ser una oportunidad de capacitacion para jévenes que buscan una
oportunidad de trabajo o para quien desea ampliar los conocimientos y hasta abrir un negocio propio. Buscando
alternativas de capacitacion para la poblacién y apoyo al emprendedorismo durante la cuarentena, la Alcaldia, por
medio de la Fundacion Paulistana, entidad vinculada a la Secretaria Municipal de Desarrollo Econémico y Trabajo
(SMDET), realizd transmisiones en vivo y compartié video clases y podcasts con contenidos sobre gestion de

negocio en el Portal de Cate (Centro de Apoyo al Trabajo y Emprendedorismo).

Este portal es una herramienta gratuita, a la cual se puede acceder de cualquier computadora, tablet o smartphone,
accesible para el publico que busca prepararse alin mas para las oportunidades. El contenido aborda desde
cuestiones técnicas de un negocio, como la gestion de gastos, pagos de funcionarios, préstamo y modernizacion,
hasta cuidados que el emprendedor debe tener, como mantener la salud mental en tiempos de crisis, informaciones

Utiles de linea de crédito accesible y el uso de la Internet para la venta de productos.

Poblacion refugiada y migrante trans y travesti

La Alcaldia de Sao Paulo y la Agencia de la ONU para Refugiados (ACNUR) lanzaron un Protocolo Operacional
Estandar (POP) que orienta la atenciéon humanizada a la poblacion refugiada y migrante trans y travesti que vive
en la capital paulista. Se trata de una iniciativa inédita y fundamental para asegurar la garantia de derechos a
esa poblacién migrante que, en todas las fases del ciclo de desplazamiento, enfrenta una serie de dificultades y
amenazas, como la discriminacién, violencia, dificultad de acceso a servicios humanitarios y barreras para articular

sus necesidades de proteccion.

Persona con Discapacidad

Por medio de la Secretaria Municipal de la Persona con Discapacidad (SMPED), en virtud del aumento del nimero
de casos de Covid-19, la Alcaldia también hizo una verificacién ante las entidades y asociaciones que atienden a
personas con discapacidad sobre las necesidades de ese publico durante el periodo de cuarentena.

El Alcaldia abrié una convocatoria publica para seleccionar hasta 20 proyectos, con una inversion total de R$ 600
mil, para desarrollar acciones destinadas a implementar acciones dirigidas a la accesibilidad como un derecho
que garantiza a las personas con discapacidad o movilidad reducida a vivir de manera independiente y ejercer
sus derechos de ciudadania y participacion social. Las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) participantes
deben presentar proyectos que cumplan con las recomendaciones de la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS),
el Ministerio de Salud y la Secretaria de Salud Municipal en relaciéon con la pandemia causada por el nuevo

coronavirus.

De abril a junio, la oficina mévil realizé méas de 400 visitas para ayudar a las personas con discapacidad que usan
ortesis, prétesis y otros medios auxiliares de locomocion. Ademas, dos robots llegaron a los hospitales municipales
de Sé&o Paulo para ayudar a los pacientes que necesitan rehabilitacion debido a algun deterioro cognitivo.
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La Secretaria Municipal de las Persona con Discapacidad creo el “Canal Covid-19” para interlocutar a personas
con discapacidades auditivas con el Portal 156, una plataforma para solicitar servicios municipales, dentro de la
Central de Intermediacién en Libras (CIL). Ademas, se desarrollé un sitio web con informacion especifica para
personas con discapacidad, con el fin de recopilar informacién importante sobre la pandemia, teniendo en cuenta
que muchas personas con discapacidad forman parte del grupo de riesgo y se encuentran en una situacion
vulnerable.

Las familias con miembros con discapacidad y en situacién de vulnerabilidad social recibieron donaciones de
cestas basicas de alimentos, kits de higiene, entre otros articulos. Se cre6 un Centro de Refugio de Emergencia
(CAE) para ayudar a las personas discapacitadas en situaciones de extrema vulnerabilidad.

Cultura

En el area de la cultura, la Alcaldia realizd llamadas publicas para que los interesados participen de la “Biblioteca
On-line”. El proyecto da continuidad a las acciones de incentivo a la cultura y al sector artistico durante el perio-
do de restricciones de aglomeraciones debido al combate a la Covid-19. Los artistas interesados pueden enviar
las propuestas en las modalidades: presentaciones artisticas, vivencias, intervenciones artisticas, libro, lectura y
literatura. Mas de R$ 3,5 millones de recursos se pusieron a disposicion del sector cultural a través de licitaciones

publicas.

El Secretario Municipal de Cultura (SMC) proporcioné programacion en linea para el Teatro Municipal, la Biblio-
teca Mério de Andrade y el Centro Cultural Sdo Paulo. Ademas, la Compariia de Cine y Audiovisual de Sao Paulo
(Spcine), vinculada a la SMC, otorgé acceso gratuito a todo el contenido en la plataforma de transmisién publica
Spcine Play. Hay aproximadamente 230 titulos, incluyendo peliculas, series, espectaculos y contenido exclusivo

de cualquier parte de Brasil.

Servicios Digitales

Ante el escenario de crisis causado por el nuevo coronavirus, mas que ahorrar tiempo y recursos, ampliar la oferta

de servicios digitales significa ahorrar vidas. El municipe no necesita salir de su casa para solicitar atencion a la

Alcaldia. Se puede acceder a mas de 400 servicios por plataformas digitales.
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Transparencia y Acceso a la Informacion

La Alcaldia también simplificé y agilizb procesos de compras y contrataciones, pero sin dejar de lado la transparencia.
Considerando que la informacion publica de interés colectivo es un derecho fundamental, la Alcaldia proporciona
los datos tan pronto se recogen, priorizando los datos cuya utilidad es sensible al tiempo. La ciudad de Séao Paulo se
encuentra entre las 10 ciudades mas transparentes en la difusién de informacion relacionada con Covid-19, segun
una evaluacién realizada en junio por la Organizacién No Gubernamental (ONG) Transparencia Internacional Brasil.

La informacién precisa y comprobada es fundamental para que las personas se puedan proteger y prevenir el
contagio; por eso, la Alcaldia divulga informes diarios y estd en constante interlocucién con la comunidad local,
nacional e internacional en la blsqueda de las mejores respuestas para salvar vidas, reducir el sufrimiento de la

poblacion y seguir caminos mejores para la calidad de vida de todos, en el presente y en el futuro.

» Accion Ciudad Solidaria: entrega de canastas
basicas de alimentos a familias afectadas por

la pandemia de Covid-19
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y desafios futuros

El afio 2020 marcara para siempre la historia de la
humanidad. El brote de Covid-19 esta invitando al mundo
a un cambio y dejando evidente que vivimos todos en
una comunidad globalizada, compartiendo acciones y
consecuencias de nuestra relacién con el medio ambiente.
Surge, entonces, un nuevo escenario, que deja evidente,
sin embargo, viejos desafios. Mas que nunca, la Agenda
2030 es necesaria para, como su propio titulo propone,
transformar nuestro mundo.

Ya no es posible volver a los negocios como de costumbre.
Sumado a los 37 alcaldes de la red C40 - Grupo de
Liderazgo del Clima de Grandes Ciudades, el Alcalde
de Sao Paulo, Bruno Covas, se comprometié con la
construccién de una sociedad mas
sostenible, justa y equitativa a partir
de la recuperacion de la crisis de la
Covid-19. Juntos, lideres locales buscan
crear un “nuevo normal”. A partir del
supuesto de que es necesario adoptar
medidas concretas para la recuperacion
y el combate a la crisis climatica en el
mundo post Covid-19, pretenden apoyar
la transicion necesaria para una economia mas sostenible,
de bajo carbono, inclusiva y saludable para las personas y
el planeta.

La solidaridad y la cooperacién internacional son
cruciales para tratar con las crisis globales ambientales,
humanitarias, econémicas y de salud de nuestro tiempo. Es
necesario construir puentes, establecer didlogos, reforzar
y consolidar los derechos humanos, proteger la salud,
los medios de subsistencia, generar bienestar para las
comunidades y promover soluciones urbanas sostenibles

y resistentes.

Mas que nunca,
la Agenda 2030
€s necesaria para,
como su propio titulo
propone, transformar
nuestro mundo.

Conclusion y desafios futuros ".

En ese sentido, el area internacional de la Alcaldia de
S&@o Paulo ha sido fundamental para el cumplimiento
y diseminacién de la Agenda 2030 y de las principales
agendas globales en el municipio. Al servir de puente
entre las discusiones mas relevantes en el escenario
internacional y la actuacién concreta de las areas afin en
el municipio, las alianzas internacionales revelan que son
instrumentos de transformacion e innovacion de politicas.
La participaciéon activa en las redes internacionales de
ciudades y el fortalecimiento de las alianzas bilaterales y
con organismos multilaterales permiten el intercambio de
experiencias entre los gobiernos locales y los ayudan a
crear capacidades para localizar las agendas globales en el
territorio. Muchos proyectos de desarrollo sostenible de la
Alcaldia de Sdo Paulo son fruto de esas
alianzas, trayendo beneficios concretos

para la ciudad.

La Alcaldia de Sdo Paulo ya avanzo
bastante en el debate de la Agenda
2030. Por medio de
reglamentacion de la ley n° 16.817/2018,

la sancién y

y de la creacion de la Comisidn Municipal
para los Objetivos de Desarrollo Sostenible, conseguimos
garantizar que la Agenda 2030 seguird trazando las
directrices de las politicas publicas de Sdo Paulo.

La Comisién representa un avance en el didlogo
intersectorial alrededor de la Agenda 2030, y se lanza
como un canal mas de didlogo entre organizaciones de
la sociedad civil, academia, sector privado y servidores
publicos, para la garantia de una mayor transparencia y
participacion en las tomas de decisién. Su actuacién sera
decisiva a lo largo de la proxima década, como responsable
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por la definicién de las metas y horizontes intermediarios
que la administracion municipal debe perseguir para el
cumplimiento de los compromisos colocados por los ODS.
La instancia colegiada, de caracter deliberativo, reflejara
el compromiso de diversos actores gubernamentales y
no gubernamentales en la construccion de un proceso
conjunto y democratico para la implementacién de la
Agenda 2030 de forma efectiva en el municipio.

El Grupo de Trabajo Intersecretarial GTI PCS/ODS también
permitié un avance en el debate, diseminando la pauta del
desarrollo sostenible dentro de los érganos municipales,
asumiendo un papel formativo y de articulacion institucional.
Ademas, ha consolidado un diagnéstico de la situacién del
municipio de S&o Paulo con relacion a la implementacion
de la Agenda 2030, promoviendo discusiones sobre el
monitoreo de indicadores de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), dejando un legado para que la “Comision
ODS”
implementacion de la Agenda en la ciudad.

Municipal asuma los préximos pasos de la

Posteriormente, aun en 2020, se divulgara el trabajo de
diagnéstico para el monitoreo de los ODS en la ciudad

§ Informe de Localizacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Ciudad de Sao Paulo

de Sao Paulo, conteniendo, entre otras informaciones,
una sintesis de los indicadores que estan actualmente
disponibles en la Alcaldia de Sdo Paulo, asi como una
sintesis de los desafios remanentes para el cumplimiento
de cada una de las tematicas que componen la Agenda
2030.

Los instrumentos de planificacién, presupuesto y gestién
de la Alcaldia (como el Programa de Metas y el Plan
Plurianual) representan avances en la adopcién de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible como directriz para las
metas locales. Con base en los proximos pasos de ejercicio
y actuacion de la “Comisién Municipal ODS”, la Alcaldia de
Sao Paulo dispondra aliin mas subsidios para la formulacion
de los futuros instrumentos de planificacion, presupuesto y
gestion.

ObservaSampa, plataforma que relne los indicadores de la
ciudad de Sao Paulo, esta en constante actualizacién para
permitir el monitoreo y la evaluacién de los resultados del
municipio en la implementacion de las diversas politicas
sectoriales vinculadas a la Agenda 2030. El fortalecimiento

La Comision representa un avance en el dialogo intersectorial
alrededor de la Agenda 2030, y se lanza como un canal mas de

dialogo entre organizaciones de la sociedad civil, academia, sector
privado y servidores publicos, para la garantia de una mayor
transparencia y participacion en las tomas de decision.

» Parque Aclimagao — Aclimacao, Sao Paulo
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de esas capacidades institucionales ha colaborado para
una gobernanza efectiva del ciclo de politicas publicas, con
base en el control y en la participacion social, de tal forma
que ellas puedan tener un impacto positivo en ambito local
y hasta nacional.

Se sabe que la pandemia agrava problemas sociales
bastante desafiadores y la poblacién en mayor situacién
de vulnerabilidad es la que mas sufre las consecuencias.
Es importante que las ciudades asuman
un papel de liderazgo y actien en la
respuesta a la crisis sin dejar a nadie para
atras. Sdo Paulo ha adoptado las medidas
necesarias y reforzado las politicas
que ya se estaban adoptando antes del
inicio de la pandemia. Se aumenté la
atencion a la poblacién habitante de calle,
incluyendo medidas de higiene sanitaria,
construccién de bafios y lavanderias publicas, distribucion
de mascaras de proteccién, comidas y creacion de
nuevos Centro de Recepcién de Emergencia. Ademas, se
fortalecio la asistencia a inmigrantes y refugiados, mujeres

victimas de violencia doméstica, se hicieron acciones en

Es importante que las
ciudades asuman un
papel de liderazgo y
actuen en la respuesta
a la crisis sin dejar a
nadie para atras.

Conclusién y desafios futuros ".

las aldeas indigenas para reducir la propagacion de la
Covid-19 y se tomaron medidas especificas para personas
con discapacidad.

Faltan apenas diez afios para que cumplamos la Agenda
2030y aun queda mucho que avanzar. La crisis en la salud,
que se desarrolla en una crisis social y politica, dejara un
gran desafio para las préximas generaciones. Sin embargo,
el “nuevo normal” es el futuro que aln esté en juego. Asi, la
Alcaldia de Sdo Paulo trabaja paraseruna
impulsadora del cambio y proveedora
de politicas publicas comprometidas
con los principios de sostenibilidad,
esenciales para la construccién de un
futuro equitativo, dejando un legado
positivo a los ciudadanos paulistanos y
sirviendo de referencia para iniciativas

de ambito nacional e internacional.
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